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1. CHARAKTERYSTYKA LGD JAKO JEDNOSTKI ODPOWIEDZIALNE] ZA REALIZACJE LSR

1.1. Nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego i numer w tym rejestrze

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Gietczwi” jest partnerstwem trdjsektorowym w formie stowarzyszenia skladajacym sie z przedstawicieli
sektora publicznego, gospodarczego oraz spotecznego. Jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem oséb fizycznych i oséb prawnych
realizujacym okreslone w statucie cele.

LGD zostala wpisana do KRS z dniem 25 sierpnia 2008 pod numerem 0000312045. Rejestr jest prowadzony przez Sad Rejonowy w Lubinie XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.

Siedziba stowarzyszenia sq Gardzienice (gmina Piaski).

1.2. Opis procesu budowania partnerstwa

Poczatkowym etapem partnerstwa byla niesformalizowana wspolpraca jednostek samorzadu terytorialnego z terenu powiatu s$widnickiego oraz
przedsigbiorcow i innych podmiotow z sektora spolecznego. Rozpoczecie wspotpracy od poczatku miato stuzy¢ zawigzaniu partnerstwa i powstania
Lokalnej Grupy Dziatania.

Wstepne spotkania grupy inicjatywnej rozpoczety sie juz w potowie 2007. W trakcie spotkan i konsultacji spotecznych uznano, ze obszar doliny rzeki
Gielczew jest obszarem o wyjatkowych walorach kulturowych oraz krajobrazowych i nalezy jak najszybciej rozpocza¢ dziatania majace na celu zachowanie
jego waloréw i zrownowazonych rozwdj. Zorganizowano cykl spotkan z przedstawicielami samorzadéw lokalnych, wyzszych uczelni, przedsiebiorcéw,
organizacji spotecznych i 0séb fizycznych.

W sktad grupy inicjatywnej weszly nastepujace podmioty.

B3EEI OEwhd w" 4aeO0O000PD] WWAEeONAEDI Ol w+OOEODOT Nwa&UUxaw# APECEODPEWO#OODPOEWED]I eE4APD?

Osoby prawne
Lp | Nazwa instytucji Adres siedziby
1. Powi at Swidnicki w Swidni ku.Ni epod!|l egg@®@4@ i3S wi3dni2k
2. Fundacja Gardzienice Gardzienice Drugie 3, 21-050 Piaski
3. Miejska Biblioteka Publiczna w Piaskach ul. Lubelska 22, 21-050 Piaski
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4 Fundacja Zr-wnowaUonego Rd Brzezice 18, 21050 Piaski
5. Miejskie Centrum Kultury w Piaskach ul. Lubelska 22, 21-050 Piaski
6. Ludowy KIlub Sportowy OPiasul. E. GaObloPiagki 9, 21
7 Gmina Rybczewice Rybczewice Drugie 119, 22065 Rybczewice
8 Zrzeszenie Producent-w OwdKawnczy n056Raski 2 1
9. Gmina Piaski ul. Lubelska 77, 21-050 Piaski
10. |Lubel skie Stowarzyszenie Kul. Niepodl eg@dqJcswi2ddi6k, 21
11. | Gmina Trawniki Trawniki 605, 21-044 Trawniki
12. |Okrngowa Sp-gdzielnia MI edulZamojska 26,2050 Piaski
Osoby fizyczne
1 Jarymek Ewa Maggorzat a 21-065 Rybczewice
2 Mazur Zbigniew Stanisgaw 21-050 Piaski
3 Figura 6 Wrona Magdalena 21-065 Rybczewice Pierwsze
4, Gorgol Zofia 21040 Swidni k
5. |Gykus Leszek Wgadysgaw 21-050 Piaski
6 Rozwagka Andr zej 21-065 Rybczewice
7 Bartoszek Jerzy 24220 Niedrzwica DuUa
8 Maggor zata PMaykagal i r ska 20-142 Lublin
9. Zalewska Monika 21-050 Piaski
10. |[Kogodziejczyk Dariusz 21-050 Piaski
11. | Wojtal Anna 21-044 Trawniki
12. | Mazur Ewa, Helena 21-044 Trawniki
13. [Zi el irska Janina, Mar i a 21-044 Trawniki
14. | Kowalczyk Gerard 21-044 Trawniki
15. | Mazurek Jolanta 21-044 Trawniki
16. | Polaszczyk Waldemar 21-050 Piaski
17. | Augustyniak Mariusz 21-050 Piaski
18. | Najda Marcin 21-050 Piaski
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Stowarzyszenie zostato zawigzane na Walnym Zebraniu Cztonkéw, ktore odbyto sie w dniach 3 i 7 lipca 2008 roku. W dniu 15 lipca zostat ztozony wniosek

Lokalna Strategia Rozwoju ,, Dolina Gietczwi”

do Sadu Rejonowego w Lublinie o rejestracje Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Gietczwi”.

W skiad LGD ,,Dolina Gietczwi” wchodzi 44 cztonkéw z sektoréw publicznego, gospodarczego i spotecznego.

1.3. Charakterystyka cztonkéw LGD albo jej partnerdow i sposob rozszerzania lub zmiany skladu LGD

Tabela2ad w" & & QGadn@bubsl U x & w# 4 PE é E O P Esobp#a®dr®@ D OE w& Pl e E4 P D?

Lp IMIE I NAZWISKO/NAZWA ADRES FUNKCJA W LGD RODZA] SEKTOR
PROWADZONE]
DZIAEALNOSCI
1. Powiat Swidnicki ul Ni epodl!| ®4goTci Jednost ka s a Publiczny
Swidni k terytorialnego
2. Fundacja Gardzienice Gardzienice Drugie 3, 21-050 Piaski Czgonek R Organizacja F Publiczny
3. Miejska Biblioteka Publiczna w ul. Lubelska 22, 21-050 Piaski C z § o Koenlsji Instytucja kultury Publiczny
Piaskach Rewizyjnej
4. Fundac| @ warlU-owmre g o | Brzezice 18, 21050 Piaski Spogec
Rozwoju 62BS6 Czgonek Ll Organizacja p
5. Miejskie Centrum Kultury w ul. Lubelska 22, 21-050 Piaski Czgonek L Instytucja kultury Publiczny
Piaskach
6. Ludowy Klub Sportowy ul. E.Ga h o d y-059 Piasi 1 Cztonek Rady Organizacja pozarzadowa Spoteczny
O0Pi askovi abd
7. Gmina Rybczewice Rybczewice Drugie 119, 21065 Czgonek R Jednost ka sa Publiczny
Rybczewice terytorialnego
8. Zrzeszenie ProducKawnc zy b056Riaski 2 Zrzeszeni e p1 Gospodarczy
6Stryjno Sadé Czgonek R owoc - W
9. Gmina Piaski ul. Lubelska 77, 21-050 Piaski Cz g o Raalk Jednost ka s a Publiczny
terytorialnego
10. | Lubelskie Stowarzyszenie Kultury ul Ni epod!| e @0 T c i Prezes Za Spogec
6Pro Kulturaéd Swi dni k Organi zacja p
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11. | Gmina Trawniki Trawniki 605, 21-044 Trawniki Czgonek R Jednost ka sa Publiczny
terytorialnego

12. |[Okrngowa Sp- gdzi ¢ ulZamojska 26, 2:050 Piaski Sp:-gdzi el n Gospodarczy
w Piaskach Czgonek L

13. | Stowarzyszenie Ziemi Borkowszczyzna 20 Czgonek Ll Organizacja p Spogec
Kszczonowskiej i Czerniejowskiej 21-050 Piaski

Wierzchowiska Pierwsze Czgonek L| Organizacj a pozar Spogec

14. | LKS Wierzchowiska 21-050 Piaski

15. | Stowarzyszenie Lotniska w 21040 Swidni k Czgonek L Organizacja p Spogec
Swidni ku

16. | Ludowy Klub Sportowy 21-044 Trawniki Czgonek L Organizacja p Spogec
aHuragandé Siostr z

17. |Gmi nny ORultwydrve k 21-044 Trawniki Czgonek L Instytucja kultury Publiczny
Trawnikach

B3EEI OEwl Edw" 46 0000pPDI w+ OOE OO105hy fizycthe & w# ADPEEEOPEwWO# OOPDOEwW&DP]I éE4AbPD?

1. Mazur Zbigni ew St|21-050 Piaski Wi cepr zewog Wgasnaaldreo Rl Spogec
Komisji Rewizyjnej gospodarcza
2. Gorgol Zofia 21040 Swidni k Czgonek L Kierownik ODR w Spogec
Piaskach
3. |Gykus Leszek Wgad 21-050 Piaski Czgonek L Rolnik Spogec
4. Rozwagka Andr zej 21-065 Rybczewice Czgonek L Rolnik Gospodarczy
5. Bartoszek Jerzy 24220 Niedr zwica LC Czgonek L Wgasna dzia| Spogec
gospodarcza
6. Maggor zat a B Matykag g 20-142 Lublin Czgonek R Architekt krajobrazu Spogec
7. Zalewska Monika 21-050 Piaski Sekretarz Ur zndni k S p ocgng
8. Kogodzi ejczyk Dar| 21050 Piaski Cz gonek L| Kierownik OPS w Piaskach Spogec
9. Wojtal Anna 21-044 Trawniki Czgonek R Nauczyciel Spogec
10. | Kucharski Cezary 21-044 Trawniki Wi ceprezes Urzndni k Spogec
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11. [ Zi el i r s Mariad ani n 21-044 Trawniki Przewodni Pracownik instytucji Spogec
Komisji Rewizyjnej kultury

12. | Kowalczyk Gerard 21-044 Trawniki Skarbni k Z Ur zndni Spogec
13. | Mazurek Jolanta 21-044 Trawniki Czgonek R Rolnik Spogec
14. | Polaszczyk Waldemar 21-050 Piaski Wiceprezes Rady Rolnik Spogec
15. | Augustyniak Mariusz 21-050 Piaski Czgonek L Rolnik Spogec
16. | Najda Marcin 21-050 Piaski Czgonek L Urzndni Spogec
17. |Sgowi kows ki Rober 21-065Rybczewice Czgonek L Urzndni S p ecgny

18. | Czupryn Krzysztof 21-050 Piaski Czgonek L Urzndni Spogec
19. | Krywczuk Dariusz 20-050 Lublin Czgonek L Wgasna dzi al| Gospodarczy

gospodarcza
20. | Adamiak Katarzyna 21-050 Piaski Czgonek Za Ur zndni Spogec
21. | Cholewa Michag 21-050 Piaski Czgonek R Ur zndni Spogec
22. | Wronowski Andrzej 21-044 Trawniki Czgonek L Ur zndni Spodgec
23. |Kwi at ek Bogumi ¢ga | 21-050 Piaski Czgonek L Emeryt Spogec
24, |Kul i k Maggor zat a | 21-050 Piaski Czgonek L Rolnik Spogec
25. | Tadeusz Krzysiak 2-040 3Swi dni k Czgonek L Osoba bezrobotna Spogec
26. |[Bogusgaw Mi el ni c Kk 21-050 Piaski Czgonek L Wgasna dzi a| Gospodarczy
gospodarcza

27. | Piotr Skiba 21-050 Piaski Czgonek L Nauczyciel Spogec
28. | Dariusz Kasprzak 21-050 Raski Czgonek L Rolnik Spodgec
29. |Stanisgaw Lipa 21-065 Rybczewice Czgonek L Rolnik Spogec

Statut zaklada rozszerzanie skladu LGD. Sposdb rozszerzenia jest uregulowany w Statucie LGD, bedacym zalacznikiem do wniosku o wybor LGD.
Nabycie cztonkostwa nastepuje w drodze uchwaly podjetej zwykla wiekszoscia gtosow czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia. Od uchwaly odmawiajacej
przyjecie w poczet cztonkdw przystuguje, w terminie 14 dni od daty doreczenia jej, ubiegajacemu sie o cztonkostwo, odwotlanie do Walnego Zebrania
Cztonkéw.

Utrata czlonkostwa nastepuje z nastepujacych powodow: pisemnej rezygnacji cztonka ztozonej Zarzadowi, wykluczenia cztonka przez Zarzad za dziatalno$¢
niezgodna ze statutem lub uchwala wtadz Stowarzyszenia, z powodu pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu, dziatania
na szkode Stowarzyszenia, postepowania, ktére dyskwalifikuje osobe jako cztonka lub godzi w dobre imie Stowarzyszenia, upadtosci lub likwidacji cztonka
bedacego osoba prawna, $mierci czlonka, bedacego osoba fizyczng. Uchwala Zarzadu o wykluczeniu czlonka ze Stowarzyszenia powinna zawierac
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uzasadnienie faktyczne i prawne. Uchwatla o wykluczeniu jest doreczana wykluczonemu czlonkowi wraz z pouczeniem o trybie odwotania. O posiedzeniu
Zarzadu i Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, na ktérym rozpatrywana bedzie sprawa wykluczenia zawiadamia si¢ cztonka, ktérego wykluczenie ma
dotyczy¢, celem umozliwienia mu zlozenia wyjasnien. W przypadku wykluczenia czlonka skreslenie z rejestru czlonkow nastepuje z chwilg
uprawomocnienia si¢ decyzji Zarzadu tj. w przeciagu 14 dni od daty jej doreczenia lub podjecia ostatecznej uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Od
uchwat Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia cztonkdéw zwyklych i wspierajacych Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Czlonkdw w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaly Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest podejmowana na
najblizszym Walnym Zebraniu i jest ostateczna.

W Stowarzyszeniu biora udzial m.in.: samorzady — powiat Swidnicki, gmina Piaski, gmina Rybczewice, Gmina Trawniki, samorzadowe jednostki
organizacyjne — Miejska Biblioteka Publiczna w Piaskach, Miejskie Centrum Kultury w Piaskach, organizacje pozarzadowe — Fundacja Gardzienice, Fundacja
Zréwnowazonego Rozwoju ,,2BS”, Ludowy Klub Sportowy , Piaskovia”, Lubelskie Stowarzyszenie Kultury "Pro Kultura”, przedsigbiorcy — Zrzeszenie
Producentéw Owocédw ,Stryjno Sad”, Okregowa Spoétdzielnia Mleczarska ,Piaski” oraz osoby fizyczne, w tym réwniez przedsigebiorcy.

Z LGD ”Dolina Gietczwi” wspoétpracujg roéwniez:

Regionalny Osrodek Badan i Dokumentacji Zabytkow w Lublinie;

Instytut Kulturoznawstwa, Wydzialu Humanistycznego, Uniwersytetu Marii Curie Skfodowskiej w Lublinie;
Katedra Marketingu, Wydzialu Zarzadzania i Podstaw, Techniki, Politechniki Lubelskiej w Lublinie;

Katedra Architektury, Wydziatu Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej, Politechniki Lubelskiej w Lublinie;
Instytut Nauk o Ziemi, Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi, Uniwersytetu Marii Curie Sktodowskiej w Lublinie;
Lubelski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Konskowoli;

Wojewodzki Osrodek Kultury w Lublinie;

Klaster Restauratoréw i Hotelarzy;

Stowarzyszenie “Eko-Lubelszczyzna”.

W sktad Komitetu Zatozycielskiego weszli: Piotr Duma, Marcin Najda, Magdalena Figura — Wrona.

1.4. Struktura rady lub innego organu LGD, do ktorego wylacznej wlasciwosci nalezy wybor operacji, zgodnie z art. 62
ust. 4 rozporzadzenia nr 1698/ 2005, zwanego dale;j. ,,organem decyzyjnym”

Organem decyzyjnym jest Rada skladajaca si¢ z 9 -15 czlonkéw. Zgodnie z zapisami Statutu LGD w sklad Rady wchodzi co najmniej 50%
przedstawicieli sektora spolecznego i gospodarczego. W chwili obecnej w sktad Rady wchodzi 11 cztonkow:
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Tabela 3. Rada Stowarzyszenia

Lp Il mi n i nazwi s Funkcja Osoba fizyczna/osoba prawna Sektor Gmina
1. | Polaszczyk Waldemar Wi cepr zewo Osoba fizyczna Spogeczn Piaski
- rolnik
2. | Hieronim Pietrzyk Sekretarz Osoba prawna Publiczny Piaski
- gmina Piaski
3. |Pr z e g a bMatylok a Czgonek F Osoba fizyczna Spogeczn Piaski
Maggor zat a - architekt krajobrazu
4. | Wojtal Anna Czgonek F Osoba fizyczna Spogeczn Trawniki
-pracowni k Szkogy
Dorohuczy
5. | Mazurek Jolanta Czgonek F Osoba fizyczna Spogeczn Trawniki
- rolnik
6. | Mazur Ewa, Helena Czgonek F Osoba prawna Publiczny Trawniki
- gmina Trawniki
7. |[Chogyk Zbigniew Czgonek F Osoba prawna Gospodarczy Rybczewice
-Zrzeszenie Produc
6Stryjno Sad:(«
8. | Gregorczyk Jolanta Czgonek F Osoba prawna Publiczny Piaski
- Fundacja Gardzienice
9. [W-jcik Wal demar Czgonek F Osoba prawna Spogeczn Piaski
-Ludowy Kl ub Sport |
10. | Koczmara Mariusz Czgonek F Osoba prawna Publiczny Rybczewice
- Gmina Rybczewice
11.|Chol ewa Mi chag Czgonek F Osoba fizyczna-ur zndni k Spogeczn Piaski
W sklad Rady wchodzi:

B

B

4 przedstawicieli sektora publicznego — 36,36 %
6 przedstawicieli sektora spolecznego — 54,55 %
1 przedstawiciel sektora gospodarczego — 9,1 %
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Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem:
1) Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
2) Zarzadu i Rady
3) Komisji Rewizyjnej i Rady

1.5. Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

1.5.1. Sposoéb funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

Sposob funkcjonowania LGD okresla Statut LGD, stanowiacy zalacznik do wniosku o wybor LGD, a sposob funkcjonowania Rady dodatkowo
Regulamin Rady, stanowiacy zalacznik do wniosku o wybor LGD.

Statut okresla m.in.:
Rozdziat funkcji pomiedzy poszczegdlne organy LGD;
Zasady funkcjonowania LGD i jej organow zapewniajace przejrzystosc i jawnosc podejmowanych decyzji.
Wiladzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow, zwane dalej ,,Zebraniem”
2) Zarzad
3) Rada
4) Komisja Rewizyjna
Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem:
1) Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
2) Zarzadu i Rady
3) Komisji Rewizyjnej i Rady

Statutu okresla szczegdolowe kompetencje organéw i zasady ich funkcjonowania. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady trwa 5 lat. Glosowania sa
jawne z wyjatkiem glosowan w sprawach personalnych (za wyjatkiem 0s6b przyjmowanych na cztonkéw Stowarzyszenia) lub gtosowan na wniosek cztonka
przyjety zwykla wiekszoscia gtosow.

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkdéw. Walne Zebranie Cztonkéw w miare istniejacych potrzeb zwotuje Zarzad z wlasnej
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inicjatywy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 cztonkéw, powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad
wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia listami poleconymi wystanymi co najmniej na 14 przed terminem dnia rozpoczecia obrad, badz przez bezposrednie,
potwierdzone na pismie przez odbiorce, doreczenie zawiadomienia co najmniej na 7 dni przed dniem rozpoczecia obrad. Walne Zgromadzenie Cztonkéw
musi odby¢ sie¢ przynajmniej raz w roku w terminie szesciu miesiecy po uplywie kazdego roku kalendarzowego.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,
2) ustalanie w ramach uregulowan statutu liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i Rady wybieranych na dang kadencje z zastrzezeniem uregulowan § 21 Statutu,
3) wybdr i odwotanie oraz uzupetnianie sktadu Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady,
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady,
5) udzielenie absolutorium Zarzadowi po kazdym roku kalendarzowym,
6) uchwalanie zmian Statutu,
7) podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,
8) rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,
9) uchwalanie w miare potrzeb regulamindéw: obrad Walnego Zebrania Cztonkéw oraz Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej i Rady,
10) rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Cztonkéw przez
uprawnione osoby,
11) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz zasad ich uiszczania.

Statut okreéla tez SPOSOB POWOLYWANIA CZEONKOW RADY I ZMIAN W SKEADZIE ORGANU DECYZYJNEGO. Rada jest wybierana przez
Walne Zebranie Czlonkow sposrdd cztonkoéw Stowarzyszenia. Rada w co najmniej 50 % sktada si¢ z podmiotow o ktdrych mowa w art. 6 ust. 1 lit. bi c
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszardw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich - czyli partneréw gospodarczych i spotecznych, jak rowniez innych przedstawicieli spoteczeristwa obywatelskiego takich
jak rolnicy, kobiety wiejskie, mtodzi ludzie oraz ich stowarzyszenia. Rada wybiera ze swojego skltadu Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza.

W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Rady organy dziataja skutecznie dalej jezeli pozostata liczba cztonkéw organu miesci si¢ w limicie okreslonym w
statucie (co najmniej 9 cztonkdw) o ile nie narusza to proporgji ,50%”. W razie zmniejszenia si¢ sktadu Rady w czasie trwania kadengji tych wtadz ponizej
limitu okre$lonego w Statucie lub w przypadku gdy wskutek zmniejszenia sktadu Rady dojdzie do naruszenia proporcji ,50%” Zarzad zwotuje Walne
Zebranie Cztonkéw w celu uzupetnienia ilosci cztonkéw danego organu.

Strona 12 z 123



Lokalna Strategia Rozwoju ,, Dolina Gietczwi” _

Podjecie uchwaly w sprawie odwolania Rady, poszczegdlnych cztonkéw wymaga bezwzglednej wiekszosci glosow.

Do wylacznej wlasciwosci Rady nalezy wybor projektow, zgodnie z art. 62 ust. 4 Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w
sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. UE L 277 z 21.10.2005), ktore
majq by¢ realizowane w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie strategii rozwoju oraz wybor projektow wspdtpracy. Ponadto Rada moze: 1) inicjowac
nowatorskie rozwigzania i proponowac innowacje stuzace realizacji LSR, 2) dokonywac¢ okresowej oceny realizacji LSR, 3) dokonywac okresowej oceny i
stanu realizacji projektow wybranych i finansowanych przez LGD, 4) wnioskowa¢ w innych sprawach dotyczacych rozwoju terenéw wiejskich na obszarze
objetym LSR, 5) realizowac¢ inne zadania jezeli wynikac¢ to bedzie z obowiazujacych przepisoéw. Uchwaty Rady podejmowane sa zwykla wiekszoscig gtosow.
Cztonkowie Rady powinni by¢ pisemnie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady lub w kazdy inny skuteczny sposéb najpdzniej 7 dni
przed terminem posiedzenia. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi
materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktdre beda rozpatrywane podczas posiedzenia. Materiaty i
dokumenty w formie kopii moga by¢ przestane tacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub udostepnione do wgladu w Biurze.

Posiedzenia Rady sa jawne. Zawiadomienie o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady podaje sie do publicznej wiadomosci co najmniej na 5 dni przed
posiedzeniem. W posiedzeniach Rady uczestniczy prezes Zarzadu lub wskazany przez niego czlonek Zarzadu. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do
udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczegolnosci osoby, ktorych dotycza sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia. Obstuge posiedzenn Rady
zapewnia Biuro. Prawomocnos$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci co najmniej 50% sktadu Rady.

WYEACZNIE CZELONKA RADY. DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére moga wywotaé watpliwosci co do
bezstronnosci cztonka Rady, a w szczegdlnosci w przypadku ubiegania sie przez czlonka organu decyzyjnego o wybdr operacji w ramach dziatania 4.1.
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju, cztonek taki winien wytaczy¢ si¢ z oceny tejze operacji. Wtasciwej realizacji tych zapiséw stuzy wypelnienie przez
kazdego cztonka Rady , Deklaracji Bezstronnosci” stanowiacej zalacznik nr 3 do Strategii. Przed rozpoczeciem procedury wyboru operacji cztonek Rady jest
zobowiazany do wypeltnienia Deklaracji Bezstronnosci. Ponadto przygotowuje si¢ Liste bioracych udziat w gtosowaniu, ktéra zawiera zestawienie wnioskow
z numerami wnioskdw i nazwa wnioskodawcy. Jesli podczas dokonywania oceny zachodzi obawa co do bezstronnosci cztonka Rady podczas oceny
konkretnej operacji informuje on Przewodniczacego Rady i wylacza si¢ z oceny takiej operacji, a na liScie przy nazwisku czltonka Rady, ktéry nie pozostaje
bezstronny, wpisuje si¢ ,wykluczony z glosowania”. Glosowanie odbywa si¢ na kazda z operacji pojedynczo co dodatkowo zabezpiecza bezstronnosc
wyboru.

Zaden z cztonkéw organu decyzyjnego nie jest zatrudniony w biurze LGD.
Zaden z cztonkéw organu decyzyjnego nie jest cztonkiem zarzadu, ani komisji rewizyjnej.
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1.5.2. Biuro LGD

Biuro LGD znajduje sie w miejscowosci Gardzienice gm. Piaski w budynku o powierzchni ponad 800 m? w ktéorym funkcjonuje Publiczna Szkota
Podstawowa. Organem prowadzacym szkote jest organizacja pozarzadowa, ktora jest cztonkiem LGD. Budynek stanowi wlasnos¢ gminy Piaski, a jego
wielko$¢ umozliwia w perspektywie czasu przeznaczenie dodatkowej powierzchni na potrzeby dziatan LGD. Poza 2 wydzielonymi pomieszczeniami
biurowymi o tacznej powierzchni 65,66 m? LGD moze wykorzystywac sporadycznie takze pomieszczenia obecnych sal lekcyjnych — 4, co moze by¢
przydatne podczas organizowanych w przysztosci spotkan i szkolen. Pomieszczenia biurowe znajduja sie na parterze budynku. Do budynku prowadza dwa
wejscia, z czego jedno gldwne bezposrednio do holu przy pomieszczeniach biurowych. Pomieszczenia biurowe sa przystosowane do przyjmowania i obstugi
interesantéw, umozliwiaja archiwizacje dokumentéw i organizacje spotkan. Wyposazone sa w cyfrowa lini¢ telefoniczng, state lacze internetowe oraz
podstawowe meble i urzadzenia biurowe. W jednym z pomieszczen zorganizowano aneks kuchenny ze zlewozmywakiem i urzadzeniami kuchennymi. W
razie potrzeby moze ono petni¢ takze role pokoju goscinnego. W bezposrednim sasiedztwie pomieszczenn LGD usytuowane sg toalety wraz z kabing
prysznicowa. Budynek w ktérym znajduije sie lokal LGD potozony jest przy drodze wojewddzkiej Piaski — Zoétkiewka, w potowie drogi pomiedzy Piaskami a
Rybczewicami. Przy budynku zaaranzowano miejsce do parkowania dla kilkudziesieciu samochodow.

1.5.3. Proces rekrutacji pracownikow

W ramach zarzadzania zasobami ludzkimi LGD okreslita wymagania konieczne i pozadane w odniesieniu do kandydatéw do pracy w LGD, co zapewnic ma
profesjonalng obstuge LGD i beneficjentéw. Karty wymagan stanowia zalacznik do wniosku o wyboér LGD. Postawiono przede wszystkim na osoby z
wyksztalceniem wyzszym, wiedzg i doswiadczeniem w dziatalnosci organizacji pozarzadowych, a takze z wdrazania i zarzadzania projektami unijnymi.
Wymagana jest takze podstawowa wiedza z zakresu PROW i programu LEADER, biegltej pracy na komputerze, a takze zdolno$ciami interpersonalnymi
przydatnymi do kontaktéw z beneficjentami.

Proces rekrutacji pracownikow zaklada otwartos¢, zapewnienie dostepu wszystkim bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, miejsce zamieszkania i
inne czynniki réznicujace dostep do edukacji i rynku pracy. Nabdr odbywac sie bedzie poprzez publikacje ogloszenia na stronie internetowej LGD, w
siedzibie LGD, w siedzibie gmin z obszaru LSR. Opis procesu rekrutacji stanowi zatacznik do wniosku o wybér LGD.

Docelowo do prowadzenia biura LGD planowane jest zatrudnienie 2 pracownikdw stosownie do potrzeb LGD :

1 Dyrektora biura LGD odpowiedzialnego za prowadzenie biura i koordynacje prac LGD;
. Specjalisty ds. administracyjnych i obstugi biura;
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1.6. Kwalifikacje i doswiadczenie os6b wchodzacych w sklad organu decyzyjnego

Cztonkowie organu decyzyjnego posiadaja doswiadczenie z zakresu programdéw skierowanych do obszaréow wiejskich. Niektorzy z cztonkéw organu
decyzyjnego nabywali te doswiadczenie pracujac w jednostkach samorzadu terytorialnego, organizacjach pozarzadowych ubiegajac sie o srodki z funduszy
UE. Kilku czlonkdw swobodnie porozumiewa si¢ w jezykach obcych. Zestawienie aktualnych kwalifikacji i doswiadczenia zawarte jest w zataczniku do
wniosku o wybdr LGD.

1.7. Doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD albo jej partnerow w realizacji operacji

Z cztonkéw LGD gmina Piaski posiada nastepujace doswiadczenie:
1 2006 Modernizacja Miejskiego Centrum Kultury w Piaskach
1 2006/ 2007 Zagospodarowanie centrum Piask poprzez odnowienie parkingéw chodnikéw i elementow malej architektury

Zestawienie do$wiadczenia LGD i cztonkéw LGD, albo jej partneréow w realizacji operacji stanowi zatacznik do wniosku o wybor LGD, ktéry podlegac
bedzie ciagtej aktualizacji.
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2. OPIS OBSZARU OBJETEGO LSR WRAZ Z UZASADNIENIEM JEGO WEWNETRZNE]
SPOJNOSCI

2.1. Wykaz gmin wchodzacych w sklad Lokalnej Grupy Dzialania

W sklad LGD ,Dolina Gielczwi” wchodza nastepujace gminy
Gmina Piaski
Gmina Rybczewice

Gmina Trawniki

2.2. Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe

2.2.1. Uwarunkowania przestrzenne
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Opis:
1. &OPOEwW¥PHEDOBW, 3.0 DO Bbw , BEdindS@@dhiszcze 5.8& O D O E wRGmiha O
Piaski 7.Gmina Trawniki 8.Gmina Rejowiec Fabryczny 9.& OB O E w) BEGM& ByBczewice

woj. mazowieckie

‘ ] & OP OFE w & G6U,aBOESPU O w -t BiknayntarkaGurystyczna 17. Miasto Kazimierz Dolny ¢ silna
Biatorus marka turystyczna18., PEUUOw+ UEODOOWUUOOPEEwWPONI PGEAUPEwWDWUI 1

Obszar LSR polozony jest w poludniowo-wschodniej Polsce na Wyzynie Lubelskiej
(Mezoregion — Wynioslos¢ Gielczewska) oraz w niewielkiej czesci na Polesiu Wotyriskim, w
centralnej czesci wojewddztwa lubelskiego. Stanowi on sume obszaréw trzech gmin
potudniowo-wschodniej czeéci Powiatu Swidnickiego: gminy wiejsko-miejskiej Piaski (169 km?,
z czego miasto zajmuje 8,4 km?) oraz dwdch gmin wiejskich: Trawnik (84 km?) i Rybczewic (100
km?), wynoszac tacznie 353 km?2. Graniczy z nastepujacymi gminami, zaczynajac od poéinocy:
Melgiew, Milejow, Siedliszcze, Rejowiec Fabryczny, Lopiennik Gérny, Gorzkow, Fajstawice,
Ukraina  76tkiewka, Krzczonéw, Jablonna, Glusk, Swidnik.

Pojezierze
teczynsko-
Wiodawskie

Obszar LSR znajduje si¢ pod wplywem pobliskiego Lublina, stolicy wojewodztwa,
bedacego  znaczacym  osrodkiem  administracyjnym, akademickim, kulturalnym,
przemystowym i gospodarczym oraz Swidnika — stolicy powiatu, o ktérego specyfice stanowi
przede wszystkim obecnos¢ fabryki helikopteréw (WSK PZL Swidnik), a takze przyfabryczne

woj. . - . . .. . .
lotnisko o trawiastej nawierzchni przystosowane do eksploatacji przez lotnictwo sportowe i

swietokrzyskie
male samoloty dyspozycyjne i transportowe. W celu rozbudowy i przystosowania lotniska dla
potrzeb regionu (ruch pasazerski) powstata spdtka ,Port Lotniczy Lublin” z siedzibg w
Swidniku. Lotnisko w Swidniku bedzie w niedalekiej przysztoéci modernizowane i
rozbudowywane w oparciu o plany rozwoju regionu lubelskiego.

Potozenie LSR w poblizu Lublina tworzy mozliwosci rozwoju i wielofunkcyjnosci terendéw
wiejskich pod katem wytworzenia ustug zaspakajajacych nie tylko potrzeby spolecznosci
lokalnej, ale takze mieszkancéw wielkiego miasta.

woi. podkarpackie
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O specyfice polozenia obszaru LSR decyduje réwniez jego lokalizacja w centrum wojewddztwa, w odleglosci ok. 70 km od przejs¢ granicznych z
Ukraing i Bialorusia. Przez teren LSR przebiegaja drogi krajowe o znaczeniu miedzynarodowym, w tym:
1 Droganr E 372 (droga krajowa nr 17) Warszawa — Kuréw — Lublin — Piaski — Krasnystaw — Zamos$¢ — Hrebenne - granica panstwa do Lwowa,
1 Droganr E 373 (droga krajowa nr 12) odc. Piaski — Chetm — Dorohusk - granica panstwa, do Lucka i Kijowa.

Istotne znaczenie w sieci drog obszaru LSR (a takze catego regionu lubelskiego) odgrywaja Piaski, gdzie rozwidlaja sie drogi wiodace z Warszawy i Lublina
na Chetm — Dorohusk — Luck, Kijow i Zamos¢ — Hrebenne — Lwéw. Na obu trasach wystepuje duze natezenie ruchu pojazdéw, dlatego tez bardzo waznag role
odgrywa oddana w 2004 roku do eksploatacji obwodnica Piask, stanowiaca przedtuzenie dwujezdniowej drogi z Lublina. Przyczynila sie¢ ona do znacznego
usprawnienia i uptynnienia ruchu w tym rejonie, a takze eliminacji zagrozen dla srodowiska zanieczyszczeniami (emisjq pytow i gazéw), natezeniem ruchu
kotowego hatasu.

Poza tym uwage zwraca slabo rozwinieta sie¢ drog lokalnych. Na obszarze LSR znajduje sie¢ 70 miejscowosci, sie¢ drog powiatowych wynosi 136,1 km?, a
gminnych 249,7 km?, z czego az 182,2 km?to drogi gruntowe. Za wyjatkiem Piask przewaza zabudowa wiejska, zagrodowa.

2.2.2. Uwarunkowania geograficzne, przyrodnicze

Ze wzgledu na specyfike obszar lokalizacji LGD okreslany jest mianem Wyniostosci Gietczewskiej, po lewej stronie Wieprza przekracza nawet 300 m n.p.m.
Na znacznej czesci Wyniostosci Gielczewskiej wystepuja formy trzeciorzedowe.

W strefie dzialu wodnego pomiedzy Wieprzem i Bystrzyca odnalez¢ mozna resztki osadéw miocenskich. Sie¢ wodna ma tu uktad promienisty, a doliny sa
przewaznie asymetryczne.

Opisywany obszar ma teren falisty, urozmaicony dolinkami i garbami. Na powierzchni wystepuja margle, ktére w obrebie wzniesienn nadbudowane sg
gezami i opokami. Spotyka si¢ pylasto - piaszczyste pokrywy zwietrzelinowe, a w dnach dolin utwory czwartorzedowe.
Teren LSR lezy w bardzo malowniczej dolinie sSrodkowego i dolnego biegu rzeki Gielczew, bogatej w zwarte kompleksy lesne iglasto-lisciaste, w ktorych
zyja unikalne gatunki ptakéw, m.in.: kobuzy i kruki.
Na obszarze LSR wystepuja nastepujace tereny atrakcyjne krajobrazowo:
W gminie Piaski — dolina rzeki Gietczew i Sierotki, wzdtuz ktérych przebiegajg korytarze ekologiczne taczace Krzczonowski i Nadwieprzanski Park
Krajobrazowy;
W gminie Rybczewice — dolina rzeki Gielczew; potudniowe krance gminy znajduja sie¢ w obszarze Krzczonowskiego Parku Krajobrazowego oraz
jego strefie ochronnej;
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W gminie Trawniki — dolina rzeki Gietczew, kompleksy lesne w péinocnej czesci gminy i dolina rzeki Wieprz, z projektowana budowsq zbiornika
wodnego.
Na calym obszarze LGD rzeka Gietczew tworzy atrakcyjne krajobrazowo meandry o szczegolnej atrakcyjnosci w okolicach Biskupic.

Na terenie LSR znajduje sie takze czes$¢ otuliny Nadwieprzanskiego Parku Krajobrazowego. Krzczonowski Park Krajobrazowy (o powierzchni catkowitej
124,21 km? i otulinie 138,54 km?) obejmuje okoto 45% obszaru gminy Rybczewice, a jego otulina - oprécz gminy Rybczewice — takze gming Piaski. Na tym
terenie lezy zespol parkowo — dworski w Pilaszkowicach zwigzany z osoba kréla Jana III Sobieskiego i jego zony Marysienski. Park w Pilaszkowicach,
zatozony w XVII wieku, ma powierzchnie 10 ha. Drzewostan sklada sie z 600 drzew. Najlepiej zachowany i najwiekszy jest park w Rybczewicach (11 ha).
Rosénie tu ok. 600 drzew z 16 gatunkow. Wiele z nich to okazy pomnikowe. Na uwage zastuguje tez pigknie polozony kosciét w Czestoborowicach z konica
XVIII w. oraz wawozy w okolicach Pilaszkowic i Rybczewic, osiagajace dtugos¢ do 1 km, a gltebokos¢ do 15 m.

W gminie Piaski znajduje si¢ rezerwat przyrody , Wierzchowiska” o powierzchni 24,5 ha, utworzony 1983 r. Wystepuja tu okazate drzewostany, w tym 140-
letnie okazy debéw szypultkowych i lip oraz sztucznie posadzonego modrzewia. Do osobliwosci rezerwatu mozna zaliczy¢ brzoze o wymiarach 250 cm
obwodu i wysoko$ci 29 m, 3 deby o wymiarach 310, 495, 400 cm obwodu oraz modrzew o wymiarach 237 cm obwodu. Istotng warto$¢ przedstawiajg
meandry Gielczwi w Biskupicach.

Dzigki Krzczonowskiemu Parkowi Krajobrazowemu obszar LSR ma duze walory turystyczno - wypoczynkowe, dotad w niewielkim stopniu wykorzystane.
Teren parku i otuliny nadaje si¢ znakomicie do uprawiania turystyki pieszej i rowerowej, a takze do rozwijania bazy agroturystycznej. W celach
turystycznych powinno si¢ promowac Doline Gietczwi.

Bardzo bogata fauna w rejonie Doliny rzekli Gielczew to w szczegdlnosci ptaki, w tym np. wpisane do Polskiej Czerwonej Ksiegi Zwierzat: bak, baczek,
rybitwa Biatowasa oraz wiele wymienionych w Zataczniku I Dyrektywy Ptasiej 79/409/EWG (opracowanie Lubelskiej Fundacji Srodowiska Naturalnego w
zwigzku z planowanym II-gim etapem budowy obwodnicy Piaski z 2006 r.).

Charakterystycznym naturalnym surowcem wydobywanym na obszarze LGD jest odmiana bialego kamienia, ktory stanowi naturalny budulec
budynkéw i budowli. Wlasciwosci kamienia powoduja, iz szczegdlnie ta odmiana jest mozliwa do uzycia w budownictwie spelniajac wszystkie konieczne
parametry (np. odpornosci na przemarzanie). Najbardziej popularnym miejscem do pozyskiwania tego surowca sa okolice Trawnik.

O specyfice obszaru $wiadczy rOwniez klimat. Na terenie teren dziatania LGD ,,Dolina Gielczwi” zanotowa¢ mozna znaczna powyzej sredniej liczbe dni
stonecznych w roku co sprzyja produkcji sadownicze;j.

Wszystkie te atuty stanowia duzej atrakcyjnosci obszaru LGD oraz o jego znacznym, cho¢ dotychczas w niewielkim stopniu wykorzystanym potencjale

turystycznym, ktdry dzieki wspdélnym projektom (np. trasom turystycznym przebiegajacym przez obszar LSR) moze zosta¢ efektywnie
zagospodarowany.
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2.2.3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe

Obszar LSR byl zaludniony i zagospodarowany od czaséw Sredniowiecznych (pierwsze wzmianki pisane o Trawnikach, Piaskach i niektérych
miejscowosciach potozonych na obszarze LSR pochodza z XIV/XV wieku). Zamieszkiwala go ludnos¢ polska, ruska i zydowska, a w czasach swietnosci I
Rzeczypospolitej, az po jej upadek, teren ten upodobaty sobie takie rody moznowtadcze, jak Sobiescy, Drohojowscy (Drojeccy), Suchodolscy. O dumnej
przesziosci tych terendw stanowia, mimo pustoszacych skutkéw przetaczajacych sie przez nie wojen, liczne zabytki architektury. Szczegdlnie wyrdzniajq sie
takie miejsca jak: Piaski i Biskupice (gm. Trawniki) - z zabytkowymi ukladami urbanistycznymi, zespotami sakralnymi, mtynami, wiatrakami itd. - oraz
Gardzienice (gm. Piaski), Czestoborowice (gm. Rybczewice), Kaweczyn (gm. Piaski), Pilaszkowice (gm. Rybczewice), Dorohucza (gm. Trawniki), Trawniki,
Olesniki (gm. Trawniki) i Rybczewice. Pomnik powstanicdw styczniowych z 1863 roku — na cmentarzu parafialnym w Czestoborowicach, powstaty na
zbiorowej mogile powstanicéw polegtych 27 lipca 1863 r. w bitwie z Moskalami na polach Czestoborowic przypomina o aktywnosci powstariczych oddziatow
na tym terenie. O wielokulturowej przesztosci swiadcza slady kultury zydowskiej, pozostatosci (chocby w nazwach geograficznych) obecnosci Rusinéw oraz
koscioty i zbory réznych wyznan. Niestety, wraz z konicem II wojny Swiatowej zagtadzie ulegta ogromna spotecznos¢ zydowska (w czasie wojny na terenie
Piask znajdowato sie getto), a ludnos¢ ruska zostata wysiedlona badz zasymilowata si¢ z ludnoscia polska.

Najwazniejsze obiekty zabytkowe na terenie LSR to: Kosciét w Piaskach z 1720 r.; Ruiny barokowo-klasycystycznego zboru kalwinskiego z konca XVIII w.
(gmina Piaski), Zespoty dworsko-parkowe w Kaweczynie, Brzezicach i Gardzienicach (gmina Piaski), Zespdt dworsko — parkowy w Borku (gmina Piaski),
Zespot patacowo - parkowy w Wierzchowiskach (gmina Piaski), Zespoly dworsko-parkowe w Pilaszkowicach, Stryjnie i Wygnanowicach (gmina
Rybczewice), Zespo6t Kosciota Parafialnego z konica XVIII w. w Czestoborowicach (gmina Rybczewice), Dwor, budynki gospodarcze i kompleks folwarczny z
I potowy XIX w. w Rybczewicach, Kosciol o cechach barokowych w Biskupicach, zbudowany w latach 1712-27 wraz z ogrodzeniem i plebania w Biskupicach
(gmina Trawniki), Kaplica i cmentarz parafialny w Biskupicach (gmina Trawniki); Zespét Dworski w Struzy Kolonii, Kosciot z korica XVIII wieku (1790r.)
P.W. Sw. Judy Tadeusza i Karczma w Dorohuczy, Kaplica grobowa Bolestawa Lodzi Michalskiego z I potowy XIX wieku, Kordegarda, pozostatosci bramy,
park i Aleja Kasztanowa oraz cmentarz z okresu I Wojny Swiatowej w Trawnikach, Zabudowa matomiasteczkowa Biskupic, Pozostatoé¢é cmentarza
zydowskiego w Biskupicach.

Specyfika obszaru jest lokalizacja nad dolina rzeki szeregu dworow - do dzi§ Swietnie zachowanych badz bedacych w trakcie remontu. Cecha

charakterystyczna jest uzycie tego samego budulca — bialego kamienia. Wlasciwosci kamienia spowodowaly, iz co niezwykle rzadko spotykane
wykonane z niego sa rOwniez elementy wykonczeniowe. Zazwyczaj do tego rodzaju detali uzywana byla cegla.
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Dwory wraz z zalozeniami parkowymi w Dolinie Gielczwi, powstaly w ukladzie doskonale harmonizujacym z krajobrazem i na ten krajobraz otwartym.
Sprawia to niepowtarzalne wrazenie wtopienia zabudowan i parkéw w krajobraz. Jest to bardzo charakterystyczne dla tego obszaru gtéwnie dlatego, iz
w innych czesciach wojewodztwa lubelskiego, a tym bardziej kraju, zmiany jakie dokonaly sie po roku 1944 zburzyly naturalna harmonie zabudowan i
parkow z pozostalymi cze$ciami krajobrazu.

Na terenie LSR odbywaja sie liczne imprezy kulturalne i sportowe, w tym cykliczne: Miedzypowiatowy Konkurs Tarica Nowoczesnego w Piaskach (luty),
Eliminacje Powiatowe Ogodlnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej pt, ,Mlodziez zapobiega pozarom” Trawniki (marzec), Konkurs ,Fotografujemy
zjawiska fizyczne” Trawniki (kwiecien-czerwiec), Swigto kwitnacych sadéw - Gmina Rybczewice (maj), Piknik rodzinny - Gmina Rybczewice (czerwiec),
Trawniki (czerwiec), Regionalny Piknik

”

Konkurs twérczosci plastycznej dzieci i mtodziezy ,Krajobrazy Powiatu Swidnickiego wczoraj — dzi$ — jutro
Artystyczny Trawniki (czerwiec), Festyn Ludowy ,Sobotki w Gardzienicach”, Gardzienice (czerwiec), Dozynki Powiatowe, Dni Rybczewic (wrzesien),
Jesienne Spotkania Teatralne Trawniki (listopad).

Ponadto: Gmina Piaski: Dni Piask, Festiwal Flakéw, Wojewoddzki Przeglad Twoérczosci Artystycznej Wsi, Gminny Przeglad Piosenki Turystycznej, Konkurs
czytelniczo — plastyczny , Moja ulubiona ksiazka” oraz imprezy organizowane przez Osrodek Praktyk Teatralnych w Gardzienicach;

Gmina Trawniki: Zaciera Trawnicka, Festyn Rodzinny, Festiwal Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowe;.

Specyficzna i cenna, stynna na cala Polske jest dzialalnosé¢ Osrodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach, ktéry w ostatnim okresie otrzymal miano
Europejskiego, jest jednym z ciekawszych osrodkow prezentacji sztuk teatralnych w Polsce. Mimo, iz duza cze$¢ przedstawien organizowanych jest
poza terenem dzialania LGD, dzialalno$¢ osrodka mieszkancom Polski jak i Europy kojarzy sie z miejscowoscia Gardzienice.

Szeroka dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa prowadza Osrodki Kultury w Piaskach i Trawnikach, a takze biblioteki: Biblioteka Miejska w Piaskach, z filiami w

Bystrzejowicach, Gardzienicach i Kozicach; Gminna Biblioteka Publiczna w Rybczewicach; Biblioteka Publiczna w Trawnikach, z filiami w Biskupicach i
Olesnikach.

Tabela 4. Jednostki kultury na terenie LSR

6alaEail i GOODI Of Piaski Rybczewice Trawniki .1 Geéel Ow+21
Biblioteki Jednostki miary 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006
biblioteki i filie obiekt 4 4 1 1 3 3 8 8
Jednostki miary 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006
*DOEwWOl Geé Obiekt 1 1 0 0 0 0 1 1
Muzea Obiekt 1 1 0 0 0 0 1 1
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#00a wbwoT [ Jednostki miary 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006
kultury, kluby i
i PDl UODE
instytucje Obiekt 1 - 0 - 1 - 2 -
imprezy Sztuka 153 - 0 - 16 - 169 -
uczestnicy imprez Osoba 23205 - 0 - 7 080 - 30285 -
al UxO0éawEU Sztuka 7 - 0 - 9 - 16 -
E4e0000PDI W Osoba 112 - 0 - 103 - 215 -
artystycznych

A U G Rvéndstatigov.pl 2008 r. oraz dane z gmin

Na obszarze LSR funkcjonuje 8 bibliotek, ktére w roku 2006 dysponowaty woluminami w ilo$ci 64.786 szt. W ramach imprez organizowanych przez domy
kultury $rednio w roku bierze udzial ok. 30.000 osob (2005 r).

Na obszarze LSR dzialaja liczne stowarzyszenia promujace kulture i dzialajace na jej rzecz: Regionalne Stowarzyszenie Przyjaciol Piask Lubelskich,
Ekologiczny Klub UNESCO Pracownia na Rzecz Bior6znorodnosci w Piaskach, Towarzystwo Wspierania Oswiaty, Kultury i Wspélpracy z Zagranica w
Piaskach, Klub Abstynenta ,Ogniwo” w Piaskach, Regionalne Towarzystwo Przyjaciél Gardzienic, Stowarzyszenie na Rzecz rozwoju Wsi i Oswiaty
Wiejskiej, Stowarzyszenie Teatralne ,Chorea” w Gardzienicach, Stowarzyszenie Ziemi Krzczonowskiej i Czerniejowskiej w Borkowszczyznie,
Ochotnicza Straz Pozarna w Majdanie Kozic Gormych, Fundacja Gardzienice, Fundacja Zrownowazonego Rozwoju ,2BS” w Brzezicach, Stowarzyszenie
Wspierania Aktywnosci Lokalnej w Gminie Rybczewice, Towarzystwo Spoleczno — Kulturalne w Rybczewicach, Stowarzyszenie Przyjaciot Rybczewic,
Regionalne Towarzystwo Przyjaciét Trawnik w Trawnikach, liczne Kota Gospodyn Wiejskich oraz bardzo liczna grupa Ochotniczych Strazy Pozarnych.

Specyfika obszaru jest takze dzialalno$¢ wybitnego regionalisty Lucjana Swietlickiego. Kilkanascie wydawnictw ksiazkowych poswieconych
dziedzictwu kulturowemu i przyrodniczemu doliny Gielczew, pobliskich miejscowosci i rodéw zwiazanych z zalozeniami dworsko-parkowymi z tego
terenu, plasuje go wsrod najbardziej znanych regionalistow w kraju.

Co charakterystyczne, na terenie objetym LSR, bogatym w tradycje historyczne, mimo istnienia kultywujacych je organizacji obywatelskich, nie ma
prawie zadnych (z wyjatkiem jednego Muzeum Regionalnego w Piaskach) muzeéw. Luke te mozna zapelni¢ urzadzajac niewielkie, nowoczesnie
zorganizowane muzea nawigzujace do lokalnych zdarzen, tradycji i pozostatosci dawnej kultury materialnej i wykorzystac je w powigzaniu z agroturystyka,
$ciezkami edukacyjnymi i szlakami turystyki pieszej i rowerowej. Na obszarze LSR znajduje sie tylko jedno kino, w ktérym jednak notuje si¢ coraz wiecej
widzow.

Strona 22 z 123


http://www.stat.gov.pl/

Lokalna Strategia Rozwoju ,, Dolina Gietczwi” _

Ostatnie lata to czas zastuzonej rehabilitacji sztuki kulinarnej, w tym takze — obok wyrafinowanych potraw i popularnej na swiecie kuchni
$rodziemnomorskiej — nobilitacja tradycyjnych potraw lokalnych, mocno zwigzanych z regionem poprzez ziemieg, ktoéra rodzi produkty do ich
przygotowania. Chociaz wciaz jeszcze zdarza sie, ze mieszkancy lokalnych spotecznosci nie uswiadamiaja sobie wartosci i oryginalnosci przyrzadzanych i
spozywanych przez siebie dan i specjatow. Szansa promocji matych miejscowosci i ozywienia ruchu turystycznego dzieki nim wtasnie, a co za tym idzie
wzrost mozliwosci zarobkowych mieszkancéow powoduje, Ze jest to dziedzina rozwojowa i godna wsparcia zarowno przez gminy, jak przez LGD. Podobnie
sytuacja ma si¢ z rzemiostem i folklorem lokalnym. Na obszarze LSR kultywowane sa tradycyjnie pieczone ciasta drozdzowe, przygotowywane wg starych
przepisdw pierogi, bigos, smazone paczki, smalec wiejski, knedle i pyzy z réznym nadzieniem, flaki, zacierki, placki nadziewane kasza (zwane tez
pierogami). Potrawami charakterystycznymi dla tego obszaru sa flaki piaseckie i zaciera trawnicka.

Rzemioslo to przede wszystkim hafty (serwety, biezniki, obrazy, obrusy, poduszki), batiki, a takze rzezby z drewna, plecionki z wikliny, garncarstwo,
wilasnoreczny wyréb bizuterii. Tradycje te, podobnie jak folklor, czesto kultywowane sg przez Kota Gospodyn Wiejskich i twércdw ludowych.

Podsumowujac, obszar objety LSR posiada dobre warunki naturalne dla rozwoju turystyki i rekreacji. Potencjal turystyczny tworza przede wszystkim
specyficzne walory przyrodniczo — krajoznawcze, a takze zabytki architektury oraz lokalna tradycja rzemieslnicza i kulinarna (flaki piaseckie i zaciera
trawnicka). Specyfika obszaru stanowia dwory nad Gielczwia z unikalnym umiejscowieniem w krajobrazie i wykonane z lokalnego surowca — bialego
kamienia. Caloé¢ faczy osoba Lucjana Swietlickiego — wybitnego regionalisty, autora licznych ksiazek o tym obszarze. Atutem obszaru LSR jest takze
istnienie Osrodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach, unikatowego zjawiska kulturowego w skali kraju, przyciagajacego milosnikow sztuki
alternatywnej i ,poszukujaca” mlodziez z calego kraju, a nawet z zagranicy. Uzupelnieniem waloréw turystycznych jest, wymagajaca wzbogacenia, baza

zywieniowa i noclegowa oraz obiekty sportowe.

Obszar LSR jest specyficzny, a zarazem spojny pod katem polozenia, geograficznym, przyrodniczym, kulturowym i historycznym.

2.3. Ocena spoleczno- gospodarcza obszaru, w tym potencjalu demograficznego i gospodarczego obszaru oraz poziomu
aktywnosci spolecznej

2.3.1. Spolecznos¢ lokalna na obszarze LGD

Ludnos¢

Na dzien 31 grudnia 2006 roku gmine Piaski zamieszkiwato 10 761 osdéb, gmine Rybczewice 3 973 osoby, a gmine Trawniki 9 292 osoby (wedlug miejsca
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zameldowania), co daje ogélem 24 026 mieszkancow calego obszaru LSR wedlug miejsca zameldowania.

Obszar LSR wg danych Urzedu Statystycznego w Lublinie na dzien 31.12.2007 r. zamieszkiwato w/g miejsca zameldowania 23 944 osoby, w tym 11 555
mezczyzn i 12 389 kobiet, natomiast w/g miejsca zamieszkania: 23 772, w tym 11 508 mezczyzn i 12 264 kobiet.

Liczba ludnosci ogétem w/g miejsca zameldowania jest bardzo zblizona do liczby ludnosci ogétem w/g faktycznego miejsca zamieszkania.

Tabela58 w. T GOOEWET EUEOUI UAaUUAOEWOUEDOT EPwxOUAE4AT 1 GOOAET wi OPOwWpOEWEADP]I Ewt udhul 81 YY

Gmina +DEAEEWOUEODOY E 6wlaodwdynNE&anR +DEAEEWOUEOOYT EDu W tym:
zameldowania kobiety (K) faktycznego miejsca zamieszkania

Piaski 10717 M: 5135 10 692 M: 5143
K: 5582 K: 5549

Rybczewice 3923 M: 1869 3 850 M: 1843
K: 2 054 K: 2007

Trawniki 9304 M: 4 551 9230 M: 4 522
K: 4753 K: 4708

.1 Gel O 23944 M: 11 555 23772 M: 11 508
K: 12 389 K: 12 264

* na rok 2006.

A U G:Bvenstat.gov.pl 2008 r.

Struktura wiekowa ludnosci na obszarze LSR jest korzystna. Notuje sie stosunkowo wysoki odsetek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (ok. 20%) i
produkcyjnym (ok. 60%). Na sto oséb w wieku produkcyjnym przypada 67 oséb w wieku nieprodukcyjnym. Liczba ta w skali calego wojewddztwa wynosi
63. Stanowi to niewatpliwie o sile kapitatu spotecznego obszaru LSR.

W 2006 r. przyrost naturalny w skali calego obszaru LSR byl ujemny co $wiadczy o spdjnosci obszaru pod wzgledem demograficznym. Wynidst on w
liczbach bezwzglednych -63, co w przeliczeniu na 1000 mieszkancoéw daje wskaznik — 3,77. Najgorsza sytuacja pod wzgledem demograficznym jest w gminie
Rybczewice.

Struktura ludnosci pod wzgledem plci nie odbiega od przecigtnej na obszarach wiejskich, charakteryzujac sie znaczng przewaga kobiet w wieku
poprodukcyjnym i niewielka przewaga mezczyzn w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym.

Prognozuje sig, ze liczba ludnosci na obszarze LSR w okresie od 2005 do 2030 roku spadnie w podobnych proporcjach w stosunku do obu pici.
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Tabela6d w2 OUUOQUUUEWOUEOOT EPwbi EeUT whDl OUwPwx e EPOWEED] wOEwWt hudhul 81 YYAUS
Gmina +UEOQOOT T whwkbbdi OU
Przedprodukcyjnym (0-17 lat) Produkcyjnym Poprodukcyjnym
.1 Gel @ ,ynNEaai Kobiety .1 Géel g , yn&mOEf Kobiety (18-59 .1 Gel § ,ynEaai Kobiety
(18-64 lata) lat)
Piaski 2094 1040 1054 6 506 3490 3016 2092 613 1479
Rybczewice 689 356 333 2214 1203 1011 947 284 663
Trawniki 2015 1042 937 5652 2998 2 654 1563 482 1081
.1 Géel OWOEUAEUw+ 4798 2438 2324 14372 6991 6681 4602 1379 3223

A U G ivendsiatugov.pl 2008 r.

Tabela76 w2 UUUOUUUEWOUEOOT EPwbI Eé Ul -poe7pdanond2ai2Q@za.UNe EEwWUT OEl OENI wa wOEUw! YYKk

Gmina Ludnosé w wieku
Przedprodukcyjnym (0-17 lat) Produkcyjnym Poprodukcyjnym
2005 2006 2007 2005 2006 2007 2005 2006 2007
Piaski 2242 2166 2094 6409 6433 6506 2103 2119 2092
Rybczewice 755 715 689 2211 2205 2214 990 981 947
Trawniki 2078 2052 2015 5 605 5624 5652 1510 1535 1563
.1 Géel OWOEUAEUwW+21 5075 4933 4798 14225 14262 14372 4603 4635 4602

A U G Bvendstatigov.pl 2008 r.
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Tabela8d w+ UEBDODEWODOPWOOEUe Uwi ODOOI T OWOEWOOODPT EwUudbOUwl YYK

Gmina +UEOOT 7 woOE Kobiety na 100 , EB1 EUUOPEwW( 4UO0E&]I OPEW Zgony na 1000 Przyrost naturalny
OynNE&aaaod OUEOOT EF 1000 ludndT E D ludn®T E D OEwhYYYwou
Piaski 63 107 53 9,5 12,2 2,7
Rybczewice 39 109 4,0 9,7 17,7 -8,0
Trawniki 109 103 44 10,8 11,0 -0,2
Ogotem 70,3 106,3 4,6 10 13,6 -3,6

A U G Even@siatigov.pl 2008 r.

Tabela 9. Liczba gospodarstw domowych w/g Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.

6alUaEal i GOODPI ODPI Liczba gospodarstw domowych
Piaski 3760
Rybczewice 1459
Trawniki 3145
Obszar LSR 8365

A U G Even@siatugov.pl 2008 r.
Aktywnos¢ mieszkancow

Mozliwa do zobrazowania aktywnos$¢ mieszkancow przejawia sie w udziale w organizacjach i uczestnictwie w wyborach. Na obszarze LSR dzialaja 53
organizacje spoleczne. Najwazniejsze z nich zostaly wymienione w czesci dotyczacej uwarunkowan historycznych i kulturowych. Na obszarze LSR
funkcjonujg organizacje sportowe - uczniowskie kluby sportowe : ,,Orzel” w Biskupicach, ,Bystrzejowice” w Bystrzejowicach, ,Grom” w Gardzienicach,
»S0k6t” w Olesnikach, trzy kluby sportowe: , Piaski”, ,Relax” i ,Mix” w Piaskach, ,Szpak” w Rybczewicach oraz dwa kluby: uczniowski , Tytan” i , Btekitni”
w Trawnikach; ludowe kluby sportowe: LKS w Biskupicach, ,Olesnia” w Olesnikach, ,Piaskovia” w Piaskach, ,Huragan” w Siostrzytowie, LKS w
Trawnikach, LKS w Wierzchowiskach; Gminny Ludowy Klub Sportowy ,, Victoria” w Rybczewicach.

Mieszkanicy obszaru LSR chetnie uczestnicza w wyborach. Na catym obszarze LSR frekwencja wynosita co najmniej 30% (wybory parlamentarne do Sejmu
w 2005r.) i ponad 40% we wszystkich pozostatych rodzajach wyboréw w ostatnich latach.

Specyfika obszaru w zakresie aktywnosci jest istnienie silnej, dzialajacej spotecznie grupy regionalistow z najstynniejszym Lucjanem Swietlickim.
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Tabela 10. Frekwencja w wyborach

100wbaEOUG 2005 2005 2005 2006 2007
10EAaENwPAaEC Parlamentarne Sejm Prezydenckie | tura Prezydenckie Il tura 2EOO0U&EEOPIT wl Parlamentarne Sejm
Piaski 32,53 % 41,56 % 42,7 % 49,31 % 43,53 %
Rybczewice 38,01 % 43,46 % 45,99 % 48,04 % 40,72%
Trawniki 28,55 % 40,42 % 41,76 % 43,04 % 36,7 %

A U G Evéenv® oku.gov.pl 2008 r.

Analiza frekwencji wyborczej wskazuje na zdecydowanie wieksze zaangazowanie mieszkancéw w wyborach lokalnych niz w wyborach parlamentarnych.
Jednoczesnie widoczny jest trend do stale zwiekszajacego sie uczestnictwa w wyborach — na przykladzie wyboréw do Sejmu w 2005 i 2007r. Obserwujac
frekwencje mozna tez stwierdzi¢, iz malejg rédznice w udziale mieszkancéw w wyborach dla poszczegdlnych gmin.

Problemy spoleczne, bezrobocie

Na obszarze LSR w 2006 r. 2141 mieszkancéw korzystato z pomocy spolecznej, gléwnie z powodu bezrobocia, niepetnosprawnosci, alkoholizmu, bezradnosci
i ubostwa.

Tabela116 w+ PEAEEWOUGEwWOOU4AAaUUENEEAET wal wi PPEEEA]l EwxOO0OO0OEawUx0él EAOI Nwbwl YYt wUB

6alUaEailil GOC +DEAEEWO! +DEAEEWOUGEwWOOUVU4aaUUENEEAET wawxOOOEawUx0Oel E4
OOU&aaUUENE z powodu:
x000Eawlx O Bezrobocia NDI x1 ¢ OOUxUEP O inne
Piaski 989 478 258 632
Trawniki 947 295 61 335
Rybczewice 205 48 50 148
.1 Geéel Ow+21 2141 821 369 1115

AUGEe 0o w#EOT waw&ODOOAET w. T UOEOGPw/ OO0OEaw2x0el EAaOT NwawUli Ul OUw/ OPPEUUOWI YYt wUbd

Najwyzszy wskaznik bezrobocia wystepuje w Trawnikach, a najnizszy w Rybczewicach. Na strukture bezrobocia w poszczegdélnych gminach maja wptyw
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nastepujace czynniki:
Gmina Trawniki: upadek duzego zaktadu pracy ZPD Trawena, ktéoremu gmina zawdzieczata rozwoj,
Rybczewice, Piaski: ukryte bezrobocie w gminach wiejskich.

Tabela 12. Struktura zatrudnienia i bezrobocia na terenie LSR

Piaski Rybczewice Trawniki .1 Gél Ow+21
2005 2006 2007 2005 2006 2007 2005 2006 2007 2005 2006 2007
xUEEUN&EEawbwl é( 1108 979 Bd 300 296 bd 693 710 bd 2101 1985 bd
pracy
Bezrobotni 646 596 501 196 179 147 967 847 616 1809 1622 1264

A U G Even@siatigov.pl 2008 r.

W ciagu ostatnich 3 lat systematycznie spada liczba bezrobotnych — o 30,13% w roku 2007 w poréwnaniu z rokiem 2005. Dynamiczny spadek dotyczy przede
wszystkim gminy Trawniki - 36,3%, a w najmniejszym Piask 22,45%. W poréwnaniu z rokiem 2005 stopa bezrobocia i liczba bezrobotnych w roku 2007
zunifikowaly sie na obszarze LSR. Proces ten wynika gtéwnie z gwattownego spadku liczby bezrobotnych w gminie Trawniki, ktéra dotychczas miata
najwieksza stope bezrobocia, przy zdecydowanie mniejszym spadku w gminach o mniejszym udziale bezrobotnych — Piaski i Rybczewice.

2.3.2. Infrastruktura spoleczna

Szkolnictwo

W gminie Piaski znajduje si¢: 6 szkot podstawowych, w tym 2 niepodporzadkowane gminie i jedna specjalna, szkoly te liczq razem 727 uczniéw, w tym 20
uczniéw szkota specjalna, 3 gimnazja z 412 uczniami i gimnazjum specjalne z 8 uczniami, 1 ponadgimnazjalna szkota przysposabiajaca do pracy zawodowej
specjalna (8 ucznidw), 1 liceum profilowane dla mlodziezy liczace 34 uczniéw, 1 ponadgimnazjalne technikum dla mlodziezy liczace 91 uczniow, 1
technikum uzupetniajace dla mlodziezy liczace ucznidéw, 1 liccum ogolnoksztatcace ponadgimnazjalne dla mtodziezy liczace 78 ucznidw, 1 szkota policealna
dla miodziezy liczaca 20 ucznidow, 1 szkota policealna dla dorostych liczaca 66 ucznidéw.

W gminie Rybczewice znajduja sie: 4 szkoly podstawowe, ktore licza razem 232 ucznidw, 1 gimnazjum z 125 uczniami, 1 liccum ogdlnoksztatcace
ponadgimnazjalne dla mtodziezy liczace 75 ucznidow.

W gminie Trawniki znajduje si¢: 5 szkdt podstawowych, ktére licza razem 624 ucznidw, 2 gimnazja z 381 uczniami, 1 ponadgimnazjalna zasadnicza szkota
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zawodowa dla mtodziezy z 79 uczniami, 1 liccum ogdlnoksztalcace ponadgimnazjalne dla mtodziezy z 45 uczniami, 1 szkota policealna dla mtodziezy z 20
uczniami, 1 uzupelniajace liceum ogdlnoksztatcace dla mlodziezy z 23 uczniami.

Razem na obszarze LSR znajduje si¢ 15 szkél podstawowych, w tym 1 specjalna, 6 gimnazjéow, 3 licea ogolnoksztalcace ponadgimnazjalne dla
mlodziezy, 1 ponadgimnazjalna zasadnicza szkola zawodowa dla mlodziezy, 1 liceum profilowane dla mlodziezy, 1 ponadgimnazjalna szkola
przysposabiajaca do pracy zawodowej specjalna, 1 ponadgimnazjalne technikum dla mlodziezy, 1 technikum uzupelniajace dla mlodziezy, 1 szkota
policealna dla dorostych, 2 szkoly policealne dla mlodziezy oraz 1 uzupelniajace liceum ogélnoksztatcace dla mlodziezy.

W zakresie edukacja obszar LSR jest sp6jny. Ogdtem sie¢ szkolnictwa jest zréznicowana i stanowi w miare dobra oferte edukacyjna dla mtodziezy i tych
dorostych, ktorzy chca uzupelni¢ swoja edukacje na poziomie Srednim. Bliskos¢ akademickiego Lublina zapewnia réznorodne profile ksztalcenia na
poziomie wyzszym. Zwraca jednak uwage istnienie zaledwie jednej zasadniczej szkoty zawodowej.

Ochrona zdrowia

Na obszarze LSR funkcjonuje 8 zakladow opieki zdrowotnej. W roku 2007 udzielity one 93 739 porad (wobec 87 562 w roku 2006). Najwiekszy wzrost porad
nastapil w gminie Rybczewice. Na terenie LSR funkcjonuje (dane z 2006 r.) 7 aptek zatrudniajacych 12 mgr farmacji. Najwigksza liczba aptek, ZOZ-6w
znajduje sie¢ w Piaskach (ponad polowa na obszarze LSR).

2.3.3. Gospodarka obszaru

Na obszarze LSR lezy jedno miasto — Piaski - o charakterze niewielkiego osrodka przemystowo-ustugowego. Najwazniejszym obiektem przemystowym jest
w nim zaklad przetwoérstwa mleka (OSM Piaski). Poza tym zaré6wno gmina Piaski, jak tez pozostale gminy Trawniki i Rybczewice maja charakter
wybitnie rolniczy — na ich obszarze znajduje sie 6429 gospodarstw rolnych (Gmina Trawniki: 2629, Gmina Piaski: 2600, Gmina Rybczewice: 1200),
stanowigcych gtowne zrédlo utrzymania ludnosci objetej LSR. O rodzaju upraw decyduja dobre warunki glebowe i ekologiczne, w zwiazku z czym
przewaza uprawa zboz (w tym pszenicy) i burakéow cukrowych, a takze ziemniakéw i warzyw. We wsi Kolonia Stryjno i w Stryjnie (gmina Rybczewice)
istotna jest produkcja sadownicza i uprawa czarnej porzeczki.

Na obszarze LSR funkcjonuje tacznie 1009 podmiotow gospodarki narodowej, z czego zdecydowana wiekszos¢ (946) nalezy do sektora prywatnego, w tym
az 769 stanowia osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza. Przedsiebiorczos¢ na obszarze LSR ma wiec charakter wybitnie indywidualny i
skladaja si¢ na nig gtéwnie mikroprzedsigebiorstwa. Gtowny przedmiot dziatalnosci gospodarczej tych podmiotéw to ustugi transportowe i handlowe.
Kluczowe dla obszaru LSR firmy to przedsigbiorstwa produkcyjne, przetwdrcze i gastronomiczne:
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Gmina Piaski: OSM Piaski, SBP w Piaskach, Restauracja Rarytas, Zrzeszenie Producentéw Owocow ”Stryjno Sad”, Restauracja Patacowa, Herbost, BetStal
Gmina Trawniki: NICOLS Poland Sp. zo.o., TRAWENA S.A., LUBELLA S.A.
Gmina Rybczewice: Zrzeszenie Producentéw Owocéw ,, Stryjno — Sad”

Tabela 13. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON w 2007 r. na obszarze LSR

6alUaEal i GOODPI ODPI Piaski Rybczewice Trawniki Obszar LSR
.1 Gei O 573 104 332 1009
Sektor publiczny 28 11 24 63
Sektor prywatny 545 93 308 946
2xGeOobwl BREOOPT wU 28 1 5 34
pwUaOwUE&ADPEEé wWOExDUEeU 2 0 2 4
2xGeEabpl 00DI 5 2 1 8
%UOEEENI OwUUOPEU4&aaUal OPE 25 10 18 53
.UO0Eawi paaE4&aOi wxUOPEEA&ABEI 449 69 251 769

A U G Bvendsiatugov.pl 2008 r.

Na przestrzeni ostatnich trzech lat widoczny jest niewielki wzrost liczby podmiotéw gospodarczych, w tym zwtaszcza prywatnych, a takze spotecznych.
Liczba spéldzielni i spotek z udzialem zagranicznym pozostaje na tym samym poziomie.

Jednostki samorzadowe obszaru LSR nie przewiduja zadnych zachet dla biznesu w postaci specjalnych ulg podatkowych dla przedsiebiorcow,
korzystnych pozyczek etc. za wyjatkiem gminy Piaski, ktéra stosuje ulge przy rejestracji dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnych zarejestrowanych w
Biurze Pracy (uchwata w sprawie zwolnienia z oplaty statej za wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej). Brak takze darmowych punktéw doradczych
dla przedsiebiorcow, za wyjatkiem Powiatowego Zespotu Doradcéw Swidnik zs. w Piaskach (doradztwo rolnicze). Na terenie LSR nie wystepuja specjalne
strefy ekonomiczne i inne preferencje dla biznesu: jedynie w gminie Piaski w planie zagospodarowania przestrzennego przewiduje si¢ stworzenie
wydzielonych terenéw z przeznaczeniem pod inwestycje.

Turystyka

Przez teren objety LSR przebiega piesza Sciezka przyrodnicza: od Abramowic do Chelma, na obszarze LSR zaczyna sie od pdétnocno — zachodniego skraju
Rezerwatu lesnego Wierzchowiska i przebiega on przez Bystrzejowice, Piaski, Biskupice, Trawniki.
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Pozostate szlaki turystyczne to:

- Szlak dworkéw: Piaski - Gardzienice - Wygnanowice - Stryjno - Rybczewice - Dabie - Zdtkiewka - Mokrelipie - Radecznica — Turobin

(zrodio: lublin.pttk.pl/reg_zlotu_ptp_2008.doc)

- Czerwony szlak wyzynny. Odcinek Lublin — Trawniki — Chetm. Dtugos¢ ok. 86 km

(zrodlo: http://kruk.ovh.org/Trasy/trasa9_czerwony_szlak_chelm.htm)

- Szlak Dolina Gielczwi i Marianki. Trasa: Przyst. Os. Biskupice Biskupice Siedliszczki (Piaski) Gielczew Gardzienice Podzamcze Klimusin Suchodoty
Siedliska Suchodoly Fajstawice Wola Idzikowska Olesniki Dolina Wieprza Przyst. Os. Wélka Kanska(czerwony szlak). Dtugos¢ ok. 30 km (zrédio:
http://wyjdzzpociagu.most.org.pl/swidnicki/r-bisk1.html)

W planach: ,Od zrdédetka do zrédetka czyli Gardzienice cate”. Ekologiczny Klub UNESCO Pracownia na rzecz Biorédznorodnosci Klub UNESCO wspdlnie z
mieszkanicami Woli Gardzienickiej, Gardzienic i cztonkami O$rodka Praktyk Teatralnych , Gardzienice” planuje zinwentaryzowac, opisac i oznakowac trase
dziedzictwa kulturowego Gardzienic ujeta w ramy zrddelek rzeki Gielczewka tworzacych piekne uroczysko, obszar naturalnej nienaruszonej reka ludzka
dzikiej przyrody. W ramach projektu Klub zamierza wykorzysta¢ rozpoczeta przed 25 laty przez Teatr Gardzienice prace pod hastem ,,O nowe naturalne
srodowisko teatru” (wystawianie sztuk teatralnych w naturalnych plenerach dla spolecznosci wiejskiej). Celem projektu jest przetamanie w mieszkancach
wsi bariery obojetnosci wobec dziedzictwa kultury jak i zachowanie i promocja istniejacego naturalnego krajobrazu wsi. (Zrédto:
www.witrynawiejska.org.pl/images/14286_kultura2002.pdf)

Na obszarze objetym LSR znajduja sie 2 obiekty zbiorowego zakwaterowania, ktdre oferuja ogétem 59 miejsc noclegowych przez caty rok (w gminie Piaski
— 29 miejsc noclegowych i Zajazd Regionalny ,,VID — BIL w gminie Trawniki — 30 miejsc noclegowych). Obok tego funkcjonujg obiekty noclegowe na kilka
0sOb. Nalezy zwroci¢ uwage, ze przy tak znacznym potencjale turystycznym jest to baza niewystarczajaca. Brak hoteli, moteli, pensjonatéw, doméw
wycieczkowych, schronisk, osrodkéw kolonijnych, wypoczynkowych, szkoleniowo-wypoczynkowych, domkow turystycznych, pol biwakowych i innych.
Zwazywszy na potencjat turystyczny drzemiacy w obszarze LSR, w tym odwiedzany przez licznych przyjezdnych osrodek teatralny w Gardzienicach, warto
ubogaci¢ baze noclegowa i to na zréznicowanym poziomie, w zaleznosci od rodzaju turystyki, jaka zechcg uprawniac na terenie LSR zwiedzajacy.

Rolnictwo
Na obszarze LSR znajduje si¢ 28 819 ha uzytkdéw rolnych, z czego prawie polowa w gminie Piaski. Mimo, iz zdecydowana wigkszo$¢ uzytkéw rolnych to

grunty orne (25 122 ha), w gminie Rybczewice oraz Piaski, a takze w niewielkim stopniu w gminie Trawniki, znaczenie maja takze sady. W gminach Piaski i
Rybczewice znaczaca powierzchnie zajmuja lasy (3632 ha na catym obszarze LSR). Niewiele mniejsza powierzchnie od lasow stanowia nieuzytki (2847 ha).
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Tabela 14. Powierda ET OPEwWUNa0OGD

wuo

0 a Efl dan®naiZd05 ¥. (rakhdwsaydtEdangrk)

AEUVUAT w+2 1w

Powierzchnia uzytkéw rolnych, laséw, nieuzytkéw i Piaski Rybczewice Trawniki .1 Gel OWOEUAE!
pozostatych gruntow w ha

4NalOoOPwWUOOO] Owbwlaobdo 14 089 8117 6613 28 819
grunty orne 13214 6 875 5033 25122
Sady 353 887 86 1326
0é OP 391 165 1296 1852
Pastwiska 131 190 198 519

Lasy 1780 1219 633 3632
-Pl UNaUOPhwbwx OaOUUEEeT wi UUOL 1104 578 1170 2 847

A U G Evendsiatugov.pl 2008 r.

Tabela1560 w* OEVUaA wEOOPUEEANOI wi Ol Ewl UUOUGPwWOUOGAET whwl EwpUUEOQWOEwWwhwUUAaEAT Ewl YYA w
Klasa Piaski Rybczewice Trawniki /| OPPEOw¥ PPEODPEOD
bonita
cyjna
razem w ha w %
R 10 - - 22 0,07%
RII 1438 145 191 2697 8,27%
R llla 5519 3264 1402 14181 43,51%
R lllb 4227 2763 1137 9537 29,26%
R IVa 1621 985 1023 4155 12,75%
R IVb 312 214 494 1081 3,32%
RV 114 66 468 659,09 2,02%
R VI 9,5 1,66 250 261,85 0,80%
Rz VI - - - 0 0,00%
Razem 13251 7438,66 4965 25 654,16 100,00
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Obszar LSR jest spéjny pod wzgledem rolniczym przewazaja na nim gleby klasy III. Obszar LSR nalezy do terenéw o niskiej lesistosci — najwiekszy
wskaznik udziatu laséw w powierzchni 10,5 % wystepuje w gminie Piaski, najmniejszy 7,7 % w gminie Trawniki. Z powierzchni lasow (3336 ha) 1254 ha
stanowi wlasno$¢ Skarbu Panistwa bedac w wigkszosci w zarzadzie Laséw Panstwowych.

2.4. Specyfika obszaru

O specyfice polozenia obszaru LSR decyduja przede wszystkim polozenie wzdluz osi doliny rzeki Gielczwi (jej sSrodkowym i dolnym odcinku), ktéra determinuje rowniez
nastawienie si¢ na powstawanie akwenéw wodnych (Rybczewice, Piaski, Olesniki). Do tych czynnikéw dotacza sasiedztwo metropolitalnego Lublina — stolicy regionu,
centrum akademickiego, przemystowego, historycznego i gospodarczego, z ktérym obszar LSR skomunikowany jest za pomoca jednego korytarza — drogi krajowej nr 12
relacji granica panstwa - Kalisz — Lublin — Chetm — granica panstwa, a takze dogodna lokalizacja w odleglosci ok. 70 km od przejs¢ granicznych z Ukraing i Bialorusig przy
miedzynarodowej trasie Warszawa-Kijéw, Warszawa-Lwéw i w poblizu planowanego lotniska pasazerskiego w Swidniku. O specyfice polozenia decyduje kilkanascie
elementow, ktore wspolnie powoduja, iz obszar objety LSR jest z jednej strony niezwykle atrakcyjny komunikacyjnie (gléwne drogi, lotnisko, bliskos¢ Lublina) drugiej
za$ polozony na uboczu na tyle, ze zachowac sie na nim mogly inne specyficzne elementy — kultura, krajobrazy, przyroda, atrakcje turystyczne.

Wszystkie gminy zlokalizowane sa w osi doliny rzeki Gielczwi (jej srodkowym i dolnym odcinku). Kazda z gmin posiada i zamierza rozbudowywac¢ turystyke w oparciu o
zasoby wodne oraz duze walory ekologiczne i turystyczne, a wiec rekreacyjne. Dolina rzeki Gielczwi i Sierotki, parki i stawy rybne (Rybczewice), a takze kompleksy lesne w
polnocnej czesci gminy Trawniki oraz dolina Wieprza, gdzie projektowana jest budowa zbiornika wodnego Oleéniki oraz rezerwaty przyrody, parki krajobrazowe i zespoty
dworsko-parkowe stanowia spojny obszar o znaczeniu turystycznym i sa szansa dla rozwoju agroturystyki, turystyki pieszej, rowerowej i konnej, zielonych szkét czy
osrodkow wypoczynku dtuzszego lub weekendowego.

W ramach specyfiki wyrézni¢ mozna szczegélny klimat z bardzo duza liczba dni slonecznych w roku. Element ten wykorzystywany gtéwnie w produkcji sadowniczej
stanowi niezaprzeczalny atut dla turystyki.

Specjalna cecha dla obszaru jest réwniez charakterystyczny naturalny surowiec wydobywany na obszarze LGD - odmiana biatlego kamienia. Stanowi on naturalny budulec
powszechnie uzywany na catym terenie LGD. Wilasciwosci kamienia powoduja, iz szczegolnie ta odmiana jest mozliwa do uzycia w budownictwie spetniajgc wszystkie
konieczne parametry (np. odpornosci na przemarzanie). Najbardziej popularnym miejscem do pozyskiwania tego surowca sg okolice Trawnik.

Specyfika obszaru jest lokalizacja nad dolina rzeki szeregu dworow - do dzis$ swietnie zachowanych badz bedacych w trakcie remontu. Cecha charakterystyczna jest
uzycie tego samego budulca — bialego kamienia. Wiasciwosci kamienia spowodowaly, iz co niezwykle rzadko spotykane wykonane z niego sa réwniez elementy
wykonczeniowe. Zazwyczaj do tego rodzaju detali uzywana byla cegta.

Specyfika obszaru jest takze dziatalnoé¢é wybitnego regionalisty Lucjana Swietlickiego. Kilkanascie wydawnictw ksiazkowych po$wieconych dziedzictwu kulturowemu i
przyrodniczemu doliny Gietczew, pobliskich miejscowosci i rodéw zwigzanych z zatozeniami dworsko-parkowymi z tego terenu, plasuje go wérdd najbardziej znanych
regionalistéw w kraju.

Specyficzna i cenna, stynna na cala Polske jest dziatalnosé Osrodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach, ktory w ostatnim okresie otrzymat miano Europejskiego, jest
jednym z ciekawszych o$rodkéw prezentacji sztuk teatralnych w Polsce. Mimo, iz duza cze$¢ przedstawien organizowanych jest poza terenem dziatania LGD, dziatalnos¢
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osrodka mieszkaricom Polski jak i Europy kojarzy sie z miejscowo$cig Gardzienice.

Cecha specyficzna jest tez krajobraz obszaru. Dwory wraz z zalozeniami parkowymi w Dolinie Gietczwi, powstaly w ukfadzie doskonale harmonizujacym z krajobrazem i na
ten krajobraz otwartym. Sprawia to niepowtarzalne wrazenie wtopienia zabudowan i parkéw w krajobraz. Jest to bardzo charakterystyczne dla tego obszaru gtéwnie dlatego,
iz w innych czedciach wojewddztwa lubelskiego, a tym bardziej kraju, zmiany jakie dokonaly sie po roku 1944 zburzyly naturalng harmonie zabudowan i parkéw z
pozostatymi cze$ciami krajobrazu.

Specyfika Doliny Gietczwi wyraza sie takze ma ona charakter rolniczy z zachowaniem lokalnych zasoboéw przyrodniczych — mimo, iz od strony zachodniej obszar narazony
jest na ekspansje miasta Lublina i presje na przeksztatcanie w tereny podmiejskie stanowiace sypialnie dla rozrastajacego sie osrodka miejskiego. Wokét Lublina w tej
odlegtosci nie zachowaty sie obszary o tak nie zdegradowanej przyrodzie, naturalnym krajobrazie i dziedzictwie kulturowym.

O specyfice obszaru LSR stanowi korzystna struktura wiekowa ludnosci pod katem znacznego odsetka ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (ok. 20%) i produkcyjnym (ok.
60%), mimo ujemnego przyrostu naturalnego w skali catego obszaru (ktory wedtug prognoz demograficznych bedzie si¢ poglebiat, podobnie zresztg jak w catym kraju).
Pozytywnym zjawiskiem jest odnotowana w ostatnich latach tendencja do powrotu mtodych emigrantéw z zagranicy (nierzadko z gotéwka do zainwestowania),
wzbogaconych o przywiezione z Zachodu do$wiadczenia o charakterze organizacyjnym i biznesowym i spadek zagranicznych wyjazdéw zarobkowych, co wiaze si¢ z
poprawa sytuacji w kraju i spadkiem wartosci Funta i Euro i przypuszczalnie bedzie mie¢ wptyw na rozwoj obszaru LSR.

2.5.Uzasadnienie spdjnosci obszaru LSR

Na spo6jnos¢ obszaru sklada sie kilka waznych elementéw - sp6jnos¢ przestrzenna, geograficzna, przyrodnicza, historyczna, kulturowa, gospodarcza, demograficzna,
infrastruktury spolecznej.

Spoéjnos¢ przestrzenna wyraza sie lokalizacja obszaru Doliny Gielczwi w obrebie jednej wiekszej jednostki samorzadu terytorialnego — powiatu swidnickiego. Gminy
polozone w bezposrednim sasiedztwie, co powoduje, iz posiadaja one podobny charakter zaréwno pod wzgledem polozenia, walorow historycznych, kulturowych,
zasobow przyrodniczych, zasobow ludzkich. Jednoczesnie caly obszar posiada podobne problemy spoteczne, gospodarcze oraz podobny niewielki stopieri wykorzystania
zasobow przyrodniczych, krajobrazowych. Na calym obszarze istnieje podobny stan infrastruktury ze zdecydowanie widocznym brakiem w zakresie infrastruktury
turystycznej.

Spéjnos¢ geograficzna znajduje wyraz w zblizonej, niewielkiej odleglosci od miasta Lublina, i nieco wiekszej od wschodniej granicy panstwa oraz zlokalizowaniu na
obszarze zlewni rzeki Gielczwi. Dominujacym elementem, jaki ma by¢ wykorzystany, jest woda — zar6wno plynaca rzeka Gielczew jak i stojaca istniejace zbiorniki w
Rybczewicach, Piaskach oraz planowane na terenie gminy Piaski (pomiedzy Piaskami i Gardzienicami) i gminy Trawniki (Olesniki).

Spojnos¢ przyrodnicza jest konsekwencja polozenia w dolinie Gielczwi. Teren LSR lezy w bardzo malowniczej dolinie srodkowego i dolnego biegu rzeki Gielczew,
bogatej w zwarte kompleksy le$ne iglasto-lisciaste, w ktdrych zyja unikalne gatunki ptakéw, m.in.: kobusy i kruki. Na obszarze LSR wystepuja nastepujace tereny atrakcyjne
krajobrazowo. Na calym obszarze LGD rzeka Gielczew tworzy atrakcyjne krajobrazowo meandry o szczegoélnej atrakcyjnosci w okolicach Biskupic. Teren pozostaje w
bezposrednim sasiedztwie badz oddzialywaniu Krzczonowskiego Parku Krajobrazowego.

Strona 34 z 123



Lokalna Strategia Rozwoju ,, Dolina Gietczwi” _

mObszar LSR byl zaludniony i zagospodarowany od czasow sredniowiecznych (pierwsze
wzmianki pisane o Trawnikach, Piaskach i niektérych miejscowo$ciach potozonych na obszarze
; 1SR pochodza z XIV/XV wieku). Zamieszkiwala go ludnos¢ polska, ruska i zydowska, a w

#czasach $wietnosci I Rzeczypospolitej, az po jej upadek, teren ten upodobaly sobie takie rody

moZnowladcze, jak Sobiescy, Drohojowscy (Drojeccy), Suchodolscy. O dumnej przesziosci tych

llterenow stanowia, mimo pustoszacych skutkdéw przetaczajacych sie przez nie wojen, liczne
zabytki architektury. Szczegdlnie wyrdzniaja sie takie miejsca jak: Piaski i Biskupice (gm.
Trawniki) - z zabytkowymi ukladami urbanistycznymi, zespotami sakralnymi, miynami,
wiatrakami itd. - oraz Gardzienice (gm. Piaski), Czestoborowice (gm. Rybczewice), Kaweczyn
(gm. Piaski), Pilaszkowice (gm. Rybczewice), Dorohucza (gm. Trawniki), Trawniki, Olesniki
(gm. Trawniki) i Rybczewice. Pomnik powstancéw styczniowych z 1863 roku — na cmentarzu
parafialnym w Czestoborowicach, powstaty na zbiorowej mogile powstancéw polegtych 27 lipca
£11863 r. w bitwie z Moskalami na polach Czestoborowic przypomina o aktywnoéci powstariczych
Joddziatéw na tym terenie. O wielokulturowej przesztosci swiadcza slady kultury zydowskiej,
pozostatosci (cho¢by w nazwach geograficznych) obecnosci Rusinéw oraz koscioty i zbory
roznych wyznan. Wszystkie te elementy $wiadcza o spojnosci historycznej terenu dla ktérego
®opracowana jest LSR.

Teren gmin 1aczgq tez walory zwigzane z lokalng kultura i podobnym sposobem jej

eksponowania oraz uczestniczenia w niej. Sp6jnos¢ kulturowa to wiec nie tylko duza ilos¢
zespoldw regionalnych, kot gospodyn wiejskich, ale takze uzywanie tego samego budulca, podobnie konstruowane krajobrazy. Elementem spajajacym jest tez dziatalnos¢
Lucjana Swietlickiego.
Spoéjnos¢ obszaru w sferze demograficznej przejawia sie przede wszystkim zblizong struktura osadniczg, podobna strukturg ludnosci (wiek, liczba oraz proporcje kobiet i
mezczyzn), a takze ujemnym przyrostem naturalnym. Ludno$¢ dotknieta jest w podobnym stopniu patologiami spolecznymi. Wystepuje podobna stopa bezrobocia.
Mieszkancy wykazujq zblizong aktywno$¢ w zakresie uczestnictwa w zyciu spotecznym — organizacje pozarzadowe oraz inne formy zrzeszania si¢, aktywnos$¢ wyborcza.
Spojnos¢ pod wzgledem gospodarczym wynika przede wszystkim z oparcia sie na rolnictwie prowadzonym na w zasadzie dobrych glebach. Istnieje niewielka liczba
podmiotéw gospodarczych i niewielu ,duzych pracodawcow”. Poza terenem miasta Piaski nie ma wyznaczonych stref inwestycyjnych. Gminy wchodzace w sktad LGD
nastawione sa na rozwoj niewielkich firm rodzinnych, rolnictwa i turystyki, nie za$ na rozbudowe przemystu.
Na poziomie infrastruktury spotecznej spdjnos¢ uzyskana jest na etapie szkolnictwa (sie¢ szkot), turystki (niewielka infrastruktura lub jej calkowity brak). Caly obszar LSR
potrzebuje zarowno rozwoju zasobéw ludzkich, infrastruktury do szkolen, jak i rozbudowy infrastruktury turystycznej (miejsca noclegowe, sciezki, szlaki, trasy turystyczne,
muzea). Istniejaca infrastruktura wymaga promocji, podobnie jak caty obszar LSR.
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3. ANALIZA SWOT DLA OBSZARU OBJETEGO LSR; WNIOSKI WYNIKAJACE Z
PRZEPROWADZONE] ANALIZY

Przeprowadzona analiza SWOT jest wynikiem przemyslen zespotu budujacego Strategie wynikajacych z opisu obszaru LSR. Ma ona prowadzi¢ do
przeniesienia danych, wynikajacych z analizy, na cele LSR, réwniez poprzez formulowane wnioski.

- +(9 w26.3wH+ w.!'29 14w.!')V3SsS&. w+t21uw

MOCNE STRONY SEABE STRONY
I Obszar o wysokich walorach turystycznych — dziewicza dolina | Stabo rozwinieta sie¢ drogowa w wiekszosci obejmujaca drogi gorszej
Gielczwi, unikalna sie¢ dwordw, potozenie atrakcji turystycznych jakosci
poza zasiegiem wplywu przemystu i hatasu i Stabo rozwinigta infrastruktura turystyczna
1 Lokalny folklor i tradycja — zaciera trawnicka, flaki piaseckie, biaty 1 Dotychczasowy brak polityki informacyjnej obszaru
kamien, dziatalnos¢ regionalisty Lucjana Swietlickiego f Brak tradyqji turystycznych obszaru LSR
f Bogata historia w tym zachowane zabytki mogace sta¢ sie f Niskie zaangazowanie spoleczne znacznej czesci ludnosci w projekty
elementem przyciagajacym turystow o charakterze kulturowym i turystycznym
1 Istniejaca baza lokalowa dla LGD 9 Brak znanej marki turystycznej

7 Partnerzy spoteczni posiadaja szereg opracowanych projektow
gotowych do realizagji

1 Doswiadczenie i sukcesy 0sob zaangazowanych w realizacje LSR

7 Istnienie znanych instytucji kultury - Osrodek Praktyk
Teatralnych w Gardzienicach

9 Dotychczasowa wspodtpraca pomiedzy czlonkami i partnerami
LGD skupiajaca si¢ wokot Doliny Gietczwi

1 Zaangazowanie @w  projekt partnerébw o  charakterze
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uniwersyteckim zapewniajacych

realizowanym dziataniom

odpowiedni poziom

SZANSE

Blisko$¢ budowanego lotniska w Swidniku

Niewielka odlegtos¢ od duzego osrodka miejskiego Lublina
Niezaspokojone i rosnace potrzeby turystyczne w regionie

Dobra atmosfera wokot LGD na terenie wojewodztwa lubelskiego

ZAGROZENIA

Istniejace silne marki turystyczne — Kazimierz Dln., Nateczéw,
Roztocze, Pojezierze Leczynsko- Wiodawskie

Rozszerzanie oferty turystycznej przez silne marki z segmentu krotki
czas pobytu premium na wydluzony pobyt w wersji ekonomicznej

i powiatu $widnickiego

Uczestnictwo Lublina w projekcie Europejska Stolica Kultury 2016
i realizacja w zwiazku z tym licznych projektow z zakresu kultury
Imprezy o charakterze ponadregionalnym w miescie Lublinie —

Negatywne tendencje demograficzne i spoleczne

Niskie dochody mieszkancow wsi

Migracje zarobkowe najaktywniejszych mieszkancow obszaru
Postepujaca urbanizacja terenéw wokét Lublina zmieniajgca

Jarmark Jagielloriski - umozliwiajace prezentacje dorobku i charakter obszaréw wiejskich i prowadzaca do degradacji lokalnej
jednoczesnie przyciaganie turystdw na obszar ,Doliny Gietczwi” kultury i niszczaca walory turystyczne

Dynamiczny rozwoj turystyki . Brak
Znaczne $rodki przeznaczane na tereny obszaréw wiejskich
Znudzenie dotychczasowymi produktami turystycznymi okolic
Lublina, ktore przeksztalcily sie w turystyke masowa
Postepujaca segmentacja rynku turystycznego

srodkéw  zewnetrznych na  realizacje  projektow
wspomagajacych rozwdj czy nawet utrzymanie zasobdéw ,,Doliny
Gietczwi”

Degradacja srodowiska naturalnego

Wyciagnigcie wnioskow z analizy SWOT dotyczy jej najwazniejszych elementéw, co w sposob spdjny ma budowac grunt pod sformutowanie celow.

Analiza SWOT wskazuje na istnienie wielu mocnych stron zwiazanych z zasobami obszaru objetego LSR. O wysokich walorach turystycznych swiadcza -
dziewicza dolina Gietczwi, unikalna sie¢ dwordéw, potozenie atrakcji turystycznych poza zasiegiem wptywu przemystu i hatasu, lokalny folklor i tradycja —
zaciera trawnicka, flaki piaseckie, biaty kamieri, dziatalnoé¢ regionalisty Lucjana Swietlickiego. Bogata historia w tym zachowane zabytki mogace sta¢ sie
elementem przyciagajacym turystow podobnie jak istnienie znanych instytucji kultury — Osrodek Praktyk Teatralnych w Gardzienicach. Dodatkowo LSR
bedzie realizowana przez srodowiska i poszczegdlne osoby posiadajace wiedze i doswiadczenie w zakresie podobnych projektéow i rozwoju lokalnego, a
praca nad elementami Strategii, szczegolnie jej plan operacyjny, powstawat przez ostatnich kilka lat.
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Poza atutem zasobdéw istotne dla realizacji LSR sa szanse wynikajace zar6wno z polozenia geograficznego jak i proceséw odbywajacych sie na zewnatrz
terenow objetych LSR. LSR powinna wykorzysta¢ proces aplikacji Lublina do tytutu Europejskiej Stolicy Kultury umozliwiajacy prezentacje obszaru i jego
waloréw podczas realizowanych w ramach aplikacji projektéw o charakterze kulturalnym, co powinno doprowadzi¢ do naptywu na tereny objete LSR 0sob
zainteresowanych przede wszystkim kultura, przyroda i specyficznymi nie spotykanymi nigdzie elementami. Dodatkowo LSR powinna wykorzystac
dynamiczny rozwéj turystyki. Rozwdj turystyki bedzie dodatkowo wzmocniony poprzez ukoniczenie budowy lotniska w Swidniku. Do czasu uruchomienia
lotniska ,, Dolina Gielczwi” powinna stac si¢ rozpoznawalnym produktem turystycznym o charakterze ponadregionalnym.

Oparcie si¢ na mocnych stronach i potraktowanie ich jako nosnika sukcesu LSR jest konieczne wobec stabych stron. Slabe strony wynikaja przede
wszystkim z poczatkowego etapu budowy produktu turystycznego ,Dolina Gielczwi”. Na terenie LSR, w chwili obecnej, brak jest pelnej infrastruktury
turystycznej, istniejace zasoby sg niewykorzystane, a lokalna spotecznosc¢ nie angazuje sie¢ w dostateczny sposoéb w projekty rozwoju skupiajac sie gtéwnie na
doskonaleniu rolnictwa. W ramach realizacji strategii nalezy wiec zneutralizowac stabe strony poprzez zaangazowanie mieszkancow w rozwdj bazy
turystycznej i kulturalnej, a takze integracje dotychczasowych samodzielnych przedsiewzie¢ w jeden lokalny produkt turystyczny, ktdry z racji bogactwa
oferty ma szanse na powstanie efektu synergii.

Obserwacja rynku turystycznego wskazuje réwniez na efekt zmeczenia dotychczasowymi produktami turystycznymi, ktére mimo bogatej infrastruktury
staly sie po pierwsze catkowicie znane (ile razy i jak dtugo mozna spedzac¢ czas w Kazimierzu Dolnym), pod drugie zas sa w pewnym stopniu ofiarami
wlasnego sukcesu (brak wystarczajacej ilosci miejsc parkingowych, wysokie ceny, dlugi dojazd, korki).

Z raqji dzialania w okreslonych warunkach LSR odnosi¢ si¢ powinna rowniez do potencjalnych zagrozen, ktére wynikaja z nastepujacych niezaleznie
procesow. Dzialania w ramach realizacji celow powinny zagrozenia te neutralizowad, badz powodowaé¢ minimalizacje ich skutkéw. Gldwne problemy
wynikajace z zagrozen to mogace si¢ pojawi¢ dysproporcje w dochodach mieszkaricow wsi i miast, co doprowadzi do migracji najbardziej aktywnej ludnosci
z obszaru. Dzialania powinny zapobiega¢ procesom migracyjnym w fazie powstania zagrozenia tj. niskim dochodom.

Obszar objety LSR stanie rowniez przed problemem ekspansji kulturowej i urbanistycznej terenéw podmiejskich. Uleganie tej ekspansji zniszczy lokalne
zasoby kulturowe, potencjat turystyczny, srodowisko naturalne czynigc szczegdlnie z terendw gm. Piaski sypialni¢ miasta Lublina. W najblizszych latach
procesy urbanizacyjne sta¢ si¢ moga latwym lekarstwem na problemy budzetowe samorzadéw wchodzacych w sklad LGD (zwigkszanie dochoddéw

podatkowych) bez koniecznosci ponoszenia wydatkow (szkoty przedszkola, opieka spoteczna).

»,Dolina Gielczwi” stanie rowniez wobec konkurencji z innymi produktami turystycznymi takimi jak Kazimierz DIn., Nateczéw, Roztocze, Pojezierze
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Leczynsko- Wlodawskie. O ile dwa pierwsze to typowy przyklad segmentu premium, o tyle Roztocze i Pojezierze Leczynisko- Wiodawskie majac wigksza
$wiadomo$¢ marki przyciagaja mniej zamoznych turystow nastawionych na dtuzszy wypoczynek (segment ekonomiczny). Dodatkowo takze Kazimierz i
Nateczow starajg sie przesuwac okoliczne miejscowosci do segmentu ekonomicznego — Bochotnica, Wojciechéw. Neutralizacja tych zagrozen powinna
nastepowac glownie poprzez wyznaczenie obszaréw konkurengji i wzmocnienie potencjatu ,Doliny Gietczwi” w ramach LSR. Zagrozenia, jako zdarzenia
przyszte i pochodzace z zewnatrz, w réznym stopniu wpltywaja na realizacje LSR i rozwdj obszaréw nia objetych, dlatego tez konieczne wydaje sie
sporzadzenie mapy zagrozen uwzgledniajacej prawdopodobienstwo wystapienia negatywnych skutkow, jakie generuje zagrozenie, a takze ich potencjalng
site oddziatywania. Mapa zagrozen umozliwi przede wszystkim na takie sformulowanie celow, misji i wizji by w jak najlepszy sposob (najbardziej trafny)
neutralizowaly zagrozenia, a takze minimalizowaly ryzyko braku rzeczywistej realizacji strategii.

Elementem dodatkowo taczacym opis obszaru, analize SWOT z celami jest sposob neutralizacji zagrozen i stabych stron.

Tabelal6., ExEwWUEEEAET wUOUOOwWPwWAaET UONIT E

2eEEEWUUUO0EYywWaET UONI OP | UEPEOx OEOGEDPI EUUPOwPal 6xéabPbwOEWUOAPGNWOEUAEUGP wt
Wysokie Srednie | Niskie Wysokie Srednie Niskie

SLABE STRONY

Stabo rozwinieta sie¢ drogowa w wiekszosci obejmujaca drogi gorszej X

jakosci

Stabo rozwinieta infrastruktura turystyczna X

Dotychczasowy brak polityki informacyjnej obszaru X

Brak tradydji turystycznych obszaru LSR X

Niskie zaangazowanie spoteczne znacznej czesci ludnosci w projekty o X

charakterze kulturowym i turystycznym

Brak znanej marki turystycznej X
ZAGROZENIA

Istniejace silne marki turystyczne — Kazimierz DIn., Naleczéw, Roztocze, X X

Pojezierze Leczynsko- Wiodawskie

Rozszerzanie oferty turystycznej przez silne marki z segmentu krotki czas X X

pobytu premium na wydluzony pobyt w wersji ekonomicznej

Negatywne tendencje demograficzne i spoleczne X X

Niskie dochody mieszkancow wsi X X
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Migracje zarobkowe najaktywniejszych mieszkaricéw obszaru X X
Postepujaca urbanizacja terenéw wokoét Lublina zmieniajaca charakter X X
obszaréw wiejskich i prowadzaca do degradacji lokalnej kultury i

niszczaca walory turystyczne

Brak srodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw wspomagajacych X X
rozwoj czy nawet utrzymanie zasobéw , Doliny Gietczwi”

Degradacja srodowiska naturalnego X X

Wiekszos¢ ze stabych stron ma niestety wysoki negatywny wplyw na rozwdj obszaréw objetych strategia i realizacje celéw PROW. W przypadku zagrozen
wplyw ten réwniez w przewazajacej wiekszosci jest wysoki, cho¢ prawdopodobienstwo wystapienia jest raczej srednie. Dla uzyskania pelnej spojnosci
celow z analiza SWOT i opisem obszaru zarysowane zostaly sposoby neutralizacji skutkéw zagrozen badz efektu istnienia stabych stron.

Tabela 176 w2 x OUOEa wdi UOUEODPAEE

NDw

UOUUOGPwWAET UONI EwEEERAwWI I 1 OUUwWPUUOD]I OPEwWUEE

Sposdb neutralizacji skutkow zagrozen badz efektu istnienia stabych stron

20 ! $w231. -8

Stabo rozwinieta sie¢ drogowa w wiekszosci obejmujaca drogi gorszej
jakosci

1. Tworzenie baz wypadowych z dobrym dojazdem

2. Lokalizacja przedsiewzie¢ kluczowych dla projektu na terenach z dobra siecia dojazdowa

3. Wprowadzenie alternatywnych szlakéw komunikacyjnych rowerowych, konnych, wodnych

4. Proba odwrodcenia stabej strony jako atutu w ramach przekazu marketingowego - , dziewicze tereny”

Slabo rozwinieta infrastruktura turystyczna

1. Oparcie sie na istniejacych obszarach turystycznych

2. Rozwdj turystyki nie wymagajacej rozbudowanej infrastruktury - wedkarstwo, plenery, obozy, zielone szkoly
3. Rozbudowa infrastruktury turystycznej w oparciu o program odnowy wsi w ramach PROW

4. Tworzenie infrastruktury turystycznej ,przy okazji”- agroturystyka w oparciu o istniejace obiekty

5. Budowa systemu identyfikacji turystycznej

6. Laczenie obszaréw w Sciezki tematyczne

7. Wykorzystanie zasobéw przyrodniczych jako atutu

8. Wykorzystanie atutu lokalizacji O$rodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach

9. Budowa marki turystycznej o charakterze ekonomicznym z zaplanowanym przesuwaniem si¢ do wyzszych
segmentow

10. Jasny przekaz marketingowy skierowany do okreslonej grupy docelowej, akceptujacej dostepny standard

Brak tradycji turystycznych obszaru LSR

1. Prowadzenie szkolen z zakresu obstugi ruchu turystycznego

2. Oparcie sie na istniejacych produktach turystycznych

3. Rozbudowa infrastruktury turystycznej w oparciu o program odnowy wsi w ramach PROW

4. Tworzenie infrastruktury turystycznej ,przy okazji”- agroturystyka w oparciu o istniejace obiekty
5. Budowa systemu identyfikacji turystycznej
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Dotychczasowy brak polityki informacyjnej obszaru

1. Opracowanie produktu turystycznego, koncepcji marki , Doliny Gietczwi” i wdrozenie planu operacyjnego w
zakresie turystyki wraz ze spdjna polityka informacyjna

2. Wykorzystanie atutu lokalizacji Osrodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach

3. Realizacja dziatan propagujacych obszar z zalozeniem przyciagniecia na teren objety LSR jak najwiekszej liczby
turystow

4. Wykorzystanie najtaniszych i dostepnych od zaraz narzedzi polityki informacyjnej

5. Charakter ciagly, a nie akcyjny polityki informacyjnej

6. Eksport produktow kulturalnych i oferty turystycznej poza obszar objety LSR

Niskie zaangazowanie spoleczne znacznej czesci ludnosci w projekty o
charakterze kulturowym i turystycznym

. Prowadzenie polityki edukacyjnej

. Wiaczanie mieszkancow w realizowane projekty

. Polityka informacyjna wskazujaca na korzysci z realizacji LSR, takze w aspekcie ekonomicznym
. Integracja w ramach inicjatyw ze srodowiskami kultury i turystami

. Pomoc na poczatkowym etapie w pisaniu wnioskow

. Integracja polityki informacyjnej o ofercie turystycznej i kulturalnej

7. Preferencje dla duzej liczby dziatan angazujacych maksymalnie duza liczbe mieszkaricéw w ramach jednego
projektu

8. Kierowanie oferty kulturalnej do mieszkancéw obszaru LSR

9. Eksponowanie wagi lokalnych zasoboéw dla powodzenia projektu (patriotyzm lokalny)

10. Preferencja projektéw poprawiajacych jakos¢ zycia mieszkancow

N Ul = W N =

Brak znanej marki turystycznej

1.0pracowanie produktu turystycznego, koncepcji marki ,Doliny Gietczwi” i wdrozenie planu operacyjnego w
zakresie turystyki wraz ze spojna polityka informacyjng

2. Budowa swiadomosci marki

3. Segmentowanie oferty

4. Wykorzystanie atutu lokalizacji Osrodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach

5. Uczestnictwo w projektach o charakterze turystycznym realizowanych w miastach — Lublin, Swidnik

6. Organizacja imprez masowych propagujacych caly obszar

7. Oparcie marki o schemat teren nieznany, bo dziewiczy

8. Promocja produktéw regionalnych

9 &1.A%$-(

Istniejace silne marki turystyczne — Kazimierz DIn., Naleczéw, Roztocze,
Pojezierze Leczynsko- Wlodawskie

1. Konsekwentna budowa $wiadomosci marki, produktu turystycznego

2. Maksymalne wykorzystanie kanatéw informacyjnych

3. Unikanie konfrontacji z silnymi markami szczegdlnie w obszarach, gdzie potencjat ,Doliny Gielczwi” jest
niewielki

4. Precyzyjny przekaz do wybranych grup docelowych

5. Realizacja imprez skierowanych do tej samej grupy docelowej w terminach innych niz inne silne marki
turystyczne
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6. Budowa wilasnej marki w oparciu o slabe strony innych marek turystycznych (np. szybki dojazd jako
przeciwienstwo zapchanych tras dojazdowych, bliska odlegtos¢ od Lublina jako przeciwienstwo do dalekiej
odlegtosci Roztocza)

7. Dziatanie w oparciu o taktyke ”"blue ocean” i niszy rynkowej

8. Dziatanie w obszarach znacznego wzrostu rynku, gdzie silne marki nie s w stanie zaspokoi¢ popytu —
konferengje i szkolenia.

9. Zaspokojenie popytu w ramach ktorego silne marki nie sa w stanie zapewni¢ wystarczajaco niskich cen

Rozszerzanie oferty turystycznej przez silne marki z segmentu krotki
czas pobytu premium na wydluzony pobyt w wersji ekonomicznej

1. Budowanie zintegrowanej oferty turystycznej

2. Podejmowanie dzialani osobiscie angazujacych turystow — udziat w produkcji potraw regionalnych, obrzedy
ludowe

3. Reakcja w postaci bardziej intensywnej polityki informacyjnej

4. Wykorzystanie swiadomosci innych silnych marek jako marek drogich

5. Dzialanie w oparciu o taktyke “blue ocean” i niszy rynkowej (wedkarze, mitosnicy koni, roweréw, budowa
popytu na regionalnosc i kulture szlachecka)

6. Akcentowanie faktu ,niezadeptanej” przyrody

Negatywne tendencje demograficzne i spoleczne

1. Angazowanie mieszkancéw w lokalne projekty

2. Wypracowanie sciezki zagospodarowania lokalnych lideréw

3. Integracja mieszkancéw z turystami i odbiorcami oferty kulturalnej spoza terenu realizacji LSR (co wykaze, ze
gdzie indziej wcale nie jest lepiej)

4. Projekty adresowane do oséb narazonych na negatywne tendencje spoteczne — wykluczonych, kobiet, dzieci,
0s0b starszych, niepelnosprawnych

Niskie dochody mieszkancow wsi

. Tworzenie nowych miejsc pracy
. Tworzenie miejsc pracy uzupekniajacych dla rolnictwa
. Preferencje dla projektéw podnoszacych jakos¢ zasobow ludzkich

Migracje zarobkowe najaktywniejszych mieszkancow obszaru

. Tworzenie miejsc pracy uzupelniajacych dla rolnictwa

. Wypracowanie $ciezki zagospodarowania lokalnych lideréw

Postepujaca urbanizacja terenow wokot Lublina zmieniajaca charakter
obszarow wiejskich i prowadzaca do degradacji lokalnej kultury i
niszczaca walory turystyczne

. Prowadzenie polityki informacyjnej z wykazaniem zagrozen dla tego terenu
. Realizacja dziatan na tych obszarach w ramach wewnetrznego transferu wspdlnych wartosci kulturowych i
tradydcji
3. Tworzenie nowych miejsc pracy
4. Tworzenie miejsc pracy uzupetniajacych dla rolnictwa
5. Angazowanie mieszkaricow w lokalne projekty
6. Wypracowanie $ciezki zagospodarowania lokalnych lideréw

1
2
3
1
2. Angazowanie mieszkaficow w lokalne projekty
3
1
2

Brak $rodkow zewnetrznych na realizacje projektow wspomagajacych
rozwoj czy nawet utrzymanie zasobow , Doliny Gielczwi”

1. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym pozyskiwania funduszy zewnetrznych

2. Wsparcie samorzadéw w kierunku realizacji polityki panstwa w stosunku do obszaréw wiejskich

3. Wsparcie dla rozwoju lokalnych liderow

4. Zwiekszenie ilosci srodkdw zewnetrznych réwniez poprzez dziatania konsekwentnie zwiekszajace PKB i
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zamozno$¢ mieszkanicow
5. Tworzenie nowych miejsc pracy
6. Tworzenie miejsc pracy uzupelniajacych dla rolnictwa

Degradacja srodowiska naturalnego 1. Oparcie projektéw o korzysci plynace z posiadania zasobéw przyrodniczych

2. Realizacja dziatan w ramach LSR nie wplywajacych negatywnie na srodowisko naturalne
3. Prowadzenie akcji edukacyjnej, takze w zakresie ochrony srodowiska

4. Preferencje dla rolnictwa ekologicznego

Sposoby neutralizacji skutkéw zagrozen badz efektu istnienia slabych stron zostana uwzglednione podczas konstrukcji celdéw, wynikaja bowiem nie
tylko z opisu obszaru, ale takze z analizy SWOT.
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4. OKRESLENIE CELOW OGOLNYCH I SZCZEGOLOWYCH LSR ORAZ WSKAZANIE
PRZEDSIEWZIEC SLUZACYCH OSIAGNIECIU POSZCZEGOLNYCH CELOW SZCZEGOLOWYCH W
RAMACH KTORYCH BEDA REALIZOWANE OPERACJE ZWANE DALE]J ,PRZEDSIEWZIECIAMI”

Opisana specyfika obszaru jak réwniez wykonana analiza SWOT i skonstruowana na jej podstawie mapa stabych stron i zagrozen, a takze opisanie sposobdéw
neutralizacji skutkéw zagrozen, badz efektu istnienia stabych stron, prowadza do sformulowania celéw. Z zatozenia dla tego typu strategii cele musza by¢
dostatecznie mierzalne, konkretne, zawierac terminy ich osiagniecia i mozliwosci ich osiagniecia w okresie wdrazania Strategii. Dla kazdego z przedsiewzigc
sa przypisane wskazniki produktu, rezultatu, oddzialywania. LSR wskazuje jako grupy docelowe podmioty z kilku réznych sektoréw gospodarki oraz
zaliczane do sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego. Przedsiewziecia i ich opis opieraja sie na waloryzacji i wykorzystaniu réznych zasobéw
przyrodniczych, kulturowych i historycznych. Przedsiewziecia majg mie¢ innowacyjny charakter, a czes¢ z nich jest powiazana z wykorzystaniem lokalnych
zasobow. Dzialania niestosowane dotychczas na obszarze LSR sa w czesci takze mozliwe do zastosowania rowniez na innym obszarze (innowacyjnos¢).

4.1 Okreslenie celdéw ogodlnych LSR

Cele ogolne zostaly sformulowane na podstawie analizy SWOT i celow PROW:

Cel ogolny 1.: Podniesienie poziomu i jakosci zycia na obszarze LSR poprzez rozwdj turystyki, sportu i kultury, a takze rozbudowe infrastruktury
turystycznej, sportowej i kulturalnej;

Cel ogolny 2.: Rozwdj przedsiebiorczosci, wzmocnienie potencjalu i aktywizacja mieszkancow LSR;

Cel ogolny 3.: Optymalne wykorzystanie zasobow przyrodniczych, kulturowych, znajdujacych si¢ na terenie dziatania LGD i ich waloryzacja.
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4.2. Okreslenie celow szczego6towych LSR

‘ el ogolny 1. : Podniesienie poziomu i jakosci zZycia na obszarze LSR poprzez rozwoj turystyki, sportu i kultury, a takie rozbudowe
infrastruktury turystycznej, sportowej i kulturalnej

Cel szczegotowy 1.1.: Rozwdj ustug i produktéw turystycznych
Cel szczegotowy 1.2.: Rozw¢j infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej oraz sportowej
Cel szczegotowy 1.3.: Rozw¢j infrastruktury stuzacej wzrostowi potencjatu kulturalnego obszaru LSR

‘ el ogdlny 2. : Rozwdj przedsiebiorczosci, wzmocnienie potencjalu i aktywizacja mieszkancéw LSR

Cel szczegotowy 2.1.: Tworzenie pozarolniczych miejsc pracy

Cel szczegotowy 2.2.: Rozwdj agroturystyki

Cel szczegotowy 2.3.: Tworzenie i rozwoj produktéw i ustug lokalnych i regionalnych

Cel szczegotowy 2.4.: Liczne uczestnictwo mieszkancow terenéw objetych LSR w imprezach i projektach realizowanych w ramach LSR

‘ el ogblny 3. : Optymalne wykorzystanie zasobéw przyrodniczych, kulturowych, historycznych znajdujacych sie na terenie dziatania LSR i ich
waloryzacja

Cel szczegotowy 3.1.: Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego obszaru LSR
Cel szczegotowy 3.2.: Promocja waloréw turystycznych i kulturowych obszaru LSR
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Tabela186 w9 i UUEPDI OP1 wEi OGb wb

wxUal EUPypbPabyi

Cel ogolny 1: Podniesienie poziomu i jakosci zycia na obszarze LSR poprzez rozwoj turystyki, sportu i kultury, a takze rozbudowe infrastruktury turystycznej, sportowej i kulturalnej

Cele szczegolowe

Przedsiewziecia

Rozwdj ustug i produktow turystycznych

Rozw¢j infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej oraz
sportowej

Rozwdj infrastruktury stuzacej wzrostowi potencjatu
kulturalnego obszaru LSR

I. Centrum Inicjatyw Lokalnych

Cel ogolny 2: Rozwdj przedsiebiorczosci, wzmocnienie potencjatu i aktywizacja mieszkancow LSR

Cele szczegolowe

Przedsiewziecia

Tworzenie pozarolniczych miejsc pracy

Rozwdj agroturystyki

Tworzenie i rozwdj produktéw i ustug lokalnych i
regionalnych

Liczne uczestnictwo mieszkancow terenow objetych LSR w
imprezach i projektach realizowanych w ramach LSR

II. Program rozwoju i promocji przedsiebiorczosci

III. Marka turystyczna i gospodarcza , Dolina Gietczwi”

Cel og6lny 3: Optymalne wykorzystanie zasobow przyrodniczych, kulturowych, historycznych znajdujacych sie na terenie dziatania LGD i ich waloryzacja

Cele szczegolowe

Przedsiewziecia

Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego, historycznego
i przyrodniczego obszaru LSR

IV. EKOMUZEUM
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Promocja waloréw turystycznych i kulturowych obszaru LSR

4.3. Matryca logicznaLGDi Dol i na Gi egczwi

Tabela 19. Matryca logicznaLGD+ # OOP OE w& Pl e E4AP D uw

Lp. LOGIKA INTERWENC]JI: Wskazniki Zalozenia/ ryzyko (niezalezne od LGD)
1  cele ogdlne 1  oddzialywania
T cele szczegolowe rezultatu Zrédla informacji
1  przedsiewziecia 1 produktu
Cel og6lny 1: Wskaznik oddziatywania: A Sprawozdanie z wykonania A Zaangazowanie partneréw ze
Podniesienie poziomu i jakosci zycia na A Do roku wzronie liczba turystéw/oséb odwiedzajacych budzetu wlasciwych j.s.t.; wszystkich sektoréw i samej
obszarze LSR poprzez rozwdj turystyki, sportu i obszar LSR o0 5%, w stosunku do roku 2010. A Dane organizadji turystycznej z spotecznosci lokalnej
kultury, a takze rozbudowe infrastruktury p . . } , . terenu LSR,
turystycznej, sportowej i kulturalnej GRS 291,5 - nastapl w?ros:t( ety (T o S s A Dane z obiektéw noclegowych,
oceniajacych atrakcyjnos¢ obszaru LSR 0 5% , w stosunku hoteli, kwater
do roku 2010.
agroturystycznych.
Cel szczegotowy 1.1: Wskaznik rezultatu: A Dane LGD na podstawie A Zaangazowanie partneréw ze
Rozwdj ustug i produktéw turystycznych A Do 2015 r. zostang wprowadzone lub udoskonalone min. 2 oswiadczen Beneficjentow; wszystkich sektordéw i samej
ustugi lub produkty turystyczne. A Ankieta monitorujagca LGD spotecznosci lokalnej
,Dolina Gielczwi” prowadzona A Mozliwo$é znalezienia przez
wsrod Beneficjentéw lub dane potencjalnych wnioskodawcow
wtasne LGD. zrddet finansowania wktadu
wlasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow
Cel szczegotowy 1.2: Wskaznik rezultatu: A DaneLGDna podstawie A Zaangazowanie partneréw ze
Rozwdj infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej A Do 2015 r. min. 200 oséb skorzysta z oswiadczen Beneficjentow; wszystkich sektoréw i samej
oraz sportowej nowopowstatych/wyremontowanych/ wyposazonych A Ankieta monitorujaca LGD spotecznosci lokalnej

obiektow infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej oraz

,Dolina Gielczwi” prowadzona

A Mozliwos¢ znalezienia przez
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sportowej wsréd Beneficjentéw lub dane potencjalnych wnioskodawcow
wiasne LGD. zrédet finansowania wkladu
wlasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow
Cel szczegotowy 1.3: Wskaznik rezultatu: Dane LGD na podstawie Zaangazowanie partneréw ze
Rozwdj infrastruktury stuzacej wzrostowi A Do 2015 r. min. 100 0séb skorzysta z oswiadczen beneficjentow; wszystkich sektoréw i samej
potencjatu kulturalnego obszaru LSR nowopowstatych/wyremontowanych/wyposazonych Ankieta monitorujaca LGD spotecznosci lokalnej
obiektow (np. $wietlic wiejskich) petniacych funkcje ,Dolina Gietczwi” prowadzona Mozliwo$¢ znalezienia przez
kulturalne wsrod Beneficjentéw lub dane potencjalnych wnioskodawcow
wtasne LGD. zrédel finansowania wktadu
wiasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow
PRZEDSIEWZIECIE
Centrum Inicjatyw Lokalnych Wskaznik produktu: Dane LGD na podstawie
A Do 2015 r. zostanie wybudowanych, odbudowanych, ;Zv;;ictl;zze:;nB;iezf;qentow,
wyremontowanych, zmodernizowanych lub lizowanvech dziala:
zagospodarowanych min. 2 obiekty infrastruktury rKea Y ’
o . alendarz imprez.
) turystyczno—rekre.acy]ne] oraz sportowej Ankieta monitorujaca LGD
A Do 2015 r. zostanie wybudowanych, odbudowanych, Dolina Gielczwi” prowadzona
wyremontowanych, zmodernizowanych lub ’ ,0, .. ,P
. A wsrod Benefigentéw lub dane
) zagospodarowanych min. 2 $wietlic wiejskich wiasne LGD.
A Do 2015 r. odbedzie sie min. 5 spotkan promujacych
walory turystyczne i kulturowe obszaru LSR
A Do 2015 r. zostanie wydanych min. 3 publikacje promujace
obszar LSR
Cel ogolny 2: Wskaznik oddzialywania: Ilo$¢ podmiotow gospodarczych Ryzykiem sa nizsze dochody
Rozwdj przedsiebiorczosci, wzmocnienie A Do 2015 r. nastapi wzrost liczby przedsigbiorcéw 0 3% w na obszarze LSR; ludnosci z powodu kryzysu
potencjalu i aktywizacja mieszkancéw LSR stosunku do roku 2010. Sprawozdanie z wykonania gospodarczego i zmniejszenie sie
A Do 2015 r. nastapi wzrost liczby imprez/spotkari budzetu wtasciwej j.s.t.; ruchu turystycznego
aktywizujacych mieszkanicéw LSR o 1 w roku w stosunku Lokalne firmy zdecyduja sie na
do 2010 r. zwiekszenie miejsc pracy
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Cel szczegotowy 2.1:
Tworzenie pozarolniczych miejsc pracy

Wskaznik rezultatu:
A Do 2015 r. powstanie min. 4 nowoutworzonych miejsc

pracy

Dane LGD na podstawie
o$wiadczen Beneficjentow;
Ankieta monitorujagca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrod Benefigjentéw lub dane
wiasne LGD.

Gotowos$¢ mieszkancéw wsi do
zaktadania dziatalno$ci
pozarolniczej.

Cel szczegotowy 2.2:
Rozwdj agroturystyki

Wskaznik rezultatu:
A Do 2015 r. skorzysta z kwater agroturystycznych min. 100
0s6b

Dane LGD na podstawie
oswiadczen Beneficjentow;
Dane od wtascicieli kwater
agroturystycznych,

Ankieta monitorujaca LGD
,Dolina Gietczwi” prowadzona
wsréd Beneficjentéw lub dane
wiasne LGD.

Gotowos¢ mieszkancow wsi do
zakladania dziatalnosci
pozarolniczej, w tym
agroturystycznej,

Mozliwo$¢ znalezienia przez
potencjalnych wnioskodawcow
zrédet finansowania wkladu
wilasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow

Cel szczegolowy 2.3:
Tworzenie i rozwdj produktéw i ustug lokalnych i
regionalnych

Wskaznik rezultatu:

A Do 2015 r. min. 100 os6b odwiedzi miejsca wyrobu,
sprzedazy i promocji produktéw i ustug lokalnych i
regionalnych

Dane LGD na podstawie
o$wiadczen Beneficjentow;
Ankieta monitorujagca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrdd Beneficjentéw lub dane
wiasne LGD.

Zainteresowanie turystow
tradycjami i wyrobami
rekodzielniczymi oraz
charakterystyka produktéw
lokalnych

Mozliwo$¢ znalezienia przez
potencjalnych wnioskodawcow
zrédel finansowania wktadu
wlasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow

Cel szczegolowy 2.4:

Liczne uczestnictwo mieszkancow terenow
objetych LSR w imprezach i projektach
realizowanych w ramach LSR

Wskaznik rezultatu:
A Do 2015 r. w projektach i imprezach realizowanych w
ramach LSR wezmie udziat min. 1000 osob.

A Do 2015 r. min. 100 0séb rocznie skorzysta z miejsc z

Dane LGD na podstawie
o$wiadczen Beneficjentow;
Ankieta monitorujagca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrod Benefigentéw lub dane

Zaangazowanie partneréw
(spotecznych, gospodarczych)

i samej spotecznosci lokalnej
Mozliwo$¢ znalezienia przez
potencjalnych wnioskodawcow

A dostepem do Internetu

wtasne LGD.

zrédet finansowania wkladu
wlasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow
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PRZEDSIEWZIECIE

Program rozwoju i promocji przedsiebiorczosci

Wskaznik produktu:

A Do 2015 r. zostang zrealizowane min. 2 zadania
inwestycyjne z zakresu réznicowania w kierunku
dziatalno$ci nierolniczej oraz tworzenia i rozwoju
mikroprzedsiebiorstw,

A Do 2015 r. powstang min. 2 kwatery agroturystyczne.

A Do 2015 r. postanie min. 10 dodatkowych miejsc
noclegowych w gospodarstwach agroturystycznych

Dane LGD na podstawie
o$wiadczen Beneficjentow;
Ankieta monitorujgca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrod Benefigentéw lub dane
wiasne LGD.

Dane w Urzedzie Gminy lub
KRS - rejestry.

Marka turystyczna i gospodarcza , Dolina

Gielczwi”

Wskaznik produktu:

A Do 2015 r. powstana min. 2 obiekty produktéw i ustug
lokalnych i regionalnych

A Do 2015 r. zostang zorganizowane min. 2 warsztaty z
rekodzieta i wytwarzania produktéw lokalnych i
regionalnych

A Do 2015 r. zostanie zorganizowanych min. 10 imprez i
projektow z udzialem mieszkaricow terenu LSR

A Do 2015 r. zostanie utworzonych min. 3 punkty z
dostepem do Internetu

Dane LGD na podstawie
o$wiadczen Beneficjentow;
Ankieta monitorujaca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrod Benefigentéw lub dane
wiasne LGD.

Cel ogdlny 3:

Optymalne wykorzystanie zasobow
przyrodniczych, kulturowych, historycznych
znajdujacych sie na terenie dziatania LSR i ich
waloryzacja

Wskaznik oddzialywania:

A Do 2015 r. nastapi wzrost odsetka turystéw i mieszkaricow

postrzegajacych obszar LGD jako wykorzystujacy swoj

potencjat przyrodniczy, kulturowy i historyczny o 5% w

stosunku do 2011 r.

Dane LGD na podstawie
oswiadczen Beneficjentow;
Ankieta monitorujaca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrod Benefigjentéw lub dane
wtasne LGD.

Ryzykiem jest brak
zainteresowania mieszkancow
ochrong srodowiska i waloréw
przyrodniczych na obszarze LSR
Mozliwo$¢ znalezienia przez
potencjalnych wnioskodawcow
zrédet finansowania wktadu
wiasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow

Cel szczegotowy 3.1.
Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego,

Wskaznik rezultatu:
A Do 2015 r. min. 100 0séb odwiedzi obszary chronione i

Dane LGD na podstawie
oswiadczen Beneficjentow;

Mozliwo$¢ znalezienia przez
potencjalnych wnioskodawcow
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historycznego i przyrodniczego obszaru LSR

miejsca atrakcyjne kulturowo i historycznie

Ankieta monitorujaca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsréd Beneficjentéw lub dane
wiasne LGD.

zrédet finansowania wkladu
wlasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow

Cel szczegotowy 3.2:
Promocja waloréw turystycznych i kulturowych
obszaru LSR

Wskaznik rezultatu:

A Do 2015 r. min. 300 0séb uczestniczacych w spotkaniach o
charakterze promocyjno —kulturalnym

A Min. 100 0sdb rocznie otrzyma broszury, foldery i inne
materialy promujace obszar LSR

Dane LGD na podstawie
oswiadczen Beneficjentow;
Raporty z imprez i
realizowanych dziatan;
Kalendarz imprez.

Ankieta monitorujaca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrod Beneficjentéw lub dane
wtasne LGD.

Zainteresowanie turystow
tradycjami i wyrobami
rekodzielniczymi oraz
charakterystyka produktéw
lokalnych

Mozliwo$¢ znalezienia przez
potencjalnych wnioskodawcow
zrédel finansowania wktadu
wiasnego oraz operacji do czasu
otrzymania zwrotu kosztow

PRZEDSIEWZIECIE

EKOMUZEUM

A Do 2015 r. zostana oznaczone min. 2 obiekty przyrodnicze,
historyczne i kulturowe obszaru LSR;

A Do 2015 r. powstanie min. 1 $ciezka turystyczna;

A Do 2015 r. zostanie zorganizowana min. 1 impreza
promujaca dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe.

Dane LGD na podstawie
oswiadczen Beneficjentow;
Ankieta monitorujaca LGD
,Dolina Gielczwi” prowadzona
wsrod Beneficjentéw lub dane
wtasne LGD.

4.4. Wskazanie przedsiewzie¢ w ramach LSR

Przedsiewziegcie I.

Centrum Inicjatyw Lokalnych

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji celu ogdélnego 1. : Podniesienie poziomu i jakosci zycia na obszarze LSR poprzez rozwdj turystyki, sportu i
kultury, a takze rozbudowe infrastruktury turystycznej, sportowej i kulturalnej, a takze realizacji celéw szczegdtowych:

B
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Rozwdj infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej oraz sportowej
Rozw¢j infrastruktury stuzacej wzrostowi potencjatu kulturalnego obszaru LSR.

Uzasadnienie:

Obszar LSR to teren o wysokich walorach turystycznych — dziewicza dolina Gielczwi, unikalna sie¢ dwordéw, potozenie atrakgji turystycznych poza
zasiegiem wplywu przemystu i halasu, co wykazata analiza SWOT. Przykladowo, na terenie LSR w miejscowosci Gardzienice, w okolicach zabudowan
podworskich, funkcjonuje od lat teatr eksperymentalny bedacy najbardziej znana jednostka kultury na obszarze LSR. W chwili obecnej lokalizacja Osrodka
Praktyk Teatralnych Gardzienice, w niewielkim stopniu dziata na rzecz promocji terenéw LSR, gtéwnie za sprawg braku infrastruktury i inicjatyw lokalnych
na terenie calej gminy Piaski. Z powodu braku infrastruktury na tym terenie, takze O$rodek Praktyk Teatralnych tylko czes$¢ przedstawien daje w miejscu
swojej siedziby. Przedsiewziecie - Centrum Inicjatyw Lokalnych ma stanowic idee przyciagajaca na teren, dla ktdrego opracowywany jest LSR. W ramach
Centrum mieszkancy LSR bedg mie¢ mozliwos¢ rozwoju inicjatyw stuzacych rozwojowi turystyki i kultury, wzbogacajac tym samym walory turystyczne i
kulturowe okolic. Przedsiewzigcie to realizowane na calym obszarze LSR, stanowi¢ bedzie wigec swoista witryne wystawowa LGD, gdzie promowane beda
realizowane projekty i sam teren LGD. W chwili obecnej widzowie Osrodka Praktyk Teatralnych poza widowiskiem nie otrzymujq zadnej pamiatki, nie
wiedza nic o lokalnej kulturze. Przy istniejacych obiektach mozna zaplanowac lokalizacje miejsc stuzacych pokazowi rzemiosta, warsztatow, a takze punkt
sprzedazy produktéw wytworzonych na obszarze LGD. Centrum to takze miejsce spotkan okolicznej ludnosci z kultura, sportem, a takze w ramach
wymiany do$wiadczen réwniez zrodlo inspiracji dla tworcow kultury i dziataczy sportowych. Realizacja przedsiewzigcia zaktada zagospodarowanie i
inwestycje w infrastrukture oraz promowanie drobnych inicjatyw lokalnych na terenie catej gminy Piaski, co w efekcie przetozy si¢ na petlne wykorzystanie
potencjatu regionu.

Beneficjenci:

Zgodnie z wlasciwym dziataniem:

Gmina, instytucja kultury, dla ktérej organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego, kosciél lub inny zwigzek wyznaniowy, organizacja
pozarzadowa o statusie organizacji pozytku publicznego, osoby fizyczne zameldowane na stale na obszarze dziatania LGD, osoby fizyczne prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, posiadajace siedzibe na obszarze dziatania LGD lub dziatajace na tym obszarze, osoby prawne, organizacje pozarzadowe, koscioty i
zwiazki wyznaniowe oraz pozostate osoby prawne posiadajace siedzibe lub dziatajace na obszarze LGD, osoba fizyczna ubezpieczona jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik, osoby prawne i jednostki organizacyjne zwigzkow wyznaniowych posiadajgce siedzibe na obszarze dziatania LGD lub dziatajace na
obszarze LGD.

Lista operacji:
Odnowa i rozwdj wsi — minimalna liczba operacji 3
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Preferowane operacje to rozw¢j infrastruktury turystycznej i technicznej z terenu gminy Piaski, odnowa terenu, przygotowanie pomieszczen do
spotkan, budowa i modernizacja infrastruktury sportowe;j.
Roéznicowanie w kierunku dziatalnos$ci nierolniczej - minimalna liczba operacji 3
Preferowane operacje to ustugi turystyczne, rzemiosto, rekodzieto.
Tworzenie i rozw6j mikroprzedsiebiorstw - minimalna liczba operacji 5
Preferowane operacje to uslugi turystyczne, rzemiosto, rekodzieto, lokalne potrawy i produkty.
Wdrazanie LSR - mate projekty - minimalna liczba operacji 22
Preferowane operacje to organizacja imprez kulturalno - rozrywkowych, promocja lokalnej tworczosci ludowej, kultywowanie lokalnych tradydji i
obrzedow, wydawanie folderéw, utworzenie bazy informacyjnej, budowa infrastruktury turystycznej i oznaczen turystycznych, uruchomienie
miejsca spotkan dla miejscowej ludnosci z dostepem do internetu i sprzetu komputerowego, integracja mieszkancéw obszaru LSR i wymiana
doswiadczen z osobami, podmiotami spoza obszaru LSR.
Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja - minimalna liczna operacji 4
Preferowane operacje to prowadzenie doradztwa w zakresie opracowywania wnioskow, badania preferencji turystycznych, badania w zakresie
ruchu turystycznego, doradztwo w zakresie rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, akcje informacyjne.

Przedsiewzigcie II.
Program rozwoju i promocji przedsiebiorczosci

Przedsiewzigcie przyczynia si¢ do realizacji celu ogdlnego 2. : Rozwdj przedsiebiorczosci, wzmocnienie potencjatu i akty wizacja mieszkancow LSR, a takze
realizacji celow szczegotowych:

Tworzenie pozarolniczych miejsc pracy;

Rozwdj agroturystyki;

Tworzenie i rozwdj produktow i ustug lokalnych i regionalnych

Liczne uczestnictwo mieszkancow terenow objetych LSR w imprezach i projektach realizowanych w ramach LSR.

Uzasadnienie:
Istotnym problemem terendéw wiejskich jest brak lokalnej przedsigbiorczosci i uzyskiwanie dochoddw wytacznie z rolnictwa. Doty chczasowe do$wiadczenia
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wskazuja jednak, iz mieszkanicom terendw rolniczych niezmiernie trudno jest zmieni¢ profil dzialalno$ci. Przyczyna takiego stanu rzeczy jest czesto brak
wiedzy i doswiadczenia, a takze wysokie koszty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. Chcacy podejmowac dziatalnos¢ gospodarcza, aktywni mieszkancy
wsi czesto zmieniaja miejsce zamieszkania. Tym samym tereny wiejskie nie tylko posiadaja niedobdr pozarolniczych miejsc pracy, ale takze ulegaja
niekorzystnym tendencjom demograficznym. Celem Przedsiewzigcia ,Program rozwoju i promocji przedsigbiorczosci” jest nie tylko utatwienie rozpoczecia
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ale takze wyksztatcenie lokalnych liderow. W ramach programu powstang idee, ktore dzisiaj nawet trudno
zdefiniowa¢. Celem przedsiewziecia jest bowiem wyksztatcenie jak najwigkszej grupy lideréw, ktorzy realizowa¢ beda wiasne pomysly w oparciu o
uzyskang wiedze, ale takze wlasne doswiadczenie zyciowe i wlasna inwencje. Lokalni liderzy bedaq wywodzi¢ si¢ ze wszystkich sektoréw — gospodarczego,
publicznego i spotecznego. Infrastruktura i programy przedsiewziecia ma tez stuzy¢ okolicznym mieszkanicom, wptywajac na podniesienie poziomu i jakosci
zycia. Szansa dla Przedsiewziecia sq zloza biatego kamienia i tradycji budowlanych wystepujace na obszarze LSR. Kamieni z powodzeniem wykorzystywany
na obszarze LSR moze stuzy¢ jako material budowlany réwniez poza obszarem.

Beneficjenci:

Zgodnie z wlasciwym dziataniem:

Gmina, instytucja kultury, dla ktérej organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego, koscidt lub inny zwiazek wyznaniowy, organizacja
pozarzadowa o statusie organizacji pozytku publicznego, osoby fizyczne zameldowane na state na obszarze dzialania LGD, osoby fizyczne prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, posiadajace siedzibe na obszarze dziatania LGD lub dziatajace na tym obszarze, osoby prawne, organizacje pozarzadowe, koscioty i
zwiazki wyznaniowe oraz pozostate osoby prawne posiadajace siedzibe lub dziatajace na obszarze LGD, osoba fizyczna ubezpieczona jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik, osoby prawne i jednostki organizacyjne zwigzkéw wyznaniowych posiadajace siedzibe na obszarze dziatania LGD lub dzialajace na
obszarze LGD.

Lista operacji:

Odnowa i rozwo6j wsi — minimalna liczba operacji 1

Preferowane operacje to rozwdj infrastruktury turystycznej i technicznej, w tym obiektéw historycznych, uruchomienie lokalnych atrakcji
turystycznych, przygotowanie pomieszczen do spotkan.

Roéznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej - minimalna liczba operacji 6

Preferowane operacje to ustugi turystyczne, agroturystyka, rzemiosto, rekodzieto, produkty lokalne i regionalne, tradycyjne metody produkgji i ich
promogja.

Tworzenie i rozw06j mikroprzedsiebiorstw - minimalna liczba operacji 7

Preferowane operacje to ustugi turystyczne, agroturystyka, rzemiosto, rekodzieto, produkty lokalne i regionalne, tradycyjne metody produkgji i ich
promocja, tworzenie przedsiebiorstw innowacyjnych umozliwiajacych rozwdj na terenie LSR.

Wdrazanie LSR - mate projekty - minimalna liczba operacji 7
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Preferowane operacje to organizacja imprez kulturalno - rozrywkowych wptywajacych na rozwdj przedsiebiorczosci, promocja lokalnej tworczosci
ludowej, kultywowanie lokalnych tradycji i obrzedéw, wydawanie folderéw, utworzenie bazy informacyjnej, budowa infrastruktury turystycznej i
oznaczen turystycznych, uruchomienie miejsca spotkan dla miejscowej ludnosci z dostepem do internetu i sprzetu komputerowego, tworzenie
warunkoéw dla oséb bezrobotnych i bezradnych, aktywizacja mieszkanicéw w celu podejmowania dziatalnosci gospodarczej, ulatwienie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, tworzenie lokalnych portali gospodarczych.

Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja - minimalna liczba operacji 4

Preferowane operacje to prowadzenie doradztwa w zakresie opracowywania wnioskéw, doradztwo w zakresie rozpoczecia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, akcje informacyjne o Inkubatorze, pomoc w zakresie prawa podatkowego, ksiegowosci, strategii, sporzadzania
biznesplanéw dla projektéw, marketingu i promocji.

Przedsiewziecie III.
Marka turystyczna i gospodarcza ,,Dolina Gielczwi”

Przedsiewzigcie przyczynia si¢ do realizacji celu ogdlnego 2.: Rozwdj przedsigbiorczosci, wzmocnienie potencjatu i aktywizacja mieszkancow LSR, a takze
realizacji celow szczegolowych:

Tworzenie pozarolniczych miejsc pracy;

Rozwdj agroturystyki;

Tworzenie i rozwoj produktdw i ustug lokalnych i regionalnych

Liczne uczestnictwo mieszkancoéw terendéw objetych LSR w imprezach i projektach realizowanych w ramach LSR;

Uzasadnienie:
Problemy wynikajac z diagnozy i analizy SWOT wskazuja na konieczno$¢ aktywizacji gospodarczej obszaru objetego LSR. Biorac pod uwage wnioski
wynikajace z analizy SWOT konieczne jest wykorzystanie zasobow przyrodniczych, kulturowych i historycznych dla wzmocnienia silnych stron i
wykorzystania szans. Analiza SWOT wskazata jednak na istnienie silnych i profesjonalnie budowanych marek turystycznych, ktére zagraza¢ moga
powstaniu i sukcesowi marki ,Dolina Gielczwi”. Budowa silnej i profesjonalnie promowanej marki jest warunkiem sukcesu. Konieczne jest jej wlasciwe
spozycjonowanie w ramach segmentéw rynku. Marka odnosi¢ si¢ bedzie takze do sfery gospodarczej - gléwnie w branzy turystycznej, rolniczej, lokalnych
wyrobow rzemiosta i rekodzieta. Wazne jest, by marka , Dolina Gietczwi” wynikata z lokalnych aspiracji, przekonan, tradycji, by odpowiadata na pytania nie
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tylko jak chcemy by¢ postrzegani, ale takze jacy jestesmy. Marka zostanie wykorzystana réwniez jako narzedzie promocyjne lokalnych samorzadow, co
bedzie prowadzilo do jeszcze wiekszej o spdjnosci obszaru. Marka po uzgodnieniu zostanie przyjeta przez czltonkéw LGD i bedzie narzedziem
marketingowym dla catego obszaru. Budowa marki bedzie oparta o inwestycje w infrastrukture publiczng obszaru LGD, promowanie i wspieranie lokalnej
przedsigbiorczosci oraz aktywizacje mieszkancoéw i budowe kapitatu spotecznego.

Beneficjenci:

Zgodnie z wlasciwym dziataniem:

Gmina, instytucja kultury, dla ktérej organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego, koscidt lub inny zwiazek wyznaniowy, organizacja
pozarzadowa o statusie organizacji pozytku publicznego, osoby fizyczne zameldowane na state na obszarze dziatania LGD, osoby fizyczne prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, posiadajace siedzibe na obszarze dziatania LGD lub dzialajace na tym obszarze, osoby prawne, organizacje pozarzadowe, koscioty i
zwiazki wyznaniowe oraz pozostate osoby prawne posiadajace siedzibe lub dziatajace na obszarze LGD, osoba fizyczna ubezpieczona jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik, osoby prawne i jednostki organizacyjne zwiazkow wyznaniowych posiadajace siedzibe na obszarze dzialania LGD lub dziatajace na
obszarze LGD.

Lista operacji:

. Odnowa i rozwdj wsi — minimalna liczba operacji 1
Preferowane operacje to rozwdj infrastruktury turystycznej i technicznej, w tym obiektéw historycznych, uruchamianie lokalnych atrakgji
turystycznych.

f  Réznicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej - minimalna liczba operagji 1
Preferowane operacje to ustugi turystyczne, agroturystyka, rzemiosto, rekodzieto, produkty lokalne i regionalne, tradycyjne metody produkciji i ich
promogja.

. Tworzenie i rozw6j mikroprzedsiebiorstw - minimalna liczba operacji 2
Preferowane operacje to uslugi turystyczne, agroturystyka, rzemiosto, rekodzieto, kulinaria, produkty lokalne i regionalne, tradycyjne metody
produkciji i ich promogja, tworzenie przedsigbiorstw innowacyjnych umozliwiajacych rozwdj na terenie LSR, dziatania promocyjne dla powstatych
mikroprzedsigbiorstw.

f  Wdrazanie LSR - mate projekty - minimalna liczba operacji 8
Preferowane operacje to organizacja imprez kulturalno rozrywkowych, udziatl i organizacja spotkan gospodarczych, promocja lokalnej tworczosci
Iudowej, kultywowanie lokalnych tradycji i obrzedéw, promocja obiektéw przyrodniczych, historycznych, turystycznych, kwater agroturystycznych,
wydawanie folderéw, utworzenie bazy informacyjnej, budowa infrastruktury turystycznej i oznaczen turystycznych, tworzenie lokalnych portali
gospodarczych i turystycznych.
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. Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja - minimalna liczba operacji 4
Preferowane operacje to prowadzenie doradztwa w zakresie opracowywania wnioskdéw, doradztwo w zakresie rozpoczecia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, akcje informacyjne o marce, pomoc w podejmowaniu dziatann marketingowych i promocyjnych, doradztwo na temat
spojnosci podejmowanych dziatan przez lokalnych przedsigbiorcow, samorzady i organizacje pozarzadowe.

Przedsiewziecie IV.
EKOMUZEUM

Przedsigwzigcie przyczynia si¢ do realizacji celu ogélnego 3.: Optymalne wykorzystanie zasobdw przyrodniczych, kulturowych, historycznych znajdujacych
sie na terenie dziatania LSR i ich waloryzacja, a takze realizacji celéw szczegdtowych:

Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego obszaru LSR
Promocja waloréw turystycznych i kulturowych obszaru LSR

Uzasadnienie:

W najwieksza liczbe atrakcji historyczno-przyrodniczych obfituje teren gminy Rybczewice. Siedziba Koncepcja Ekomuzeum zaktada eksponowanie waloréw
terenu LSR w formie z jednej strony zinstytucjonalizowanej, z drugiej umozliwiajacej prezentacje obiektéw w naturalnym otoczeniu. Terenem Ekomuzeum
bedzie wiec caly obszar objety LSR. Prezentacja ,,eksponatéw” polega na oznaczeniu istniejacych obiektow historycznych i przyrodniczych, potaczeniu ich w
logiczng catosé. , Eksponatami” w takim muzeum sg wiec budynki zabytkowe, obiekty matej architektury, ale takze pomniki przyrody, miejsca pamieci czy
miejsca widokowe, ale takze lokalne zwyczaje, re¢kodzieto, metody upraw i hodowli. W ramach Ekomuzeum ujete zostang réwniez atrakcje o charakterze
kulturalnym. By wzbogaci¢ oferte turystyczng w ramach tego przedsiewziecia planuje si¢ uruchomic¢ takze projekty o charakterze interaktywnym,
wymagajacych od ,zwiedzajacego” czynnego uczestnictwa — wyrdb lokalnych produktow itp. Ponadto, w celu pelnego wykorzystania potencjatu
turystycznego, przewidziane sg inwestycje w infrastrukture publiczng i promowanie lokalnych inicjatyw angazujacych spotecznos¢ LGD.

Beneficjenci:

Zgodnie z wlasciwym dziataniem:

Gmina, instytucja kultury, dla ktorej organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego, kosciét lub inny zwiazek wyznaniowy, organizacja
pozarzadowa o statusie organizacji pozytku publicznego, osoby fizyczne zameldowane na stale na obszarze dziatania LGD, osoby fizyczne prowadzacych
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dziatalno$¢ gospodarcza, posiadajace siedzibe na obszarze dziatania LGD lub dzialajace na tym obszarze, osoby prawne, organizacje pozarzadowe, koscioty i
zwiazki wyznaniowe oraz pozostate osoby prawne posiadajace siedzibe lub dziatajace na obszarze LGD, osoba fizyczna ubezpieczona jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik, osoby prawne i jednostki organizacyjne zwiazkéw wyznaniowych posiadajace siedzibe na obszarze dziatania LGD lub dziatajace na
obszarze LGD.

Lista operacji:

Odnowa i rozw6j wsi — minimalna liczba operacji 2

Preferowane operacje to rozwdj infrastruktury publicznej, w szczegdlnosci infrastruktury turystycznej, odnowa terenu, przygotowanie pomieszczen
do spotkan.

Roéznicowanie w kierunku dzialalno$ci nierolniczej - minimalna liczba operacji 2

Preferowane operacje to ustugi turystyczne, rzemiosto, rekodzieto, kulinaria.

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigebiorstw - minimalna liczba operacji 4

Preferowane operacje to ustugi turystyczne, rzemioslo, rekodzielo, lokalne potrawy i produkty.

Wdrazanie LSR - mate projekty - minimalna liczba operacji 12

Preferowane operacje to organizacja imprez kulturalno - rozrywkowych, promocja lokalnej tworczosci ludowej, kultywowanie lokalnych tradycji i
obrzedéw, wydawanie folderéw, utworzenie bazy informacyjnej, budowa infrastruktury turystycznej i oznaczen turystycznych, uruchomienie
miejsca spotkan dla miejscowej ludnosci z dostepem do internetu i sprzetu komputerowego.

Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja - minimalna liczba operacji 4

Preferowane operacje to prowadzenie doradztwa w zakresie opracowywania wnioskow, badania preferencji turystycznych, badania w zakresie
ruchu turystycznego, doradztwo w zakresie rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, akcje informacyjne o Ekomuzeum.
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5. OKRESLENIE MISJI LGD

MISJA

LGD ma uwolni¢ drzemiacy w mieszkancach Doliny Gielczwi potencjal, przedsiebiorczosc i aktywnosci oraz skierowac go na wykorzystanie lokalnych
zasobow przyrodniczych, kulturowych i historycznych

Misja odpowiada na pytanie jak powstanie i funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania ma wplywac¢ na rozwdj obszaru objetego LSR. LGD z zaloZenia ma
by¢ katalizatorem zmian na obszarze, nie za$ jedynym wykonawca tych zmian. LGD bedzie wiec nastawiona na uwolnienie potencjatu, przedsiebiorczosci i
aktywnosci, by lepiej wykorzysta¢ lokalne zasoby. To za pomoca LGD mieszkancy i osoby zwigzane z obszarem LSR maja, w oparciu o istniejace zasoby,
dokona¢ m.in. znacznego zwiekszenia liczby turystow, podniesienia poziomu i jakosci zycia, promogji obszaru LSR.

Stowem kluczem dla zrealizowania misji jest uwolnienie potencjalu drzemiacego w mieszkancach obszaru LSR i za pomoca Strategii skierowanie go na
wykorzystanie zasobow.

W sformutowanej misji zawiera sie wskaznik dla wszystkich dzialan i celow zawartych w Strategii. Podniesienie poziomu i jakosci zycia winno odbywac
sie poprzez realizacje priorytetéw zawartych w Strategii Rozwoju Kraju, ktdre najlepiej opisujq kierunki rozwoju:

Wzrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki;
Poprawa stanu infrastruktury technicznej i spolecznej;

Wzrost zatrudnienia i podniesienie jego jakosci;

Budowa zintegrowanej wspdlnoty spotecznej i bezpieczenstwa;
Rozwj obszaréw wiejskich;

Rozwdj regionalny i podniesienie spojnosci terytorialne;.
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WIZJA
Wizja rozwoju obszaru objetego LSR jest powstanie najwiekszego w okolicach Lublina terenu turystycznego porownywalnego atrakcyjnoscia z terenami
Nateczowa, Kazimierza DIn. i Pojezierza Leczynsko- Wlodawskiego, wykorzystujacego gtéwnie walory rzeki Gielczwi, zbiornikéw wodnych oraz
bliskos¢ Lublina i jego obszaru metropolitalnego

Wizja ma na celu prezentacje ogdélnego obrazu obszaru LSR jako istotnego na mapie wojewddztwa obszaru turystycznego, zdolnego konkurowaé z innymi,
obecnie bardziej znanymi markami turystycznymi.

Nosnikiem rozwoju obszaru LSR jest wykorzystanie zasobow naturalnych (rzeka Gietczew, zbiorniki wodne), a takze wykorzystanie dogodnego potozenia w
niedalekiej odlegtosci od Lublina i jego obszaru metropolitalnego. Wskazanie na te elementy wynika z przeprowadzonej analizy SWOT, ktora poprzez

prezentacje mocnych stron oraz szans wiele z nich odnosi do zasobéw obszaru.

Waznym skutkiem realizacji wizji bedzie zadowolenie mieszkanicéw z poziomu i jakosci zycia.
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6. WYKAZANIE SPOJNOSCI SPECYFIKI OBSZARU Z CELAMI LSR

Cele LSR zostaty sformutowane na podstawie przeprowadzonej diagnozy i wynikajacej z niej analizy SWOT. W ramach specyfiku obszaru zostaly wskazane
rozne jej elementy:

f O specyfice polozenia obszaru LSR decydujq przede wszystkim potozenie wzdluz osi doliny rzeki Gielczwi (jej sSrodkowym i dolnym odcinku),
ktéra determinuje réwniez nastawienie sie na powstawanie akwenéw wodnych (Rybczewice, Piaski, Olesniki). Do tych czynnikéw dolacza
sasiedztwo metropolitalnego Lublina — stolicy regionu, centrum akademickiego, przemystowego, historycznego i gospodarczego, z ktérym obszar
LSR skomunikowany jest za pomocg jednego korytarza — drogi krajowej nr 12 relacji granica paristwa - Kalisz — Lublin — Chelm — granica panstwa, a
takze dogodna lokalizacja w odleglosci ok. 70 km od przejs¢ granicznych z Ukraing i Bialorusia przy miedzynarodowej trasie Warszawa-Kijow,
Warszawa-Lwéw i w poblizu planowanego lotniska pasazerskiego w Swidniku. O specyfice potozenia decyduje kilkanascie elementow, ktére
wspolnie powoduja, iz obszar objety LSR jest z jednej strony niezwykle atrakcyjny komunikacyjnie (gtéwne drogi, lotnisko, blisko$¢ Lublina)
drugiej zas polozony na uboczu na tyle, ze zachowa¢ si¢ na nim mogly inne specyficzne elementy — kultura, krajobrazy, przyroda, atrakcje
turystyczne.

1 Wszystkie gminy zlokalizowane sa w osi doliny rzeki Gielczwi (jej srodkowym i dolnym odcinku). Kazda z gmin posiada i zamierza
rozbudowywac turystyke w oparciu o zasoby wodne oraz duze walory ekologiczne i turystyczne, a wiec rekreacyjne. Dolina rzeki Gietczwi i
Sierotki, parki i stawy rybne (Rybczewice), a takze kompleksy lesne w pétnocnej cze$ci gminy Trawniki oraz dolina Wieprza, gdzie projektowana jest
budowa zbiornika wodnego Olesniki oraz rezerwaty przyrody, parki krajobrazowe i zespoty dworsko-parkowe stanowia spdjny obszar o znaczeniu
turystycznym i sa szansa dla rozwoju agroturystyki, turystyki pieszej, rowerowej i konnej, zielonych szkét czy osrodkow wypoczynku dtuzszego lub
weekendowego.

1 W ramach specyfiki wyrézni¢ mozna szczegdlny klimat z bardzo duza liczba dni stonecznych w roku. Element ten wykorzystywany gtéwnie w
produkcji sadowniczej stanowi niezaprzeczalny atut dla turystyki.

7 Specjalna cecha dla obszaru jest rowniez charakterystyczny naturalny surowiec wydobywany na obszarze LGD - odmiana bialego kamienia.
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Stanowi on naturalny budulec powszechnie uzywany na calym terenie LGD. Wtasciwosci kamienia powoduja, iz szczegdlnie ta odmiana jest
mozliwa do uzycia w budownictwie spelniajac wszystkie konieczne parametry (np. odpornosci na przemarzanie). Najbardziej popularnym
miejscem do pozyskiwania tego surowca sa okolice Trawnik.

1 Specyfika obszaru jest lokalizacja nad dolina rzeki szeregu dwordéw - do dzi$ $wietnie zachowanych badz bedacych w trakcie remontu. Cecha
charakterystyczna jest uzycie tego samego budulca — bialego kamienia. Wlasciwosci kamienia spowodowaty, iz co niezwykle rzadko spotykane
wykonane z niego sa rowniez elementy wykonczeniowe. Zazwyczaj do tego rodzaju detali uzywana byta cegta.

T Specyfika obszaru jest takze dzialalnoé¢ wybitnego regionalisty Lucjana Swietlickiego. Kilkanascie wydawnictw ksigzkowych poswieconych
dziedzictwu kulturowemu i przyrodniczemu doliny Gietczew, pobliskich miejscowosci i rodéw zwigzanych z zatozeniami dworsko-parkowymi z
tego terenu, plasuje go wsrod najbardziej znanych regionalistow w kraju

1 Specyficzna i cenna, stynna na cala Polske jest dzialalno$¢ Osrodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach, ktéry w ostatnim okresie otrzymat
miano Europejskiego, jest jednym z ciekawszych osrodkéw prezentacji sztuk teatralnych w Polsce. Mimo, iz duza cze$¢ przedstawien
organizowanych jest poza terenem dziatania LGD, dziatalnos¢ osrodka mieszkaricom Polski jak i Europy kojarzy sie z miejscowos$cia Gardzienice.

7 Cecha specyficzng jest tez krajobraz obszaru. Dwory wraz z zalozeniami parkowymi w Dolinie Gietczwi, powstaly w ukladzie doskonale
harmonizujacym z krajobrazem i na ten krajobraz otwartym. Sprawia to niepowtarzalne wrazenie wtopienia zabudowan i parkéw w krajobraz. Jest
to bardzo charakterystyczne dla tego obszaru gtéwnie dlatego, iz w innych czesSciach wojewddztwa lubelskiego, a tym bardziej kraju, zmiany jakie
dokonaty sie po roku 1944 zburzyly naturalng harmonie zabudowan i parkéw z pozostatymi czesciami krajobrazu.

T Specyfika Doliny Gietczwi wyraza si¢ takze ma ona charakter rolniczy z zachowaniem lokalnych zasobéw przyrodniczych — mimo, iz od strony
zachodniej obszar narazony jest na ekspansje miasta Lublina i presje na przeksztatcanie w tereny podmiejskie stanowigce sypialni¢ dla rozrastajacego
sie osrodka miejskiego. Wokdt Lublina w tej odleglosci nie zachowaly si¢ obszary o tak nie zdegradowanej przyrodzie, naturalnym krajobrazie i
dziedzictwie kulturowym.

1 O specyfice obszaru LSR stanowi korzystna struktura wiekowa ludnosci pod katem znacznego odsetka ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (ok.
20%) i produkcyjnym (ok. 60%), mimo ujemnego przyrostu naturalnego w skali catego obszaru (ktéry wedlug prognoz demograficznych bedzie sie
poglebial, podobnie zreszta jak w catym kraju). Pozytywnym zjawiskiem jest odnotowana w ostatnich latach tendencja do powrotu mtodych
emigrantow z zagranicy (nierzadko z gotéwka do zainwestowania), wzbogaconych o przywiezione z Zachodu doswiadczenia o charakterze
organizacyjnym i biznesowym i spadek zagranicznych wyjazdéw zarobkowych, co wiaze si¢ z poprawa sytuacji w kraju i spadkiem wartosci Funta i
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Euro i przypuszczalnie bedzie mie¢ wptyw na rozwdj obszaru LSR.

Tym samym cele zostaly sformutowane tak, by by¢ adekwatne w stosunku do specyfiki obszaru i analizy SWOT, a takze celéw PROW i celéw gmin
wchodzacych w sktad LGD. Wyraza sig to przede wszystkim w planowanej waloryzacji i optymalnym wykorzystaniu zasobéw, rozwoju przedsigbiorczosci,
w tym gléwnie turystyki, aktywizacji mieszkancow, promocgji turystyki i kultury. Przedsiewziecia wynikajace z celéw maja stuzy¢ rozbudowie koniecznej
infrastruktury w deficytowych, a waznych dla rozwoju terenu LSR obszarach. Tym samym obszar LSR ma sie rozwija¢ w oparciu o unikalne zasoby
wynikajace ze specyfiki gtownie poprzez nastepujace czynniki:

1 Specyfike polozenia obszaru LSR o ktdrej decyduja przede wszystkim potozenie wzdluz osi doliny rzeki Gielczwi (jej srodkowym i dolnym
odcinku), ktéra determinuje rowniez nastawienie si¢ na powstawanie akwenéw wodnych (Rybczewice, Piaski, Olesniki). Do tych czynnikéw
dotacza sasiedztwo metropolitalnego Lublina — stolicy regionu, centrum akademickiego, przemystowego, historycznego i gospodarczego, z ktérym
obszar LSR skomunikowany jest za pomoca jednego korytarza — drogi krajowej nr 12 relacji granica panstwa - Kalisz — Lublin — Chelm - granica
panstwa, a takze dogodna lokalizacja w odleglosci ok. 70 km od przejs¢ granicznych z Ukraing i Biatorusia przy miedzynarodowej trasie
Warszawa-Kijéw, Warszawa-Lwow i w poblizu planowanego lotniska pasazerskiego w Swidniku. O specyfice polozenia decyduje kilkanascie
elementow, ktore wspolnie powoduja, iz obszar objety LSR jest z jednej strony niezwykle atrakcyjny komunikacyjnie (gléwne drogi, lotnisko,
bliskos¢ Lublina) drugiej zas polozony na uboczu na tyle, ze zachowac si¢ na nim mogly inne specyficzne elementy — kultura, krajobrazy,
przyroda, atrakcje turystyczne. W ramach zalozonych celéw w pierwszym etapie przewidziane jest przyciagniecie turystdw z samego Lublina,
prezentacja oferty kulturalnej w Lublinie, w drugim zas etapie po zbudowaniu marki turystycznej wykorzystanie mozliwosci jakie daje lotnisko
w Swidniku i blisko$¢ granicy panstwa. Wszystkie przedsiewziecia stuza prezentacji specyficznych zasobéw. Lokalizacja w osi doliny rzeki
Gielczwi znajduje odbicie we wszystkich celach ogoélnych, a takze przedsiewzieciach o charakterze turystycznym i kulturowym.

1 Lokalizacje w osi doliny rzeki Gielczwi (jej Srodkowym i dolnym odcinku). Kazda z gmin posiada i zamierza rozbudowywac turystyke w oparciu o
zasoby wodne oraz duze walory ekologiczne i turystyczne, a wiec rekreacyjne. Dolina rzeki Gietczwi i Sierotki, parki i stawy rybne (Rybczewice), a
takze kompleksy lesne w poéinocnej czesci gminy Trawniki oraz dolina Wieprza, gdzie projektowana jest budowa zbiornika wodnego Olesniki oraz
rezerwaty przyrody, parki krajobrazowe i zespoty dworsko-parkowe stanowig spojny obszar o znaczeniu turystycznym i sg szansa dla rozwoju
agroturystyki, turystyki pieszej, rowerowej i konnej, zielonych szkét czy osrodkéow wypoczynku diuzszego lub weekendowego. Specyfike te
wykorzystuje gtéwnie cel ogdlny 1 oraz przypisane do niego cele szczegotowe. Wykorzystaniu tego potencjalu stuzy takze Przedsiewziecie II —
Zagospodarowanie akwenow wodnych.
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Szczegllny klimat z bardzo duza liczba dni slonecznych w roku. Element ten wykorzystywany gléwnie w produkcji sadowniczej stanowi
niezaprzeczalny atut dla turystyki. Przedsiewziecia zwiazane ze specyfikgq geograficzno przyrodnicza zostana wykorzystane wtasciwie podczas
realizacji wszystkich przedsiewzieé. Tym samym z zalozenia specyfika obszaru znajdzie odbicie rowniez we wszystkich celach gtéwnych i
wiekszosci celéw szczegdtowych. Planowany rozwdj gmin w oparciu o turystyke oraz zasoby przyrodnicze znalazl odbicie we wszystkich celach
ogolnych, wigkszosci celéw operacyjnych i wszystkich przedsiewzieciach.

1 Charakterystyczny naturalny surowiec wydobywany na obszarze LGD - odmiana bialego kamienia. Stanowi on naturalny budulec powszechnie
uzywany na calym terenie LGD. Wtasciwosci kamienia powoduja, iz szczegodlnie ta odmiana jest mozliwa do uzycia w budownictwie spetniajac
wszystkie konieczne parametry (np. odpornosci na przemarzanie). Najbardziej popularnym miejscem do pozyskiwania tego surowca sa okolice
Trawnik. Specyfika ta zostanie wiec wykorzystana gtéwnie podczas realizacji przedsiewziecia Inkubator Trawniki ,ale takze podczas budowy marki
turystycznej i gospodarczej ,Dolina Gielczwi”, Centrum Regionalnego w Gardzienicach jak rowniez w ramach trzeciego celu ogdlnego dotyczacego
zachowania zasobdw.

1 Lokalizacja nad dolina rzeki szeregu dworéw - do dzi§ Swietnie zachowanych badz bedacych w trakcie remontu. Cecha charakterystyczna jest
uzycie tego samego budulca — bialego kamienia. Wtasciwosci kamienia spowodowaly, iz co niezwykle rzadko spotykane wykonane z niego sa
rowniez elementy wykonczeniowe. Zazwyczaj do tego rodzaju detali uzywana byta cegta. Gtéwnie cel ogélny II oraz cel ogélny III (choc¢ i cel I) wraz
z przedsiewzieciami I, IVi V.

f Dzialalno$¢ wybitnego regionalisty Lucjana Swietlickiego. Kilkanascie wydawnictw ksiazkowych pos$wigconych dziedzictwu kulturowemu i
przyrodniczemu doliny Gietczew, pobliskich miejscowosci i rodéw zwiazanych z zatozeniami dworsko-parkowymi z tego terenu, plasuje go wsrdd
najbardziej znanych regionalistéw w kraju. Potencjal kulturowy gmin polozonych na obszarze LSR zostal uwzgledniony jako element poprawy
jakosci zycia, stuzacy aktywizacji mieszkanicéw, a takze jako konieczny do zwaloryzowania i optymalnego wykorzystania zasobow. Wtasciwie kazde
przedsiewziecie (i tym samym wiekszo$¢ celow ogolnych i szczegdtowych) opiera si¢ na wykorzystaniu tego potencjatu.

1 Specyficzna i cenna, stynna na cala Polske jest dzialalno$é¢ Osrodka Praktyk Teatralnych w Gardzienicach, ktéry w ostatnim okresie otrzymat
miano Europejskiego, jest jednym z ciekawszych osrodkdéw prezentacji sztuk teatralnych w Polsce. Mimo, iz duza cze$¢ przedstawien
organizowanych jest poza terenem dziatania LGD, dziatalno$¢ osrodka mieszkancom Polski jak i Europy kojarzy sie z miejscowosciag Gardzienice.
Wykorzystanie specyfiki poprzez lokalizacje jednego z przedsiewzig¢ w bezposrednim sgsiedztwie Osrodka oraz budowe marki. Wtasciwie w
kazdym celu og6lnym umieszczony bedzie pierwiastek tej specyfiki.
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1 Krajobraz obszaru. Dwory wraz z zalozeniami parkowymi w Dolinie Gietczwi, powstaty w uktadzie doskonale harmonizujacym z krajobrazem i na
ten krajobraz otwartym. Sprawia to niepowtarzalne wrazenie wtopienia zabudowan i parkéw w krajobraz. Jest to bardzo charakterystyczne dla tego
obszaru gtownie dlatego, iz w innych czesciach wojewddztwa lubelskiego, a tym bardziej kraju, zmiany jakie dokonaty si¢ po roku 1944 zburzyty
naturalnag harmonie zabudowan i parkéw z pozostatymi cze$ciami krajobrazu. Uwzglednieniu tej specyfiki stuzy¢ bedzie cel III i II, gtownie
przedsiewziecie IVi V.

Charakter rolniczy z zachowaniem lokalnych zasoboéw przyrodniczych — mimo, iz od strony zachodniej obszar narazony jest na ekspansje miasta
Lublina i presje na przeksztalcanie w tereny podmiejskie stanowiace sypialnie dla rozrastajacego sie osrodka miejskiego. Wokét Lublina w tej
odlegtosci nie zachowaty si¢ obszary o tak nie zdegradowanej przyrodzie, naturalnym krajobrazie i dziedzictwie kulturowym. Rolniczy charakter
obszaru, lecz jednak z zachowaniem lokalnych zasobéw przyrodniczych, zostat uwzgledniony poprzez z jednej strony Sciste powiazanie z celami
wyznaczonymi w ramach PROW, z drugiej zas poprzez potozenie nacisku na komplementarnos¢ przedsiewzie¢ i celéw wiasnie z charakterem
obszarow. Uwzglednienie wagi zasobow przyrodniczych znajduje odbicie w wiekszosci celow operacyjnych i przedsiewziec¢ jest jednak szczegdlnie
widoczne w ramach realizacji celu ogdlnego 3.: Optymalne wykorzystanie zasobéw przyrodniczych, kulturowych, historycznych, znajdujacych sie
na terenie dziatania LSR i ich waloryzacja

1 Korzystna struktura wiekowa ludnosci pod katem znacznego odsetka ludnosci w wieku przedprodukeyjnym (ok. 20%) i produkcyjnym (ok. 60%),
mimo ujemnego przyrostu naturalnego w skali calego obszaru (ktory wedlug prognoz demograficznych bedzie si¢ poglebial, podobnie zresztq jak w
catym kraju). Pozytywnym zjawiskiem jest odnotowana w ostatnich latach tendencja do powrotu mtodych emigrantéw z zagranicy (nierzadko z
gotowka do zainwestowania), wzbogaconych o przywiezione z Zachodu doswiadczenia o charakterze organizacyjnym i biznesowym i spadek
zagranicznych wyjazddw zarobkowych, co wiaze si¢ z poprawa sytuacji w kraju i spadkiem wartosci Funta i Euro i przypuszczalnie bedzie mie¢
wpltyw na rozwoj obszaru LSR. Korzystna wiekowa struktura ludnosci (znaczny w poréwnaniu z innymi obszarami odsetek oséb w wieku
przedprodukcyjnym) zostata uwzgledniona w ramach celu ogélnego 1.: Podniesienie poziomu i jakosci zycia na obszarze LSR poprzez rozwdj
turystyki i kultury, a takze rozbudowe infrastruktury turystycznej i kulturalnej, celu ogdlnego 2.: Rozwoj przedsigbiorczosci, wzmocnienie
potencjatu i aktywizacja mieszkancéow LSR, oraz celu ogodlnego 3.: Optymalne wykorzystanie zasobéw przyrodniczych, kulturowych, historycznych
znajdujacych sie na terenie dziatania LSR i ich waloryzacja.
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7. UZASADNIENIE PODE]JSCIA ZINTEGROWANEGO DLA PRZEDSIEWZIEC
PLANOWANYCH W RAMACH LSR

Zatozeniem twércodw Strategii byla taka jej konstrukcja, w zakresie kazdego poziomu celéw, przedsiewziec¢ i operacji, byly one spdjne, wzajemnie sig
uzupelniajace i ze soba powigzane. Dlatego tez w ramach celéw zaproponowano oparcie si¢ na rozwoju turystyki, gospodarki dajacej si¢ powiazac z
rolnictwem (produkty lokalne, rzemiosto, agroturystyka), kulturze i zasobach przyrodniczych. Dodatkowo cele, operacje i przedsiewziecia opieraja sie na
rozwoju nie tylko infrastruktury, ale r6wniez waloryzacji oraz wykorzystaniu zasobéw, w tym takze zasobéw ludzkich (dzialania miekkie). Wszystkie
najwazniejsze elementy w ramach realizacji Strategii opieraja si¢ na 3 sektorach (publicznym, gospodarczym, spotecznym). W ramach celow i
przedsiewziec planowana jest wspolpraca wewnatrz sektorow. Tym samym cele, przedsiewziecia, operacje z zalozenia na siebie oddziatywuja, zapewniajac
efekt synergii i przyczyniajac sie do maksymalnej mozliwej do osiagniecia trwatosci projektu.

By zrealizowac cele projektu i uzyska¢ zakladane efekty przedsiewzie¢, konieczne jest wspéldzialanie w ramach kazdego przedsiewziecia wszystkich
podmiotow bioracych udzial we wdrazaniu Strategii. Przedsiewziecia skonstruowane sa tak, by operacje byly realizowane przez podmioty z kazdego z
sektorow. Z zalozenia kazda z operacji bedzie mogta by¢ zrealizowana przez kazdy z sektoréw. By stworzy¢ spojne przedsiewziecie, konieczne bedzie
podjecie szeregu dziatant z zakresu rozbudowy infrastruktury, zaangazowania lokalnej spotecznosci (czy to zorganizowanej, czy pojedynczych oséb),
promocji.

Przyjeta konstrukcja przedsiewzie¢ przewiduje ich wzajemne sie przenikanie, gtéwnie dzieki przewidzianej konstrukcji celow. Poszczegélne podmioty
beda mogly wiec uczestniczy¢ w wielu przedsiewzieciach, co wigcej, niektore przedsiewziecia maja na celu takie zaktywizowanie niektdrych podmiotéw, by
mogty wzig¢ one udziat w innych przedsiewzigciach. Jednoczesnie zaktywizowany podmiot bedzie mogt korzystac z efektéw innych przedsiewzied. I tak np.
podmiot bioracy udzial w operacjach w ramach przedsiewziecia , Centrum Inicjatyw Lokalnych”, w wyniku aktywizacji realizowac bedzie operacje w
ramach przedsiewziecia , Program rozwoju i promocji przedsigbiorczosci”, korzystajac jednoczesnie na realizacji przedsiewziecia ,Marka turystyczna i
gospodarcza ,Dolina Gietczwi” i przy okazji takze z przedsiewziecia , EKOMUZEUM”.

Zintegrowane podejscie wyraza sie takze w powiazaniu celow, przedsiewziec i operacji z istniejacymi zasobami. Wlasciwie wszystkie cele ogdlne w
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znacznym stopniu opieraja sie na dostepnych zasobach w sposob adekwatny do wartosci tych zasobow i ich przydatnosci do realizacji tych celow.

8. UZASADNIENIE PODEJSCIA INNOWACYJNEGO DLA PRZEDSIEWZIEC PLANOWANYCH
W RAMACH LSR

Dotychczasowe braki w zakresie infrastruktury, dziatan wykorzystujacych zasoby czy tez dziatan aktywizujacych powoduja, iz wiele operacji bedzie miato
charakter innowacyjny. Juz na etapie zalozen podejscie innowacyjne wyrazac sie bedzie we wspoélnej realizacji celow, gdy dotychczas brak bylo takiej
wspolpracy (podejscie zintegrowane). Innowacja wyraza si¢ poprzez wykorzystanie w ramach przedsiewzie¢ réznych zasobéw. W chwili obecnej na
obszarze LSR brak jest istotnych przedsiewzie¢ o charakterze aktywizujacym i edukacyjnym w zakresie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci,
przedsiewzie¢ laczacych turystyke z przyroda i kultura.

Dotychczasowe wysitki zmierzaly do zaspokojenia jednego rodzaju potrzeb konsumentéw ustug badz produktow - potrzeby kulinarne, noclegi,
potrzeby kulturalne. Brak wiec na terenie LSR integragji kilku elementéw i tym samym brak jest efektu synergii. Brak powiazania powoduje, iz obszar LSR
nie jest licznie odwiedzany przez turystow, a tym samym brak jest widocznych efektow ruchu turystycznego. Innowacyjne bedzie wiec zaproponowanie
jednolitego produktu turystycznego oraz jego profesjonalne promowanie. W ramach realizacji Strategii zaproponowane zostaly nowe funkcje dla
poszczegoblnych obszarow. Obszary dotychczas niewykorzystane zaczng petnic¢ funkcje uzytkowe. Rzeka Gietczew poza walorami krajobrazowymi spelniac¢
bedzie w ramach Strategii takze funkcje korytarza turystycznego, atrakcji turystycznej czy generatora pozarolniczych miejsc pracy.

Inaczej niz dotychczas w Strategii zalozone zostalo uczestnictwo lokalnej spolecznosci w przedsiewzieciach LGD. Udziat ten z np. pasywnego
korzystania z infrastruktury zaktada wspdtuczestnictwo w jej powstawaniu (wiec takze w wyborze rodzaju infrastruktury i sposobie realizacji operacji). Dla
przedsiewzie¢ zakladane jest takze zwigkszenie kontaktéow (jakosciowe i ilosciowe) mieszkanicéw, podmiotow z obszaru LSR z mieszkanicami, podmiotami
spoza jej obszaru.

Strategia zaklada innowacyjnos¢ wszystkich przedsiewzie¢. Zaproponowane rozwiazania byly bowiem do tej pory nie stosowane na obszarze LSR.
Wiekszos¢ z nich bedzie mogta by¢ zastosowana poza obszarem, na ktérym wdrazana jest LSR.
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9. OKRESLENIE PROCEDURY OCENY ZGODNOSCI OPERACJI z LSR, PROCEDURY
WYBORU OPERACJI PRZEZ LGD, PROCEDURY ODOWLANIA OD ROZSTRZYGNIEC ORGANU
DECYZYJNEGO W SPRAWIE WYBORU OPERACJI W RAMACH DZIALANIA, O KTORYM MOWA W
ART. 5 UST. 1 PKT 21 USTAWY Z DNIA 7 MARCA 2007 R. O WSPIERANIU ROZWOJU OBSZAROW
WIEJSKICH Z UDZIALEM SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROLNEGO NA RZECZ ROZWOJU
OBSZAROW WIEJSKICH, KRYTERIOW NA PODSTAWIE KTORYCH JEST OCENIANA ZGODNOSC
OPERACJI Z LSR ORAZ KRYTERIOW WYBORU OPERAC]JI, A TAKZE PROCEDURY ZMIANY TYCH
KRYTERIOW

Konieczno$¢ osiagniecia zakladanych minimalnych rezultatow, a takze oczekiwanie licznego uczestnictwa w realizacji Strategii wymusza na wdrazajacych i
realizujacych LSR opracowanie procedur oceny zgodnosci przyjmowanych operacji z celami LSR i lokalnymi kryteriami, lecz takze procedur odwotawczych,
przyjmowania wniosku, czy wylaczenia cztonka rady z oceny operacji w przypadku podejrzen co do jego bezstronnosci podczas dokonywanego wyboru.
Operacje beda wybierane przez Rade LGD na podstawie jasnych kryteridw, w tym w szczegdlnosci stopnia przyczynienia si¢ do realizacji celow,
adekwatnosci do analizy SWOT, a takze mierzalnosci kryteriéw.

W ramach opracowywanej Strategii dla jej wlasciwej realizacji zaplanowanych zostalo 6 procedur znajdujacych odzwierciedlenie w zapisach Statutu
LGD oraz Regulaminie Rady:

Przyjecia wniosku;

Wylaczenie cztonka Rady;

Zgodno$¢ z Lokalna Strategia Rozwoju;

Wybor operacji przez LGD wg kryteriow lokalnych;
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Odwotania wnioskodawcow od decyzji;
Zmiany lokalnych kryteriéw.

Najwazniejsze procedury zostaly przedstawione w formie tabelarycznej, opisowej i graficzne;j.

Szczegdlowe zapisy dotyczace procedur dokonywania oceny i odwotania zawarte sa Regulaminie Rady stanowiacym zalacznik wniosku o wybdr LGD.
Zalacznik do Regulaminu Rady i zalaczniki do Strategii nr 1-4 stanowia wzory dokumentéw uzywanych podczas oceny zgodnosci operacji z LSR, oraz
wzory kart zgodnosci operacji wraz z instrukcja ich wypelniania, wzor karty zmiany kryteriow lokalnych z instrukcja wypelniania.

PROCEDURY W FORMIE TABELARYCZNE]

PENODPI NUAAET wxUOEI EUUwbwi OUODPT wUEET OEUaE&adI N

Tabela20.91 UOEPDI OBPI wOEN
Obszar D A m AR Ao a Osoba
Proces EaDPEeé| aa000Ti odpowiedzialna

6a4aGUWEOOUOI

Uwagi

Przyjecie wniosku Biuro LGD Przekazanie informacji o Dyrektor biura LGD

mozliwosci sktadania wnioskéw

Informacje o mozliwosci sktadania wnioskow LGD przekazuje do Samorzadu
Wojewodztwa Lubelskiego nie pdzniej niz 44 dni przed planowanym terminem
podania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskéw.
Bieg terminu na sktadanie wnioskdw o przyznanie pomocy rozpoczyna sie¢ nie
wczesniej niz 14 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci tej informacji.
Whniosek sktada sie¢ w terminie i miejscu wskazanym w dotyczacej konkretnego
naboru Informacji o mozliwosci sktadania wnioskdw za posrednictwem danej
LGD, podanej do publicznej wiadomosci przez wilasciwy organ samorzadu
wojewddztwa, na stronie internetowej i tablicy ogloszen urzedu
marszatkowskiego lub samorzadowej jednostki oraz w prasie o zasiegu
obejmujacym obszar realizacji LSR.

Ww. Informacja o mozliwosci skladania wnioskéw za posrednictwem danej LGD
zamieszczana jest takze przez: LGD - na jej stronie internetowej oraz w jej
siedzibie na tablicy ogloszen, wtasciwy organ samorzadu wojewoddztwa —na
stronie internetowej i tablicy ogtoszen urzedu marszatkowskiego lub
samorzadowej jednostki.

Strona 70 z 123




Lokalna Strategia Rozwoju ,, Dolina Gietczwi”

Biuro LGD

Zapoznanie podmiotu
zglaszajacego operacje z LSR, z
celami LSR, przewidzianymi do

realizacji przedsiewzieciami

Pracownicy biura
LGD/ Dyrektor
biura LGD

Biuro LGD

Pomoc w sporzadzeniu wniosku
- udzielanie informacji

Pracownicy biura
LGD/ Dyrektor
biura LGD

Pracownicy biura

TAK. Formularz wniosku

O dacie przyjecia wniosku stanowi data wptywu wniosku do biura LGD.
Pracownik LGD przyjmujacy wniosek, wypetnia dedykowang dla LGD czes¢
wniosku w zakresie zgodnym z instrukcja wypetniania. Pracownik LGD
potwierdza zlozenie wniosku na jego kopii dla wnioskodawcy oraz wydaje

iuro L Proviec . L . o
Biuro LGD rzyjecie wniosku Gl?/ Dyrektor wrazz mstrlilkc!q Jego poswiadczenie ztozenia wniosku do LGD zawierajace: date ztoZenia (godzina,
biura LGD wypelniania R . . .
dzien, miesiac, rok), nazwe wnioskodawcy, tytut operacji, sygnature wniosku.
Pracownik LGD umieszcza wniosek w miejscu zabezpieczonym przed dostepem
0s6b postronnych.
Dyrektor biura
Biuro LGD Zakonczer.ue nabf)ru i zwotanie LGD./ NIE Zwolanie posiedzenia w sposob przewidziany w Regulaminie Rady
posiedzenia Rady Przewodniczacy
Rady
Z}ozenie Deklaracji TAK. Deklaragj
Rada LGD ozenie Lexaragt Czlonek Rady craraga
Bezstronnosci bezstronnosci
Wytaczenie czlonka
Rad i
d Wyiqcz(c;me C%}():.ka 1?.6:;1}’ po NIE. (podpisy na liscie Cztonek Rady nie bierze udziatu w ocenie operagji co do ktérej moze zachodzi¢
Rada LGD d Z?Pt ,Znanll;,l IQ.Z ' }? . Czlonek Rady bioracych udziat w podejrzenie o jego braku bezstronnosci, wowczas na liscie bioracych udziat w
podmio d(())‘f/\i]nzn;f)%\e;; ?SZC sIeo glosowaniu). glosowaniu przy danym wniosku, odnotowuje sie , wylaczony z gtosowania”
P tacj ioskd
rezentaga wiioskow Dyrektor Biura W czasie prezentacji cztonkowie Rady maja mozliwo$¢ zapoznania sie ze
Rada LGD ubiegajacych sie o - . . Lo L . . . .
: : LGD ztozonymi formularzami wniosku w miejscu gdzie odbywa sie posiedzenie Rady
dofinansowanie
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Glosowanie nad zgodnoscia z

TAK. Karta oceny

Wytaczony cztonek Rady nie bierze udziatu w ocenianiu operacji z ktdrej oceny sie

Rada LGD LSR Czlonek Rady zgodnosci operacji z LSR wylaczytl.
Podanie wyniku glosowania Przewodniczacy w wyr}lku giosowe.lma do dalszefgo etapu p.rzec.hodzq operacje ktdre uzyskaty
Rada LGD . NIE wynik gltosowania 50%+1 gtoséw za. Wnioski uznane za niezgodne z LSR
przez Przewodniczacego Rady Rady - .
pozostaja bez dalszego rozpoznania.
TAK. Karta oceny
Glosowanie nad wyborem zgodnosci operacji wg Wybdr operacji wynika z sumy punktéw uzyskanych w wyniku oceny i
Rada LGD operadji przez LGD wedtug Czlonek Rady lokalnych kryteriéw dostepnosci srodkéw na dziatanie. Wytaczony cztonek Rady nie bierze udziatu w
kryteriéw lokalnych. odpowiadajaca danemu ocenianiu operagji z ktérej oceny sie wytaczyt.
dziataniu.
Rada LGD Odczytanu? uchwat przez Przewodniczacy NIE .
Przewodniczacego Rady Rady
Wybor operacji przez List : h . ; :
) . . . . e ocenionych operagcji ustala sie na podstawie przyznanych pkt. W przypadku
. T 1 h| P il . . .
LGD wedtug Rada LGD Glosowanie nadr IS? ocenionye rzev;od(;lczqcy NIE tej samej ilosci uzyskanych pkt. Rada w formie gtosowania decyduje o
kryteriéw lokalnych operad ady umieszczeniu wniosku na kolejnej pozydji listy.
Zakonczenie procedury w terminie 21 dni od dnia, w ktérym uptynat termin
sktadania wnioskéw. Wraz z pisemna informacja dla wnioskodawcéw o wyniku
. oceny oraz mozliwosci odwotania sie od niego w terminie 7 dni od daty
. . . 3 Dyrektor Biura/ .. .. R . . .. .
Biuro LGD/ | Informacja do wnioskodawcéw o K otrzymania informacji o ocenie, do publicznej wiadomosci (strona internetowa
. Przewodniczacy NIE . . . . . S . .
Rada LGD wyniku procedur oceny Rad LGD) zostanie podana lista ztozonych i ocenionych wnioskéw z informacja o
Y wnioskodawcach, warto$ci operacji, kwocie wnioskowanej, zgodnosci badz
niezgodnosci z LSR i liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny wedtug
lokalnych kryteriow.
Odwotanie Pracownicy biura . . . . . .
wnioskodawcoéw od | Biuro LGD Przyjecie odwotania LGD/ Dyrektor NIE W odwolaniu WIOS kodawca wskazuje co najrniie) swoje dane, tyt-uAi operaqy
. . element ktérego dotyczy odwotanie, uzasadnienie odwotania
decyzji biura LGD
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Ponowny proces oceny wraz z
e ia i TAK.
procedurq. wylaczenia i Crlonek Rady Dokumenty procesu
glosowaniem nad lista oceny
ocenionych operagji

Rada LGD Identycznie jak w procesie oceny i wylaczenia

Zakoniczenie procedury odwolawczej w terminie 28 dni od dnia, w ktérym
uplynat termin skfadania wnioskéw. Wraz z informacja o wynikach procedury
odwotawczej do publicznej wiadomosci (strona internetowa LGD) zostanie

. . . Dyrektor Biura/ podana ostateczna lista wnioskdw z informacja o wnioskodawcach, wartosci
Biuro LGD/ | Informacja o wyniku procedury . . . . R L. o L. .
. Przewodniczacy - operacji, kwocie wnioskowanej, zgodnosci badz niezgodnosci z LSR i liczbie
Rada LGD odwolawczej , ., K K
Rady uzyskanych punktéw w ramach oceny wedtug lokalnych kryteriow. Lista zawiera

operacje niezgodne z LSR, zgodne z LSR i niewybrane oraz zgodne z LSR i
wybrane. Za wybrane uznawane sa wylacznie wnioski, ktdére otrzymaja
minimalne warto$ci punktowe ustalone dla poszczegdlnych dziatan

W terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania wnioskéw, LGD
sporzadza i przekazuje do SW wiasciwego dla miejsca realizacji operacji listy
wybranych i niewybranych operacji uwzgledniajace wyniki postepowan
odwotawczych, uchwaty organu decyzyjnego LGD w sprawie wyboru operacji
oraz zlozone wnioski. Listy sa publikowane na stronie LGD. LGD przekazuje
Samorzadowi Wojewddztwa Lubelskiego nastepujace dokumenty:
I Wnioski o przyznanie pomocy, ktére nie wptynely w terminie lub
zostaly zlozone w innym, nizZ wyznaczone, miejscu wraz z ich wykazem
1  Wnioski o przyznani pomowcy w ktérych nie wskazano adresu

Sporzadzenie listy i przekazanie . 7 S . -
P yiP wnioskodawcy i nie ma mozliwosci ustalenia tego adresu wraz z ich

do SW wiasciwego dla miejsca Dyrektor Biura
Biuro LGD/ oS Viasciwego ¢ a miese yrextor 2 / wykazem;
realizacji operaciji listy Przewodniczacy NIE .. . ,
Rada LGD L 1 Wnioski o przyznanie pomocy, ktére zostaly wybrane wraz z
wybranych i niewybranych Rady . .
operadii uchwatami w sprawie wyboru;

i Liste wnioskow o przyznanie pomocy wybranych do finansowania w
ramach LSR wraz z uchwata;
1  Wnioski o przyznanie pomocy, ktére nie zostaly wybrane do
finansowania w ramach LSR wraz z uchwatami w sprawie wyboru;
i Liste wnioskdw o przyznanie pomocy niewybranych do finansowania w
ramach LSR wraz z uchwata.
Biuro zamieszcza na stronie internetowej LGD liste operacji wybranych do
dofinansowania, nie pdzniej niz w dniu jej przekazania do Urzedu
Marszatkowskiego.
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. Zglaszanie propozycji zmian Dyrektor biura/ TAK. Karta zmiany

Biuro LGD L. . . L. -
kryteriéw lokalnych pracownicy biura kryteriéw lokalnych

. Konsultacje zmiany kryteriow . . . - N

Biuro LGD lokalnych Dyrektor Biura - Proces szczegdtowo opisany w czesci aktualizacji LSR
Zmiana kryteriow
lokalnych Walne R . L v 7 .
Zebranie ozpatrzen%e, propozycji zmian | Uczestnicy fzbrama ) Wprowadzenie zmian w Strategii
, kryteriéw lokalnych Cztonkow
Cztonkow
Biuro LGD Informacja o zmianie kryteriow Dyrektor Biura - Publikacja Strategii w zmienionej wersji
lokalnych

PROCEDURY W FORMIE OPISOWE]

I Przyjecie wniosku. Przekazanie informacji o mozliwosci sktadania wnioskow rozpoczyna procedure. Informacje o mozliwosci sktadania wnioskow LGD
przekazuje do Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego nie pdzniej niz 44 dni przed planowanym terminem podania do publicznej wiadomosci informagji o
mozliwosci sktadania wnioskow. Bieg terminu na skltadanie wnioskow o przyznanie pomocy rozpoczyna sie nie wczesniej niz 14 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci tej informacji. Wniosek sklada sie¢ w terminie i miejscu wskazanym w dotyczacej konkretnego naboru Informacji o mozliwosci
skladania wnioskéw za posrednictwem danej LGD, podanej do publicznej wiadomosci przez wlasciwy organ samorzadu wojewddztwa, na stronie
internetowej i tablicy ogloszen urzedu marszatkowskiego lub samorzadowej jednostki oraz w prasie o zasiegu obejmujacym obszar realizacji LSR.

Ww. informacja o mozliwosci sktadania wnioskdéw za posrednictwem danej LGD zamieszczana jest takze przez: LGD - na jej stronie internetowej oraz w jej
siedzibie na tablicy ogloszen, wlasciwy organ samorzadu wojewddztwa — na stronie internetowej i tablicy ogloszen urzedu marszatkowskiego lub jednostki
samorzadowe;j.

Odpowiadajacy na informacje o mozliwosci skladania wnioskéw podmiot zglaszajacy operacje zostanie szczegdtowo zapoznany z celami LSR,
przewidzianymi do realizacji przedsiewzigciami, otrzyma pomoc w sporzadzeniu wniosku, w tym takze dostosowaniu operacji do celéw LSR i
zaproponowanych w jej ramach przedsiewzig¢. Potencjalny beneficjent zostanie zapoznany ze sposobem oceny wniosku otrzyma tez zostanie réwniez
poinstruowany co do sposobu wypetnienia wniosku i instrukgji. Na tym etapie osobami odpowiedzialnymi sg pracownicy biura, a w szczegdlnosci dyrektor
biura. Zgodnie ze Statutem LGD Biuro Stowarzyszenia jest jednostka administracyjng powotana do realizacji prac organizacyjnych, przygotowawczych,
wykonawczych i innych Stowarzyszenia. Biurem Stowarzyszenia kieruje Dyrektor Biura Stowarzyszenia, zatrudniany przez Zarzad. Szczegdtowa strukture

Strona 74 z 123



Lokalna Strategia Rozwoju ,, Dolina Gietczwi” _

organizacyjna i zakres dziatalnosci Biura okre$la regulamin Biura Stowarzyszenia.

Wniosek w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” dla operacji, ktore odpowiadaja warunkom przyznania pomocy w ramach
odpowiedniego rozporzadzenia, sktada si¢ do Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego za posrednictwem LGD. Wniosek sktada si¢ w terminie i miejscu
wskazanym w dotyczacej konkretnego naboru informacji o mozliwosci sktadania wnioskéow za posrednictwem danej LGD, podanej do publicznej
wiadomosci przez wilasciwy organ samorzadu wojewddztwa, na stronie internetowej i tablicy ogloszen urzedu marszatkowskiego lub samorzadowej
jednostki oraz w prasie o zasiegu obejmujacym obszar realizacji LSR.

O dacie przyjecia wniosku stanowi data wptywu wniosku do biura LGD. Pracownik LGD wypeinia wniosek w dedykowanych LGD fragmentach zgodnie z
instrukcja wypelniania wniosku. Zlozenie wniosku w LGD potwierdza sie na jego kopii pieczecia LGD, data wplywu oraz podpisem osoby przyjmujacej
wniosek. Pracownik LGD wydaje rowniez poswiadczenie zlozenia wniosku do LGD zawierajace: date zlozenia (godzina, dzien, miesiac, rok), nazwe
wnioskodawcy, tytul operacji, sygnature wniosku. Pracownik LGD umieszcza wniosek w miejscu zabezpieczonym przed dostepem oséb postronnych.

Po zakonczeniu naboru wnioskéw nastepuje zwotanie posiedzenia Rady w sposéb przewidziany w Regulaminie Rady.

II Wpylaczenie czltonka Rady. Zlozenie Deklaracji Bezstronnosci. Czlonkowie Rady zgodnie z zapisami Regulaminu Rady sktadajq Deklaracje
Bezstronnosci stanowiaca zalacznik do tego regulaminu, deklarujac, iz w przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére moga wywota¢ watpliwosci co do ich
bezstronnosci jako cztonkéw Rady, a w szczegodlnosci w przypadku ubiegania si¢ przez nich o wybor operacji w ramach dziatania 4.1. Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju, wytacza sie z oceny tejze operacji informujac jednoczesnie prowadzacego obrady, iz nastapita koniecznos¢ wytaczenia. Woéwczas na liscie
bioracych udziat w glosowaniu przy danym wniosku, odnotowuje sie ,, wylaczony z gtosowania”. Na tym etapie osobami odpowiedzialnymi sa wszyscy
cztonkowie Rady, a szczegdlnie jej Przewodniczacy. Fakt wylaczenia sie cztonka Rady zostaje ujawniony w protokole. Wylaczony cztonek Rady nie bierze
udzialu w ocenie operacji z ktorej sie wylaczyt jak réwniez w przypadku odwotania nie bierze udziatlu w procedurze odwotawczej. Procedura w catosci
odbywa sie w ramach Rady, a odpowiedzialnymi za jej realizacje sa wszyscy cztonkowie Rady i Przewodniczacy Rady.

III Zgodnos¢ z Lokalna Strategia Rozwoju. Procedure rozpoczyna prezentacja przez dyrektora biura LGD wnioskéw o dofinansowanie. W czasie
prezentacji cztonkowie Rady maja mozliwos¢ zapoznania sie ze ztozonymi formularzami wniosku w miejscu gdzie odbywa sie posiedzenie Rady. Ocena
przez Rade co do zgodnosci operacji z LSR odbywa sie z na podstawie Kart oceny zgodnosci operacji z LSR. Przebieg wyboru operacji precyzuje Regulamin
Rady. Ocena polegac¢ bedzie na przyznaniu operacji odpowiedniej liczby punktéw i ocenie zgodnosci z celami LSR. Ocena operacji odbywa sie w formie
glosowania przez wypelnienie kart do oceny operacji obejmujacej jawne gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR. W glosowaniu odbywajacym sig
przez wypelnienie kart do oceny operacji radni oddaja glos za pomoca kart oceny operacji wydanych cztonkom Rady przez komisje skrutacyjna. Kazda
strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana pieczecia LGD i podpisana przez sekretarzy posiedzenia. Gltos oddany przez czlonka Rady w formie
wypelnionej karty oceny operagji jest niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci: na karcie brakuje nazwiska i imienia lub
podpisu czlonka Rady, na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowac operacje, ktdrej dotyczy ocena (numery wniosku, nazwy, wnioskodawcy,
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nazwy projektu).

Karty muszg by¢ wypetniane pidrem, dtugopisem lub cienkopisem. Znaki ,X” lub ,, V” winny by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.

W glosowaniu odbywajacym sie przez wypelnienie kart do oceny operacji cztonkowie Rady oddaja gtos za pomoca , kart oceny operacji” wydanych im przez
Komisje Skrutacyjna. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana pieczeciag LGD i podpisana przez sekretarzy posiedzenia.

Decyzja w sprawie zgodnosci z LSR jest podejmowana w formie uchwaty Rady odrebnej dla kazdego z projektow. Kryteriami na podstawie ktdrych oceniana
jest zgodno$¢ operacji z LSR jest ocena zgodnosci operacji z celami LSR. Glos w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR oddaje si¢ przez skreslenie jednej z
opcji zaznaczonych gwiazdka w zawartym na karcie oceny operacji sformutowaniu: ,, glosuje za uznaniem, ze operacja jest* nie jest* zgodna z LSR”.

Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR jest pozytywny, jesli bezwzgledna wiekszos¢ gtosow (50%+1) zostala oddana na opcje,
ze operacja jest zgodna z LSR. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady.

Procedura w catosci odbywa sie w ramach Rady, a za wlasciwg ocene operacji pod katem zgodnosci z celami odpowiada kazdy glosujacy cztonek Rady. Za
podanie wynikéw glosowania odpowiada Przewodniczacy Rady.

IV. Wybdr operacji przez LGD wedlug kryteridw lokalnych. O ile ocena zgodnosci z celami LSR jest dosy¢ prosta, o tyle zastosowanie kryteriow lokalnych
polega na dostosowaniu konkretnego projektu do ogélnych celéw LSR tak, by wybierane projekty w najlepszym stopniu przyczyniaty sie do realizacji catej
Strategii.

Oddanie gtosu w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD polega na wypelnianiu tabeli zawartej na , Karcie oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriow LGD” (zatacznik nr 2 do LSR), ktdra jest odpowiednia do typu ocenianej operacji (2a, 2b, 2c lub 2d). Wszystkie rubryki zawarte w tabeli
musza by¢ wypelnione, w przeciwnym razie glos uwaza sie za niewazny.

Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady poprzez odczytanie uchwatl o wyborze operacji. Odpowiedzialnym za ten etap jest Przewodniczacy
Rady. Nastepnie ustalana jest lista ocenionych operacji pod wzgl. uzyskanych pkt., a w przypadku uzyskania tej samej ilosci pkt. przez kilka wnioskdw,
Rada glosuje o miejscu kazdego takiego wniosku na liscie ocenionych operacji. Za wybrane do finansowania uznawane sa wylacznie wnioski, ktére
otrzymaja minimalne wartosci punktowe ustalone dla poszczegélnych dziatan.

Informacje o wynikach glosowania przesylane sa wnioskodawcom nad czym czuwa Przewodniczacy Rady i dyrektor biura LGD. Wraz z pisemna
informacjg dla wnioskodawcow o wyniku oceny oraz mozliwosci odwotania sie od niego w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o ocenie, do
publicznej wiadomosci (strona internetowa LGD) zostanie podana lista ztozonych i ocenionych wnioskéw z informacja o wnioskodawcach, wartosci operacji,
kwocie wnioskowanej, zgodnosci badz niezgodnosci z LSR i liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny wedtug lokalnych kryteriow. Procedura oceny
operacji przez LGD wedtug kryteriéw lokalnych oraz procedura zgodnosci z LSR zostajg zakoriczone w terminie 21 dni od dnia, w ktérym uptynal termin
skladania wnioskow. Ze ztozonych w ramach naboru wnioskéw, wybiera do finansowania operacje, ktdre sg zgodne z LSR, w terminie nie dtuzszym niz 40
dni od dnia, w ktérym uplynatl termin sktadania wnioskow. Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz spelniania
kryteriow wyboru, lecz nie p6zniej niz w terminie 21 dni od dnia, w ktérym uplynat termin sktadania wnioskow, LGD sporzadza liste ocenionych operacj,
ustalajac ich kolejnos¢ wedtug liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny i przekazuje ja wnioskodawcy informujac go na pismie o:
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¢ zgodnosci operacji z LSR albo jej niezgodnosci z LSR wskazujac przyczyny niezgodnosci;
* liczbie uzyskanych punktéw w ramach tej oceny lub miejscu na liscie ocenionych operacji;
* mozliwosci ztoZenia odwotania od wynikdw tej oceny zgodnie z procedura okreslong w LSR.

Lokalnymi kryteriami sa:
Dla Odnowy i rozwoju wsi

Doswiadczenie wnioskodawcy. Preferuje si¢ operacje sktadane przez wnioskodawcow, majacych doswiadczenie w realizacji projektéw ze Srodkow
pochodzacych z UE. Adekwatnos¢ do analizy SWOT - mocne strony - Partnerzy spoteczni posiadaja szereg opracowanych projektow gotowych do realizacji (
dotyczy tylko organizacji pozytku publicznego bedacych beneficjentami w ramach odnowy i rozwoju wsi) . Dotychczasowa wspdtpraca pomiedzy cztonkami
i partnerami LGD skupiajaca sie wokot Doliny Gietczwi.

1 -tak
0 - nie

Zasieg oddzialywania operacji. Preferowane beda operacje, ktére beda realizowane w miejscowosciach o wiekszej liczbie mieszkaricow co oznacza, ze
potengjalnie z projektu bedzie korzystata wieksza liczba mieszkanicow terenu LGD. Adekwatnos¢ do analizy SWOT - mocne strony - Niskie zaangazowanie
spoleczne znacznej czesci ludnosci w projekty o charakterze kulturowym i turystycznym. Zagrozenia - Negatywne tendencje demograficzne i spoteczne.
Niskie dochody mieszkancow wsi .Migracje zarobkowe najaktywniejszych mieszkanicow obszaru.

3 — powyzej 1500 mieszkancow
2 — od 500 do 1500 mieszkancow
1 — do 500 mieszkancow

Rodzaj operacji. Preferowane beda typy operacji, ktére w szczegdlny sposdb przyczynig sie do rozwoju obszaru. Adekwatno$¢ do analizy SWOT - szanse -
Blisko$¢ budowanego lotniska w Swidniku. Niewielka odlegto$¢ od duzego o$rodka miejskiego Lublina. Niezaspokojone i rosnace potrzeby turystyczne w
regionie. Mocne strony - Obszar o wysokich walorach turystycznych — dziewicza dolina Gietczwi, unikalna sie¢ dwordw, potozenie atrakcji turystycznych
poza zasiegiem wptywu przemystu i hatasu. Lokalny folklor i tradycja — zaciera trawnicka, flaki piaseckie, biaty kamien, dziatalnos$¢ regionalisty Lucjana
Swietlickiego. Bogata historia w tym zachowane zabytki mogace stac si¢ elementem przyciggajacym turystéw. Stabe strony - Stabo rozwinieta infrastruktura
turystyczna.
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4 — infrastruktury turystycznej

3 — rewitalizacji obiektow zabytkowych
2 — obiektéw sportowych

1 —-inne

Kwota udzielonej pomocy. Preferowane beda operacje gdzie wnioskowana kwota pomocy bedzie najmniejsza. Adekwatno$¢ do analizy SWOT - mocne
strony - Partnerzy spoteczni posiadaja szereg opracowanych projektow gotowych do realizacji. ( dotyczy tylko organizacji pozytku publicznego bedacych
beneficjentami w ramach odnowy i rozwoju wsi). Stabe strony - Stabo rozwinigta infrastruktura turystyczna (przy mniejszym dofinansowaniu mozna
wykonac wigcej projektow).

3 - 25 tys. do 100 tys.
2 -100 tys. — 200 tys.
1 - powyzej 200 tys.

Maksymalna liczba punktéw — 11 punktow
Minimalna liczba punktéw, ktora musi uzyska¢ wybrana operacja — 3 punkty

Dla wyboru ,Matych Projektow”

Aktywnos¢ wnioskodawcy. Preferowane sa operacje, w ktérych wnioskodawca jest cztonkiem LGD lub innych organizacji spotecznych dziatajacych na
terenie LGD. Adekwatno$¢ do analizy SWOT - mocne strony - Partnerzy spoteczni posiadaja szereg opracowanych projektow gotowych do realizacji.
Dotychczasowa wspolpraca pomigedzy cztonkami i partnerami LGD skupiajaca si¢ wokoét Doliny Gietczwi.

3 - wnioskodawca jest cztonkiem LGD
2 - wnioskodawca jest cztonkiem innej organizacji spotecznej
0 - brak cztonkostwa

Doswiadczenie wnioskodawcy. Preferuje sie projekty wnioskodawcow ktorzy realizowali projekty ze srodkéw UE gwarantujac jego prawidtowa realizacje.

Adekwatnos¢ do analizy SWOT - mocne strony - Partnerzy spoteczni posiadaja szereg opracowanych projektow gotowych do realizacji. Dotychczasowa
wspotpraca pomiedzy cztonkami i partnerami LGD skupiajaca sie¢ wokét Doliny Gietczwi.
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1 - wnioskodawca realizowat min. 1 projekt
0 — wnioskodawca nie realizowat projektow

Zaangazowanie spolecznosci lokalnej w realizacje operacji. Preferuje si¢ operacje, ktére angazujaq mieszkanicéw. Wnioskodawca powinien w opisie projektu
wskazad, ze projekt bedzie realizowat we wspolpracy z innymi (osobami, podmiotami, organizacjami) oraz powinna by¢ okreslona rola tej wspdtpracy.
Adekwatnosc¢ do analizy SWOT - zagrozenia - Niskie dochody mieszkancow wsi.

4 - angazuje min. 2 podmioty i grupe mieszkancow
2 — angazuje 1 podmiot i grupe mieszkaricow
0 — nie angazuje

Wysokos¢ wnioskowanej kwoty pomocy. Preferowane sa operacje, ktorych wnioskowana kwota jest nizsza. Adekwatnos¢ do analizy SWOT — mocne strony
- Partnerzy spoteczni posiadaja szereg opracowanych projektéw gotowych do realizacji. Stabe strony - Stabo rozwinieta infrastruktura turystyczna.
Zagrozenia - Niskie dochody mieszkancéw wsi.

2 —do 10 tys. zt.
1-0d 10 do 20 tys. zt.
0 —-o0d 20 do 25 tys. zt

Wplyw operacji na promocje i wizerunek obszaru dzialania LGD. Preferowane beda operacje, ktére w ramach realizacji przewiduja elementy promocyjne
dotyczace obszaru LGD. Adekwatnos¢ do analizy SWOT — mocne strony - Obszar o wysokich walorach turystycznych — dziewicza dolina Gietczwi, unikalna
sie¢ dworow, potozenie atrakcji turystycznych poza zasiegiem wpltywu przemystu i hatasu. Lokalny folklor i tradycja — zaciera trawnicka, flaki piaseckie,
biaty kamien, dziatalno$¢ regionalisty Lucjana Swietlickiego. Bogata historia w tym zachowane zabytki mogace stac si¢ elementem przyciagajacym turystow.
Istnienie znanych instytucji kultury — Osrodek Praktyk Teatralnych w Gardzienicach.

4 — przewiduje
0 — nie przewiduje

Charakter operacji jest oparty na wykorzystaniu lokalnych zasobéw albo lokalnego dziedzictwa historycznego lub przyrodniczego. O specyfice obszaru
stanowia zasoby lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego i te zasoby stanowia mocna strone tego obszaru i ich propagowanie
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moze miec istotny wplyw na rozwdj obszaru LGD oraz zostaty one uwzglednione w analizie SWOT jako mocne strony to realizacja projektu jest korzystna i
ze wszech miar pozadana. Adekwatnos¢ do analizy SWOT — mocne strony - Obszar o wysokich walorach turystycznych — dziewicza dolina Gietczwi,
unikalna sie¢ dwordow, potozenie atrakgji turystycznych poza zasiegiem wplywu przemystu i hatasu. Lokalny folklor i tradycja — zaciera trawnicka, flaki
piaseckie, biaty kamien, dziatalno$¢ regionalisty Lucjana Swietlickiego. Bogata historia w tym zachowane zabytki mogace sta¢ sie elementem przyciagajacym
turystow. Istnienie znanych instytucji kultury — Osrodek Praktyk Teatralnych w Gardzienicach.

3 —jezeli tak
0 —jezeli nie

Maksymalna liczba punktéw — 17 punktow
Minimalna liczba punktéw, ktora musi uzyska¢ wybrana operacja — 5 punktow

Dla tworzenia i rozwoju mikroprzedsiebiorstw

Charakter operacji. Preferuje operacje o znaczeniu priorytetowym dla terenu LGD, ktére wzmacniajg mocne strony lub tagodza stabe strony. Adekwatnos¢
do analizy SWOT - szanse - Blisko$¢ budowanego lotniska w Swidniku. Niewielka odlegto$¢ od duzego osrodka miejskiego Lublina. Niezaspokojone i
rosnace potrzeby turystyczne w regionie. Mocne strony - Obszar o wysokich walorach turystycznych — dziewicza dolina Gietczwi, unikalna sie¢ dwordéw,
polozenie atrakgji turystycznych poza zasiegiem wplywu przemystu i hatasu. Lokalny folklor i tradycja — zaciera trawnicka, flaki piaseckie, bialy kamien,
dziatalnos¢ regionalisty Lucjana Swietlickiego. Bogata historia w tym zachowane zabytki mogace sta¢ si¢ elementem przyciagajacym turystéw. Stabe strony -
Stabo rozwinigta infrastruktura turystyczna.

4 —ustugi turystyczne

3 — rzemiosto lub rekodzieto

2 — rachunkowo$¢, doradztwo
1 -inne

Aktywnos¢ wnioskodawcy. Preferowane sa operacje, w ktorych wnioskodaweca jest cztonkiem LGD lub innych organizacji spolecznych dziatajacych na
terenie LGD. Adekwatnos¢ do analizy SWOT - Dotychczasowa wspoétpraca pomiedzy cztonkami i partnerami LGD skupiajaca sie¢ wokot Doliny Gietczwi.

3 - wnioskodawca jest cztonkiem LGD
2 - wnioskodawca jest cztonkiem innej organizacji spotecznej
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0 - brak cztonkostwa

Wysokos¢ wnioskowanej kwoty pomocy. Preferowane sa operacje, ktorych wnioskowana kwota jest nizsza. Adekwatno$¢ do analizy SWOT Stabe strony -
Stabo rozwinigta infrastruktura turystyczna. Zagrozenia - Niskie dochody mieszkancow wsi.

2 —do 30 tys. zt.
1-0d 30 do 50 tys. zt.
0-0d50 tys. zt

Staz w prowadzonej dzialalnosci gospodarczej
Preferuje wnioskodawcow rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza. Adekwatnosc do analizy SWOT- zagrozenia - Negatywne tendencje demograficzne i
spoleczne. Niskie dochody mieszkarnicow wsi. Migracje zarobkowe najaktywniejszych mieszkanicéw obszaru.

3 — zaczyna dziatalnos¢
2 — dziata do roku

1 - dziata powyzej roku

Planowane, w przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne, miejsca pracy. Preferuje operacje zakladajace utworzenie wigkszej ilosci miejsc pracy.
Adekwatno$c¢ do analizy SWOT - zagrozenia - Niskie dochody mieszkancow wsi.

5 - powyzej 3 miejsca pracy
3 -2 -3 miejsca pracy

1 -1 miejsce pracy

Maksymalna liczba punktéw — 17 punktow
Minimalna liczba punktéw, ktéra musi uzyskac¢ wybrana operacja — 5 punktow

Dla réznicowania w kierunku dzialalno$ci nierolniczej

Charakter operacji. Preferuje operacje o znaczeniu priorytetowym dla terenu LGD, ktére wzmacniaja mocne strony lub fagodza stabe strony. Adekwatnos¢
do analizy SWOT - szanse - Blisko$¢ budowanego lotniska w Swidniku. Niewielka odlegto$¢ od duzego osrodka miejskiego Lublina. Niezaspokojone i
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rosngce potrzeby turystyczne w regionie. Mocne strony - Obszar o wysokich walorach turystycznych — dziewicza dolina Gietczwi, unikalna sie¢ dwordw,
potozenie atrakcji turystycznych poza zasiegiem wplywu przemystu i hatasu. Lokalny folklor i tradycja — zaciera trawnicka, flaki piaseckie, biaty kamien,
dziatalno$¢ regionalisty Lucjana Swietlickiego. Bogata historia w tym zachowane zabytki mogace staé sie elementem przyciggajacym turystéw. Stabe strony -
Stabo rozwinieta infrastruktura turystyczna.

4 —ustugi turystyczne

3 — rzemiosto lub rekodzieto

2 — rachunkowo$¢, doradztwo
1 -inne

Aktywnos¢ wnioskodawcy. Preferowane sa operacje, w ktérych wnioskodawca jest cztonkiem LGD lub innych organizacji spotecznych dziatajacych na
terenie LGD. Adekwatno$¢ do analizy SWOT - mocne strony - Dotychczasowa wspdtpraca pomiedzy cztonkami i partnerami LGD skupiajaca sie wokodt
Doliny Gielczwi.

3 - wnioskodawca jest cztonkiem LGD
2 - wnioskodawca jest cztonkiem innej organizacji spotecznej
0 - brak cztonkostwa

Planowane, w przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne, miejsca pracy. Preferuje operacje zakladajace utworzenie wigkszej ilosci miejsc pracy.
Adekwatnosc¢ do analizy SWOT - zagrozenia - Niskie dochody mieszkancow wsi.

3 - powyzej 3 miejsca pracy
2 — 2 -3 miejsca pracy

1 -1 miejsce pracy

Maksymalna liczba punktow — 10 punktow
Minimalna liczba punktéw, ktéra musi uzyskac¢ wybrana operacja — 3 punkty

Wynik gltosowania w sprawie oceny zgodnosci operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD dokonuje si¢ w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe
wyrazone na kartach stanowiacych gtosy oddane waznie w pozydji ,SUMA PUNKTOW” i dzieli przez liczbe waznie oddanych gtosow.
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V. Odwolanie wnioskodawcéw od decyzji. Procedura zaktada odwolanie od decyzji Rady. Tryb odwolania precyzuje Regulamin Rady. Odwotanie polega
na ponownym rozpatrzeniu tego samego wniosku przez Rade po zgloszeniu zastrzezen przez Wnioskodawce. W odwotaniu wnioskodawca wskazuje co
najmniej swoje dane, tytul operacji, element ktdrego dotyczy odwotanie, uzasadnienie odwotania. Przebieg gltosowania nad wnioskiem jest identyczny z
formuta przewidziang dla oceny wnioskdw zawierajac rowniez element wytaczenia cztonka Rady podczas ponownej oceny i gtosowanie nad lista operacji.
Procedura odwotawcza odbywa si¢ zaréwno w ramach Rady LGD jak i w ramach Biura LGD. Odpowiedzialnos¢ za poszczegdlne elementy jest identyczna
jak w przypadku procesu przyjmowania wniosku, oceny zgodnosci z Lokalna Strategia Rozwoju i wyboru operacji przez LGD wedtug kryteriow lokalnych.
Zakonczenie procedury odwotawczej nastepuje w terminie 28 dni od dnia, w ktdrym uplynat termin sktadania wnioskéw. Wraz z informacja o wynikach
procedury odwotawczej do publicznej wiadomosci (strona internetowa LGD) zostanie podana ostateczna lista wnioskow z informacja o wnioskodawcach,
wartosci operacji, kwocie wnioskowanej, zgodnosci badz niezgodnosci z LSR i liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny wedtug lokalnych kryteriow.
Lista zawiera operacje niezgodne z LSR, zgodne z LSR i niewybrane oraz zgodne z LSR i wybrane. Za wybrane do finansowania uznawane sg wylacznie
wnioski, ktére otrzymajq minimalne wartosci punktowe ustalone dla poszczegdlnych dziatani. W terminie 45 dni od dnia, w ktérym uplynat termin sktadania
wnioskéw, LGD sporzadza i przekazuje do SW wtasciwego dla miejsca realizacji operacji listy wybranych i niewybranych operacji uwzgledniajace wyniki
postepowan odwotawczych, uchwaty organu decyzyjnego LGD w sprawie wyboru operacji oraz ztozone wnioski. Listy sa publikowane na stronie LGD nie
pozniej niz w dniu ich przekazania do Urzedu Marszatkowskiego.

Wraz z informacja o wynikach procedury odwolawczej do publicznej wiadomosci (strona internetowa LGD) zostanie podana ostateczna lista wnioskow

z informacja o wnioskodawcach, warto$ci operacji, kwocie wnioskowanej, zgodnosci badz niezgodnosci z LSR i liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny
wedlug lokalnych kryteriow.

LGD przekazuje Samorzadowi Wojewddztwa Lubelskiego nastepujace dokumenty:

Whnioski o przyznanie pomocy, ktére nie wplynely w terminie lub zostaty ztozone w innym, niz wyznaczone, miejscu wraz z ich wykazem;

Whnioski o przyznani pomowcy w ktorych nie wskazano adresu wnioskodawcy i nie ma mozliwosci ustalenia tego adresu wraz z ich wykazem;
Whnioski o przyznanie pomocy, ktdre zostaly wybrane wraz z uchwatami w sprawie wyboru;

Liste wnioskdw o przyznanie pomocy wybranych do finansowania w ramach LSR wraz z uchwatg;

Whnioski o przyznanie pomocy, ktdre nie zostaly wybrane do finansowania w ramach LSR wraz z uchwatami w sprawie wyboru;

=a =4 -8 —a —a -

Liste wnioskow o przyznanie pomocy niewybranych do finansowania w ramach LSR wraz z uchwata.

VI. Zmiana kryteriéw lokalnych. Zmiana kryteriow lokalnych jest wynikiem woli cztonkéw LGD i mieszkancéw obszaru. W trakcie proceséw oceny LGD

i LSR, a takze w ramach stalego monitorowania nastawienia do LGD (ankiety, Internet) skladane sa propozycje zmiany kryteriow lokalnych. Propozycje te
wptywaja do biura LGD i sktadane sg na specjalnej karcie stanowigcej zatacznik nr 4 do Strategii. Propozycje zmian sa konsultowane w ramach konsultacji
spotecznych podczas procesu zmiany Strategii. Za przeprowadzenie konsultacji odpowiedzialny jest dyrektor biura LGD. Po skonsultowaniu zmian
kryteriow Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje zmian w LSR i Regulaminie Rady polegajacych na zmianach w kryteriach lokalnych i kartach ocen wg
kryteriow lokalnych. Proponowane zmiany moga zosta¢ przyjete lub odrzucone. Mozliwa jest wiec sytuacja w ktérej procedura zmiany nie doprowadzi do
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zmiany kryteriéw. Jesli dojdzie do zmiany kryteriéw informacja o nowych kryteriach jest publikowana przez LGD (odpowiedzialny dyrektor biura LGD).

PROCEDURY W FORMIE GRAFICZNE

LEGENDA

!J Nazwa procedury
!J Elementy procesu

. Biuro LGD - miejsce procesu
Rady LGD — miejsce procesu
Cztonkowie Rady - odpowiedzialni za elementy procesu

!J Dyrektor Biura LGD/ Pracownicy Biura LGD -
odpowiedzialni za elementy procesu

Wazne informacje/Uwagi
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Informacje o mozliwosci sktadania wnioskéw LGD przekazuje do Samorzadu
Wojewodztwa Lubelskiego nie pdzniej niz 44 dni przed planowanym terminem podania do
publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskéw. Bieg terminu na
sktadanie wnioskéw o przyznanie pomocy rozpoczyna sie nie wczesniej niz 14 dni od dnia
podania do publicznej wiadomosci tej informacji. Wniosek sklada si¢ w terminie i miejscu
wskazanym w dotyczacej konkretnego naboru Informagji o mozliwosci sktadania
wnioskow za posrednictwem danej LGD, podanej do publicznej wiadomosci przez
wlasciwy organ samorzadu wojewo6dztwa, na stronie internetowej i tablicy ogtoszen
urzedu marszatkowskiego lub samorzadowej jednostki oraz w prasie o zasiegu
obejmujacym obszar realizacji LSR.

Ww. Informacja o mozliwosci skladania wnioskow za posrednictwem danej LGD
zamieszczana jest takze przez: LGD — na jej stronie internetowej oraz w jej siedzibie na
tablicy ogloszen, wlasciwy organ samorzadu wojewddztwa — na stronie internetowej i
tablicy ogloszen urzedu marszatkowskiego lub samorzadowej jednostki.

O dacie przyjecia wniosku stanowi data wptywu wniosku do biura LGD.
Pracownik LGD przyjmujacy wniosek, wypelnia dedykowana dla LGD
cze$¢ wniosku w zakresie zgodnym z instrukcja wypetniania. Pracownik
LGD potwierdza ztozenie wniosku na jego kopii dla wnioskodawcy.
Pracownik LGD wydaje réwniez poswiadczenie ztozenia wniosku do LGD
zawierajace: date zlozenia (godzina, dzien, miesiac, rok), nazwe
wnioskodawcy, tytut operacji, sygnature wniosku. Pracownik LGD

umieszcza wniosek w mieiscu zabezpieczonvm przed dostepem 0s6b j
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Zwotanie posiedzenia Rady w sposéb Ea

przewidziany w Regulaminie Rady

|
Walacsene olonka Rady
L e

___J

Czlonek Rady nie bierze

udzialu w ocenie operagji

co do ktorej moze

zachodzi¢ podejrzenie o

jego braku bezstronnosci
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W czasie prezentacji
cztonkowie Rady maja
mozliwos¢ zapoznania sie
ze ztozonymi

formularzami wniosku w

miejscu gdzie odbywa sie

posiedzenie Rady

Wylaczony cztonek Rady
nie bierze udziatu w
ocenianiu operagji z ktorej
oceny sie wylaczyt

W wyniku glosowania

do dalszego etapu
przechodza operacje
ktére uzyskaty wynik
glosowania 50%+1
glosow za. Wnioski

uznane za niezgodne z

)

LSR pozostaja bez

dalszego rozpoznania.
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Wybdr operacji wynika z sumy punktow
uzyskanych w wyniku oceny i dostepnosci srodkéw
na dzialanie. Wylaczony cztonek Rady nie bierze

udzialu w ocenianiu operacji

/4
l Liste ocenionych operacji ustala si¢ na podstawie
przyznanych pkt. W przypadku tej samej ilosci uzyskanych
_J pkt, Rada w formie gtosowania decyduje o umieszczeniu
wniosku na kolejnej pozydiji listy.

T

Zakoniczenie procedury w terminie 21 dni od dnia, w ktérym uptynat termin

sktadania wnioskéw. Wraz z pisemna informacja dla wnioskodawcow o wyniku

oceny oraz mozliwosci odwotania sie od niego w terminie 7 dni od dnia otrzymania
informacji o ocenie, do publicznej wiadomosci (strona internetowa LGD) zostanie
podana lista ztozonych i ocenionych wnioskéw z informacja o wnioskodawcach,

warto$ci operacji, kwocie wnioskowanej, zgodnosci badz niezgodnosci z LSR i liczbie

uzyskanych punktéw w ramach oceny wedtug lokalnych kryteriéw. Lista zawiera

=)

operacje niezgodne z LSR, zgodne z LSR i niewybrane oraz zgodne z LSR i wybrane.

Za wybrane do finansowania uznawane sa wytacznie wnioski, ktdre otrzymaja

minimalne wartosci punktowe ustalone dla poszczegdlnych dziatan.
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W odwotaniu wnioskodawca wskazuje co najmniej
swoje dane, tytut operacji, element ktérego dotyczy
odwotanie. uzasadnienie odwotania

Zakonczenie procedury odwotawczej w terminie 28 dni od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania
wnioskow. Wraz z informacja o wynikach procedury odwolawczej do publicznej wiadomosci (strona
internetowa LGD) zostanie podana ostateczna lista wnioskéw z informacja o wnioskodawcach, wartosci
operacji, kwocie wnioskowanej, zgodnosci badz niezgodnosci z LSR i liczbie uzyskanych punktéw w ramach
oceny wedtug lokalnych kryteriéw. Za wybrane do finansowania uznawane sa wytacznie wnioski, ktore

otrzymaja minimalne wartosci punktowe ustalone dla poszczegélnych dziatan.

W terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania wnioskéw, LGD sporzadza i przekazuje do SW
wlasciwego dla miejsca realizacji operacji listy wybranych i niewybranych operacji uwzgledniajace wyniki
postepowan odwotawczych, uchwaty organu decyzyjnego LGD w sprawie wyboru operacji oraz ztozone
wnioski. Listy sa publikowane na stronie LGD nie poézniej niz w dniu ich przekazania do Urzedu
Marszatkowskiego. LGD przekazuje Samorzadowi Wojewoddztwa Lubelskiego nastepujace dokumenty:

|l

il

=]

Whioski o przyznanie pomocy, ktére nie wplynely w terminie lub zostaty ztozone w innym, niz
wyznaczone, miejscu wraz z ich wykazem;

Whioski o przyznani pomowcy w ktérych nie wskazano adresu wnioskodawcy i nie ma mozliwosci
ustalenia tego adresu wraz z ich wykazem;

Whnioski o przyznanie pomocy, ktére zostaty wybrane wraz z uchwatami w sprawie wyboru;

Liste wnioskéw o przyznanie pomocy wybranych do finansowania w ramach LSR wraz z uchwata;

Whioski o przyznanie pomocy, ktore nie zostaly wybrane do finansowania w ramach LSR wraz z
uchwatami w sprawie wyboru;

Liste wnioskow o przyznanie pomocy niewybranych do finansowania w ramach LSR wraz z uchwata. /
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Zakonczenie procesu na etapie
Walnego Zebrania, gdy nie
dokonano zmian kryteriéw
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10. OKRESLENIE BUDZETU DLA KAZDEGO ROKU REALIZAC]JI

Punktem wyijscia do konstrukcji budzetu dla realizacji LSR sa z jednej strony zaplanowane przedsiewzigcia, z drugiej zas dostepne w ramach refundagcji
srodki finansowe. Dla obszaru ,Doliny Gietlczwi” maksymalne dofinansowanie stanowi¢ bedzie iloczyn liczby mieszkaficow zameldowanych na obszarze
wdrazania LSR na dzien 31.12. 2006r., tj. 24 026, a statymi kwotami:

Max. 116 zt na dziatania osi 3 i mate projekty. Dla LGD ,,Dolina Gietczwi” kwota ta wynosi¢ bedzie 2.787.016 zi;
Max. 3 zt na wdrazanie projektéw wspdtpracy. Dla LGD ,,Dolina Gietczwi” kwota ta wynosi¢ bedzie 72.078 zi;
Max. 29 zI na funkcjonowanie LGD aktywizacje i nabywanie umiejetnosci. Dla LGD ,,Dolina Gielczwi” kwota ta wynosi¢ bedzie 696.754 z1.

Catlos¢ refundowanych srodkow moze max. wynies¢ 3.555.848 zl.

Na poszczegolne dziatania PROW przeznaczone zostang procentowo $rodki dofinansowania:
Odnowa i rozwdj wsi - 25%;
Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej - 15%;

Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw - 25%;
Wdrazanie LSR - mate projekty - 35%.

Zatozeniem do budzetu jest rozpoczecie operacji w ramach poszczegolnych dziatan PROW w okresie 2009 — 2013. Zaktada sig¢ brak finansowania operacji w
roku 2014. Jedynymi dziataniami finansowanymi w 2014 i 2015 r. beda wydatki na funkcjonowanie LGD. Od roku 2014 nie beda ogtaszane juz zadne
konkursy na operacje. Liczba operacji stanowi zbilansowane zestawienie operacji przewidzianych w ramach przedsigwzig¢. Jednoczesnie nalezy mie¢ na
wzgledzie, iz operacje beda realizowane ze srodkow wtasnych beneficjentéw, a takze Srodkéw z pomocy na realizacje LSR.

Dla zobrazowania skali realizowanych przedsiewziec i planowanych operacji budzety zostana przedstawione w nastepujacych ujeciach:
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Uproszczony budzet pomocy na wdrazanie LSR wskazujacy liczbe operacji oraz kwote pomocy na ich realizacje. Liczba operacji odnosi si¢ tylko do 4
dziatan w ramach PROW (413) i nie obejmuje projektéw aktywizacji i nabywania umiejetnosci, ktdre sa ujete w ramach dziatan (431).

Budzet — szczegdtowo obejmuje kwote pomocy na kazde z przedsiewzig¢ ale juz z operacjami aktywizacji oraz wydatkami biezacymi LGD wraz z
projektami wspotpracy. Podane kwoty sa wstepnymi kwotami do refundacji.

Budzet szczegdtowo - naklady w latach stanowi kombinacje dwdch poprzednich wizualizacji budzetéw LGD nie zawiera natomiast liczby operagji.

Tabela218 w4 x UOUAEAODOAWEUVUEN]I Owx OOOEaAa WOEWPEUENEODT w+OOEOOI Nw2OUEUI 1 pPw1dapONU

Lata OdOOPEwWDwWUOAH 1GNOPEOPEODI w 3pOUA&T OPI whb 6EUENEOBDOHE&R(
EADPEEeEOOOYT EDu OpouUbOxUal EUD projekty
Kwota pomocy | Liczba operacji | Kwota pomocy | Liczba operacji | Kwota pomocy | Liczba operacji | Kwota pomocy | Liczba operacji
2009 0 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 100.000 4
2011 485.000 5 310.000 6 485.000 12 600.000 30
2012 120.000 1 70.000 1 120.000 3 200.000 10
2013 91.754 1 38.052 1 91.754 2 75.456 4
2014 0 0 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2009 - 2015 696.754 7 418.052 8 696.754 17 975.456 48
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Budzet przedstawiony powyzej pokazuje alokacje srodkéw w poszczegolnych latach wdrazania LSR. Kwota pomocy oznacza $rodki przeznaczone dla LGD

na realizacje operagji, a liczba operacji obejmuje tylko operacje zwiazane z wdrazaniem, nie zawiera za$ operacji zwigzanych z nabywaniem umiejetnosci i
aktywizacji.

Tabela 226 w! GEIRIEGUW | Ge OPOwdOEwWxUal EUPybaby EDE

9EOEEEE . | RGNODPEOH Tworzenie i Lo
liczba operacji Odnowal w kierunku UOabGRNw 6EUENEC Razem Nabywanie
w10t woi |/ VAL EY raizowanyen | YO93PCG eapeerd xuai gun| SROECl peyeness uvoni nyoo( [ UON! OUawbUX
yEDE wsi . - projekty o (421)
w ramach (413) nierolniczej W (413) (413) aktywizacja
xUal EUDy (413) (413)
Cel ogolny 1.
:Podniesienie
poziomu i Minimalna
jakosci zycia na liczba 3 3 5 22 33 4 0
obszarze LSR
oprzez rozwoj I Centrum
tI:ers ki, s 01‘1‘11 Inicjatyw
oy byl sp . Lokalnych
i kultury, a takze
rozbudowe
infrastruktury Warto$¢ pomocy 245.000 150.000 200.000 440.000 1 035.000 32.000
turystycznej,
sportowej i
kulturalnej
Minimalna
II. Program liczba ! 2 6 / 1o 4
Cel ogolny 2. : rozwoju i
Rozwdj promocji 0
przedsiebiorczo$ | przedsiebior
&, TmTeETETE czodci Wartos¢ pomocy 120.000 100.000 240.000 140.000 600.000 32.000
potencjatu i
aktywizacja
mieszkancow III. Marka
LSR turystyczna L.
i Minimalna 1 1 2 8 12 4 0
liczba
gospodarcza
,Dolina
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Gielczwi”

Wartos¢ pomocy 120.000 50.000 80.000 160.000 410.000 32.000

Cel ogolny 3. :
(@] I\
ptymaine Minimalna

wykorzystanie liczba 2 2 4 12 20 4
zasobow

przyrodniczych, Iv.
kulturowych, EKOMUZE
historycznych [8)%1

znajdujacych sie

na terenie

dziatania LSR i

ich waloryzacja

Wartos¢ pomocy 211.754 118.052 176.754 235.456 742.016 35.704

W przedstawionym powyzej budzecie wartos¢ operacji odnosi si¢ do ich przewidywalnej wartosci bez $rodkéw beneficjentéw. Wielko$¢ naktadéw na

poszczegodlne projekty wskazuje, iz projektem priorytetowym bedzie Przedsiewziecie I, na ktére faczna pomoc w ramach wdrazania LSR wyniesie 1.035.00 zt.
Najmniejsze naktady finansowe zostang poniesione na Przedsiewzigcie IV - 410.000 zt.
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Tabela236 w! UE NI U wilUBEGE B ERéutrhudE OEE T

#APEEEOPEwWOUPwWKwWxUA4A]l xUOPEE4&AODT wxUal dw+ &#

Rok | Kategoria 413-6 EUENEODPT wOOOE®ANGET wUUUE Projekty 431- %UDOOENODOOPEOD] w+ &# OwOEE aH
kosztu PUx Gé x aktywizacja
(421)
1GNODEO| Tworzeniei Odnowa , Eé 1| Razem Projekty Funkcjonowanie | Nabywanie | Razem431| 1 E&al Ouw
w kierunku UO0abGN DwUOA4 projekty 413 | PUx Géyx| LGD (koszty UOPI Ny U
EAPEEEC OPOUOX U wsi (421) EPI NEEI
nierolniczej - aktywizacja
biorstw
2009 | EEée OO 0 0 0 0 0 0 110.000 6.000 116.000 116.000
kwalifiko 0 0 0 0 0 0 80.000 6.000 86.000 86.000
walne
do 0 0 0 0 0 0 80.000 6.000 86.000 86.000
refundacji
2010 | EE€ 00 0 0 0 145.000 | 145.000 0 110.000 60.000 170.000 315.000
kwalifiko 0 0 0 145.000 145.000 0 80.000 60.000 140.000 285.000
walne
do 0 0 0 100.000 | 100.000 0 80.000 60.000 140.000 240.000
refundacji
2011 | EEé OO} 620.000 1.010.000 690.000 870.000 | 3.190.00 72.078 110.000 30.000 140.000 3.402.078
0
kwalifiko 620.000 970.000 690.000 870.000 3.150.00 72.078 80.000 30.000 110.000 3.332.078
walne 0
do 310.000 485.000 485.000 600.000 | 1.880.00 72.078 80.000 30.000 110.000 2.062.078
refundacji 0
2012 | EE€ 00 140.000 240.000 160.000 290.000 | 830.000 0 110.000 30.000 140.000 970.000
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kwalifiko 140.000 240.000 160.000 290.000 | 830.000 0 80.000 30.000 110.000 940.000
walne
do 70.000 120.000 120.000 200.000 | 510.000 0 80.000 30.000 110.000 620.000
refundaciji
2013 | EEe 00OH 80.000 200.000 125.000 110.000 | 515.000 0 110.000 18.000 128.000 643.000
kwalifiko 80.000 200.000 125.000 110.000 | 515.000 0 80.000 18.000 98.000 613.000
walne
do 38.052 91.754 91.754 75.456 297.016 0 80.000 18.000 98.000 395.016
refundaciji
2014 | EEé OO 0 0 0 0 0 0 80.000 10.000 90.000 90.000
kwalifiko 0 0 0 0 0 0 80.000 10.000 90.000 90.000
walne
do 0 0 0 0 0 0 65.000 10.000 75.000 75.000
refundaciji
2015 | EEe 00OH 0 0 0 0 0 0 68.050 9.704 77.754 77.754
kwalifiko 0 0 0 0 0 0 68.050 9.704 77.754 77.754
walne
do 0 0 0 0 0 0 68.050 9.704 77.754 77.754
refundacji
2009 | EEe O0O¢ 840.000 1.450.000 975.000 | 1.415.000 | 4.680.00 72.078 698.050 163.704 861.754 5.613.832
-2015 0
kwalifiko 840.000 1.410.000 975.000 | 1.415.000 | 4.640.00 72.078 548.050 163.704 711.754 5.423.832
walne 0
do 418.052 696.754 696.754 975.456 | 2.787.01 72.078 533.050 163.704 696.754 3.555.848
refundacji 6

Zbilansowanie poszczegdlnych dziatan i przedsiewzie¢ wskazuje, iz catkowite nakltady w ramach LSR wyniosg w przyblizeniu 5.613.832 z1, z czego 5.423.832
zt stanowic¢ beda wydatki kwalifikowane. Refundacja zamknie si¢ kwotg 3.555.848 zl, co stanowi iloczyn liczby mieszkancow i kwoty 148 zt (116 + 29 + 3).
Refundacja na biezace wydatki LGD nie przekroczy 15%, a wydatki biezgce LGD w ramach catkowitych wydatkéw nieznacznie przekrocza 10%. Tym
samym budzet odpowiada wszystkim wymaganiom, jakie sa stawiane przed tego typu dokumentami. Budzet umozliwia systematyczne wdrazanie LSR,
proporcjonalno$¢ wydatkow biezacych do kosztow realizacji Strategii, jak rowniez jest adekwatny do realizacji celow LSR.
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Tabela 24. Harmonogram realizacji LSR

2009 2009 2010 2010 2011 2011 2012 2012 2013 2013 2014 2015

Przedsiewziecia / Dziatania I I I I I I

L. Centrum Inicjatyw
Lokalnych

II. Program rozwoju i
promogji przedsigbiorczosci

III. Marka turystyczna i
gospodarcza , Dolina
Gielczwi”
IV. EKOMUZEUM
/ UONI OUa wpkb U:
(421)

Funkcjonowanie L GD
pOOUaUawED

-EEapPEODI wUOE
aktywizacja

..
..
.l
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11. OPIS PROCESU PRZYGOTOWANIA I KONSULTOWANIA LSR

Lokalna Strategia Rozwoju jest efektem procesu spotecznego wynikajacego z aktywnosci wszystkich podmiotow zaangazowanych do wspodtpracy. Funkcje
wiodaca w ramach Strategii pelnit Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , Dolina Gietczwi”, ktdry z jednej strony animowat caty proces, z drugiej
jednak stwarzal mozliwosci wlaczenia sie i wspoldecydowania mieszkancow obszaru i szeregu podmiotéw (sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor
publiczny) w proces przygotowania Strategii. LSR zostala przygotowana rowniez przy wspoétudziale zewnetrznych doradcow specjalizujacych sie w
planowaniu strategicznym i doradztwie dla j.s.t., doradztwie marketingowym i produktowym dla podmiotéw gospodarczych.

Do pracy nad Strategia zostaly zaproszone wszystkie podmioty, ktérych udzial w procesie budowy Strategii zostal zidentyfikowany jako konieczny. Przy
budowie Strategii udzial wziely zaréwno podmioty formalne jak i nieformalnie, pojedynczy liderzy jak i aktywne grupy oséb. Podczas prac stale rozszerzano
grono podmiotow bioracych w nich udziat lub czasami tylko wyrazajacymi swoje opinie. Opinie na temat poszczegoélnych rozwiazan zostaty zebrane w
wyniku nastepujacych dziatan:

Spotkania z mieszkancami obszaru LSR (konsultacje spoleczne) — w dniu 6 pazdziernika 2008r. odbylo sie otwarte spotkanie z mieszkancami
obszaru LSR oraz wladzami wojewddztwa, powiatu swidnickiego, gmin wchodzacych w sktad LGD. Podczas spotkania zaprezentowane zostaly
najwazniejsze elementy Strategii - misja, wizja, cele, przedsiewziecia, budzet LGD. Dodatkowo odbylo sie spotkanie z grupa samorzadowcow z
Kosowa zamierzajacych powola¢ Lokalng Grupe Dzialania w tym panstwie. Podczas spotkania ustalono przeniesienie pierwotnego miejsca
prowadzenia jednego z przedsiewzie¢ z miejscowosci Brzezice do Trawnik, postanowiono zmieni¢ akcenty przy realizacji przedsiewziecia Centrum
Regionalne w Gardzienicach (wczesniej miato to by¢ Centrum Kultury i Turystyki w Gardzienicach). Mieszkancy, przedstawiciele wtadz, organizacji
spotecznych, przedsiebiorcy wyrazili wspdlna nadziejg, iz realizacja LSR przyczyni sie do rozwoju obszaru ,, Doliny Gietczwi”. Przedstawiciele wladz
wojewddztwa wskazywali na nieodkryty potencjat turystyczny obszaru LSR oraz jego gtéwne atuty — polozenie, przyrode, kulture, Osrodek Praktyk
Teatralnych w Gardzienicach. Podczas spotkania zostaly rowniez zaprezentowane kulinaria ,,Doliny Gietczwi”.

Sondaz spoleczny — pytania dotyczyly diagnozy sytuacji obecnej, a w szczegdlnosci mialy na celu okreslenie stabych i mocnych stron, szans i
zagrozen. W ramach sondazu zostaly réwniez wyznaczone kierunki rozwoju terenu LSR. Sondaze wskazaly na zadowolenie mieszkancow z
dotychczasowej infrastruktury edukacyjnej, pozytywna ocene historii miejscowosci znajdujacych sie na terenie LSR, swiadomos¢ atrakgji
przyrodniczych, aktywno$¢ mieszkanicdw i cheé¢ wspdtuczestniczenia w projektach realizowanych w ramach wdrazania LSR. Od wdrazanej Strategii
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mieszkancy oczekuja poprawy infrastruktury (w tym turystycznej), pomocy podczas realizowania przedsiewzig¢, wspolnej polityki informacyjnej,
wiekszej liczby atrakgji turystycznych. Mieszkancy chcieliby uruchomienia na terenie LSR centréw szkoleniowych, szczegdlnie tych zwiekszajacych
szanse dzieci i mlodziezy z terendw wiejskich. Mieszkancy pozytywnie oceniaja wspdtprace obejmujaca teren trzech gmin Piaski, Rybczewice i
Trawniki jako spdjny element wskazujac podobny poziom rozwoju, dotychczasowe kontakty, przeplywajaca przez tereny gmin rzeke Gietczew.
Sondaz zostat przeprowadzony na grupie 100 oséb.

Wywiady z mieszkanicami — w ramach pracy grupy inicjatywnej zostaly przeprowadzone wywiady — 50 os6b. W ramach wywiaddw zebrane zostaty
dotychczasowe doswiadczenia - pozytywne i negatywne - z uczestnictwa w programach skierowanych dla terenow wiejskich.

Spotkania informacyjne — Spotkania informacyjne odbyly si¢ zaréwno przed podjeciem decyzji o ksztalcie partnerstwa z potencjalnymi cztonkami
LGD, jak i po przeprowadzeniu wstepnej diagnozy, analizy SWOT i sformutowaniu celéw oraz zarysowaniu ksztattow przedsiewzie¢. W ramach
spotkan ustalono zakres przedsiewzigc¢. Spotkania informacyjne byly tez pierwszym etapem stuzacym zaprezentowaniu LGD, ustaleniu formy
kontaktow, okresleniem potrzeb informacyjnych. W ramach spotkan informacyjnych udziat wzieto kilkadziesiat podmiotéw i osob.

Punkty informacyjno - konsultacyjne — w ramach lokalnej grupy dzialania zalozono istnienie dwoéch rodzajow punktow informacyjno -
konsultacyjnych. Pierwszy rodzaj to dziatajgce w kazdej gminie punkty state. W gminnych punktach osobami informujacymi sa gminni
koordynatorzy funkcjonujacy w ramach LGD. Drugi rodzaj to punkty uruchamiane w trakcie imprez, waznych wydarzen — punkty dorazne. State i
sformalizowane punkty informacyjno — konsultacyjne funkcjonuja od 18 pazdziernika 2008r. Od kwietnia 2008r. funkcjonowat staly, choc
niesformalizowany, punkt informacyjno — konsultacyjny w budynku szkoty podstawowej w Gardzienicach.

Spotkania z przedstawicielami organ6éw stanowiacych j.s.t. Dzialanie ma na celu jeszcze wieksza unifikacje celéw w ramach LSR i strategii rozwoju
jednostek samorzadu terytorialnego.

Prezentacje zalozen strategii i konsultacje podczas spotkan wdéjtéw. Biezace przedstawianie dziatan, jakie bedq miaty miejsce na terenach gmin i
sotectw. Zachecanie do udziatu lokalnej spotecznosci w projektach. Zbieranie opinii co do najlepszego sposobu realizacji przedsiewzie¢. Efektem tych
spotkan jest okreslenie potencjalnej grupy chcacej uczestniczy¢ w projektach i okreslenie minimalnych liczby operacji w ramach przedsiewzie¢ i
dziatan.

Podczas procesu przygotowywania LSR zostaly wykorzystane liczne narzedzia pomocne przy procesie budowania strategii, w tym narzedzia

komunikacyjne. Narzedzia z jednej strony pozwalajace na poznanie preferengji i opinii mieszkaricow obszaru LSR, z drugiej zas komunikujace zamierzenia i
dziatania w ramach LSR.
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12. OPIS PROCESU WDRAZANIA I AKTUALIZACJI LSR

12.1. Opis procesu wdrazania i informowania o wdrazaniu LSR

Wdrazanie LSR ma na celu przede wszystkim aktywizacje lokalnej spolecznosci i tym samym wypetnienie celow zatozonych w ramach LSR. Zgodnie z
zalozeniami, w ramach wdrazania kazdy cztonek spotecznosci lokalnej ma mie¢ mozliwo$¢ zapoznania sie z informacja o celach, przedsiewzigciach,
dziataniach, konkursach, ofertach pracy. Informacje te powinny by¢ wiec powszechnie dostepne. Wdrazanie zaktada wiec podawanie informacji w sposob:

powszechny (kazdy moze sie z nimi zapoznac);
aktualny (informacje sa aktualne);
systematyczny (ciagla aktualizacja).

By zrealizowac te zatozenia wykorzystywane beda nastepujace narzedzia:

Strona internetowa - powszechny i najbardziej pojemny nosnik informagji, niskie koszty aktualizacji i natychmiastowy efekt wprowadzenia danych. Strona
internetowa dziata pod adresem www.dolinagielczwi.pl;
Informacje w urzedach gmin - powszechnos¢ dostepu, tatwosc uzyskania systematycznosci i utrzymania aktualnosci;
Plakaty — powszechnos¢ dostepu i aktualnos¢;
Media lokalne i regionalne — gldéwnie w wyniku dziatan PR. Powszechnosci i aktualnos¢;
Spotkania z mieszkancami — systematycznos¢, aktualno$¢, w mniejszym stopniu powszechno$¢ z powodu prawdopodobnie okreslonego kregu
uczestnikow najbardziej zaangazowanych.

Dziatalno$¢ informacyjna ma na celu zwigkszenie uczestnictwa spotecznosci lokalnej poprzez dostepna informacje we wdrazaniu LSR, w tym wdrazaniu
projektéw, sktadaniu wnioskéw itp.
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12.2. Opis procesu aktualizacji

Zatozenie procesu aktualizacji wynika przede wszystkim ze $wiadomosci ciaglych zmian otoczenia i w zwiazku z tym modyfikacji zakresu przedsiewzigc,
celow, zmiany sytuacji strategicznej, wzmacniania czy sltabniecia zagrozen badz pojawiania sie nowych szans. W samej strategii zatozone zostato okreslone
przypuszczalne zachowanie podmiotéw zewnetrznych, przeprowadzenie inwestycji niezaleznych od cztonkdw LGD. Strategia zaklada réwniez, iz zmianom
ulec moga preferencje mieszkancow z terenu LSR, a takze pewne przedsiewzigcia moga przynies¢ skutki wskazujace na koniecznos¢ ich modyfikagji.
Strategia, co oczywiste, zaklada optymalne czyli usrednione efekty podejmowanych dziatan, gdy tymczasem efekty w jednych miejscach beda lepsze, w
innych gorsze. By zapewni¢ maksymalizacje korzySci w ramach wdrazania LSR, konieczna bedzie jej aktualizacja, co odbywac sie bedzie przy udziale
mieszkancow.

Proces aktualizacji bedzie realizowany w oparciu o:

konsultacje z mieszkaricami;

konsultacje z przedstawicielami sektorow — publicznego, spotecznego i gospodarczego;
. konsultacje z przedstawicielami organow stanowiacych j.s.t.
Konsultacje beda odbywaty sie w sposdb systematyczny i powszechny, co zapewnia¢ beda narzedzia stuzace do badania zaréwno zmian zachodzacych w
ramach otoczenia, jak i zmian preferencji mieszkanicdw co do realizacji okreslonych celéw, przedsiewzig¢, dziatan. Podczas procesu aktualizacji mieszkancy
beda mogli wyrazi¢ na biezaco opinie co do koniecznych zmian. Narzedziami stuzacymi temu celowi beda przede wszystkim:

ankiety wyktadane w punktach konsultacyjno — informacyjnych;
ankiety przeprowadzane podczas realizacji dziatan;

sondy internetowe;

fora dyskusyjne;

spotkania konsultacyjne.

Wprowadzanie zmian (aktualizacja) Strategii bedzie przeprowadzana:
co 12 miesiecy w sposdb staly poprzez wprowadzenie punktu do porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw;
doraznie w przypadku koniecznosci przeprowadzenia korekty.

5
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Zbierane na biezaco w formie pisemnej wskazéwki (dla zmiany kryteriow lokalnych w formie karty zmiany) stuzy¢ beda aktualizacji dokumentow
strategicznych.

Wprowadzenie punktu statego do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkéw nie oznacza obligatoryjnych zmian jest jedynie elementem
systematycznosci i powszechno$ci procesu pracy nad Strategia (aktualizacji).

Dodatkowo proces aktualizacji opiera¢ si¢ bedzie na ocenie postepdw we wdrazaniu dziatan i przedsiewzie¢ zaproponowanych w strategii. Brane pod
uwage beda w szczegolnosci raporty i analizy sporzadzone na potrzeby monitoringu oraz wynikajace z dokonywania oceny wlasne;j.

12.3. Monitoring wdrazania LSR

Monitoring obejmowac bedzie stopien realizacji celéw projektu, stopien realizacji wskaznikéw zalozonych w strategii. Dodatkowo LGD bedzie na biezaco
opracowywac i modyfikowa¢ wewnetrzne procedury dziatania. Catos¢ procesu monitoringu bedzie miata przyjeta forme pisemna.
Najwazniejsze etapy monitoringu to:

ocena w oparciu o przygotowana matryce logiczng LGD — Dolina Gietczwi
ocena stopnia realizacji budzetu wraz z planowana liczba operacji;
sporzadzenie raportu z realizacji projektu;

sporzadzenie raportu z monitoringu.

Ocena w oparciu o przygotowana matryce logiczna LGD — Dolina Gielczwi
Ocena odbywac sie bedzie w oparciu o przygotowana matryce logiczna zawierajaca mierzalne wskazniki realizacji przedsiewziecia:

wskaznik oddziatywania;
wskaznik rezultatu;

wskaznik produktu.

Stopien realizacji celéw ujety bedzie w formie identycznej do matrycy logicznej, uwzgledniajacej minimalny poziom konieczny do spetnienia celu oraz
osiagniety poziom na dzien pomiaru. Dla wskaznikow oddzialywania dodatkowo prowadzone beda ankiety ewaluacyjne mierzace stopien realizacji celu na
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poczatku prowadzonych dziatan i na ich koncu.
Czas przeprowadzania oceny: Raz na 6 miesiecy po zakonczeniu polrocza.
Podmiot dokonujacy oceny: Zarzad LGD.

Ocena stopnia realizacji budzetu wraz z planowana liczba operacji.
Szczegoétowemu monitorowaniu podlegac bedzie stopien realizacji budzetu wraz z planowang liczbg operacji. Podobnie jak w przypadku matryc logicznych
dla przedsiewziecia, porownywany bedzie stan zatozony do stanu osiagnietego.
Czas przeprowadzania oceny: Raz na 6 miesiecy po zakonczeniu pétrocza.
Podmiot dokonujacy oceny: Zarzad LGD.

Sporzadzenie raportu z realizacji projektu.
Raport z realizacji projektu zawiera¢ ocene projektu pod katem realizacji zatozonych dla niego wskaznikéw wraz z wnioskami ptynacymi z ocen. Dodatkowo
moze zawiera¢ propozycje zmian pozwalajacych osiagnac zatozone cele.

Czas przeprowadzania oceny: Raz na rok po zakoniczeniu Il pétrocza. Po zakonczeniu projektu.
Podmiot dokonujacy oceny: Realizujacy projekt.

Sporzadzenie raportu z monitoringu.
Raport z monitoringu zawiera¢ bedzie przygotowane oceny wraz z wnioskami plynacymi z ocen. Dodatkowo moze zawiera¢ propozycje zmian
pozwalajacych osiagnac zatozone cele. Raport po zakonczeniu roku zwiera¢ bedzie takze wnioski z ocen raportéw z realizacji projektéw.
Czas przeprowadzania oceny: Raz na 6 miesiecy po zakonczeniu pétrocza.
Podmiot dokonujacy oceny: Rada LGD.
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13. ZASADY I SPOSOB DOKONYWANIA OCENY (EWALUAC]JI) WEASNE]

Proces oceny (ewaluacji) dotyczy¢ bedzie co najmniej 4 elementéw:

. Ewaluacji LSR;
. Ewaluagji LGD;
. Ewaluagji pracownikéw biura LGD;

. Ewaluagji projektéw realizowanych w ramach wdrazania LSR.

Kazdy z elementéw bedzie oceniany oddzielnie przy uzyciu adekwatnych do potrzeb narzedzi, terminéw, przez okreslone podmioty. Dla kazdego z etapow
oceny przyjete zostaly odpowiednie procedury przyjete przez wlasciwe organy, a zapisy przewidujace kompetencje organdw w tym zakresie zawarte sg w
statucie LGD i regulaminach organizacyjnych. Podstawowym celem oceny jest powigzanie z realizacjg celow okreslonych przez LGD w ramach LSR.

Tabela 25. Ewaluacja w ramach realizowanej Strategii

Rodzaj oceny /| UOGET EVUUEwW( / OEODPOU WE O Termin oceny -EUay EADEUW , ONOBP OV | 2xOUGEwpPaoOObUaaUUE
przebieg oceny oceny ocenie weryfikacji oceny uzyskanej w celu usprawnienia
Ewaluacja LSR Uchwata Rady LGD w | Rada LGD, Komisja Raz ma rok. Co nie 1. Ocena stopnia Nie Aktualizacja LSR. Wdrozenie wnioskéw
sprawie Okresowej Rewizyjna, Walne stoi w sprzecznosci z realizacji celow LSR z oceny. Podanie do wiadomosci
oceny Lokalnej Zebranie Czlonkow terminami aktualizacji 2. Ocena publicznej
Strategii Rozwoju LSR. Po zakoniczeniu przedsiewzie¢ w
realizacji LSR ramach LSR
3. Ocena dziatan
realizowanych w
ramach LSR
Ewaluacja LGD Uchwata Rady LGDw | Rada LGD, Komisja Raz na rok 1. Ocena procedur Tak. W przypadku Aktualizacja LSR. Zmiana regulaminow
sprawie Okresowej Rewizyjna stosowanych przez zlozenia zastrzezen badz procedur. Wnioski personalne.
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oceny pracy Lokalnej
Grupy Dziatania

LGD
2. Ocena stopnia
realizacji LSR i
wptywu LGD na te
realizacje
3. Ocena
Sprawozdania z
dziatalnosci LGD i
organow LGD
4. Ocena
sprawozdania
finansowego
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14. OKRESLENIE POWIAZAN LSR Z INNYMI DOKUMENTAMI PLANISTYCZNYMI
ZWIAZANYMI Z OBSZAREM OBJETYM LSR

14.1.Dokumentacja strategiczna wyzszego rzedu

Strategia Rozwoju Kraju 2007 - 2015

Strategia Rozwoju Kraju jako cel gléwny przyjmuje podniesienie poziomu jakosci zycia mieszkancéw Polski: poszczegdlnych obywateli i rodzin.
Priorytetami zas$ sa:

W2zrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki;
Poprawa stanu infrastruktury technicznej i spolecznej;

Wzrost zatrudnienia i podniesienie jego jakosci;

Budowa zintegrowanej wspolnoty spolecznej i bezpieczenstwa;
Rozwoj obszardéw wiejskich;

= =4 —a —a —a -—a

Rozw¢j regionalny i podniesienie spdjnosci terytorialne;.
Wszystkie priorytety znajduja odzwierciedlenie w celach gtownych gléwnych, szczegélowych i poszczegodlnych dziataniach.
Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia na lata 2007 - 2013

Celem strategicznym Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia na lata 2007- 2013 dla Polski jest tworzenie warunkéw dla wzrostu konkurencyjnosci
gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci, zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu spojnosci spotecznej, gospodarczej i
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przestrzenne;j.
Celami horyzontalnymi NSRO sa:

1 Poprawa jakosci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa mechanizméw partnerstwa;

1 Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwigkszenie spdjnosci spotecznej;

f Budowa i modernizacja infrastruktury technicznej i spotecznej majacej podstawowe znaczenie dla wzrostu konkurencyjnosci Polski;

1 Podniesienie konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsigbiorstw, w tym szczegolnie sektora wytworczego o wysokiej wartosci dodanej oraz rozwdj
sektora ustug;

. Wzrost konkurencyjnosci polskich regionéw i przeciwdziatanie ich marginalizacji spotecznej, gospodarczej i przestrzenneyj;

1 Wyréwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych na obszarach wiejskich.

Cel strategiczny NSRO oraz cele horyzontalne realizowane beda za pomoca programow i projektdéw wspdtfinansowanych ze strony instrumentéw
strukturalnych, tj.:

Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko (PO TiS);

Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka (PO IG);

Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL);

Program Operacyjny Rozwoj Polski Wschodniej (PO RPW);

Program Operacyjny Pomoc Techniczna (PO PT);

Programy Operacyjne Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej (PO EWT);
16 Regionalnych Programow Operacyjnych (RPO).

=A =4 =4 4 4 A 4

Wszystkie priorytety znajduja odzwierciedlenie w celach gtéwnych gléwnych, szczegdtowych i poszczegolnych dziataniach.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa na lata 2006 - 2020
Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego stanowi nadrzedny dokument dla LSR. W szczegdlnosci istotne koncepcje i diagnozy zostaty oparte na:

1 Diagnozie strategicznej dla Wojewddztw Lubelskiego;
1 Projekcji przysztego rozwoju Lubelszczyzny;
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1 Wizji przyszlosci;
1 Zgodno$¢ z misja i celem nadrzednym;

1 Zgodnosci z celami operacyjnymi.

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru , Doliny Gietczwi” realizuje nastepujace priorytety Strategii Wojewddztwa Lubelskiego:

Priorytet 1: Wzrost konkurencyjnosci regionalnej gospodarki oraz jej zdolnosci do tworzenia miejsc pracy.

Priorytet 2: Rozwo6j nowoczesnego spoteczeristwa i zasobow ludzkich dostosowanych do wymogdéw gospodarki opartej na wiedzy.
Priorytet 3: Poprawa atrakcyjnosci i spojnosci terytorialnej wojewddztwa lubelskiego.

Priorytet 4: Rozwdéj wspdtpracy miedzyregionalnej wojewddztwa oraz poprawa skutecznosci wdrazania polityki rozwoju regionu.

Wszystkie priorytety znajduja odzwierciedlenie w celach gtéwnych gléwnych, szczegétowych i poszczegolnych dziataniach.
Regionalne Programy Operacyjne (RPO)

Uzasadnieniem dla przygotowania i realizacji 16 RPO jest decentralizacja programowania rozwoju regionéw, zwiekszenie stopnia efektywnosci prowadzenia
dzialaii rozwojowych przez administracje publiczna, jak réwniez efektywne wykorzystanie srodkow strukturalnych przyznanych w okresie 2004-2006 w
ramach ZPORR. Cele RPO z jednej strony sa ustalane przez wojewodztwa w odniesieniu do wojewddzkich strategii rozwoju, a z drugiej wpisuja si¢ w cele
Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia na lata 2007 — 2013 (NSRO). Podstawowe cele RPO sa zwigzane z podnoszeniem konkurencyjnosci
poszczegodlnych regionéw oraz promowaniem zrownowazonego rozwoju. Cele te osiagane sa poprzez zintegrowane oddziatywanie na tworzenie warunkéw
dla wzrostu zatrudnienia oraz wzrostu inwestycji na poziomie regionalnym i lokalnym.

Realizacja RPO WL 2007 — 2013 bedzie przyczynia¢ sie do osiggania zatozen odnowionej Strategii Lizbonskiej, a takze realizacji priorytetéw polityki
regionalnej UE ustanowionych dla celu , Konwergencja”. Bedzie jednoczesnie przyczyniac sie do osiagania celéw rozwojowych wojewodztwa okreslonych w

Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2006 — 2020.

Celem gléwnym Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2007 - 2013 jest podniesienie konkurencyjnosci regionu
prowadzace do szybszego wzrostu gospodarczego, zwiekszenia zatrudnienia oraz poprawy spojnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej wojewddztwa.

Wszystkie priorytety znajduja odzwierciedlenie w celach gtéwnych gléwnych, szczegdtowych i poszczegdlnych dziataniach.
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Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka (PO IG) na lata 2007 -2013
Gléwnym celem Programu jest rozwdj polskiej gospodarki w oparciu o innowacyjne przedsiebiorstwa.
Celami szczegdtowymi PO IG sa:

Zwiekszenie innowacyjnosci przedsiebiorstw;

W2zrost konkurencyjnosci polskiej nauki;

Zwiekszenie roli nauki w rozwoju gospodarczym;

Zwigkszenie udzialu innowacyjnych produktéw polskiej gospodarki w rynku miedzynarodowym;
Tworzenie trwatych i lepszych miejsc pracy.

=2 =2 =4 _a _a

Wszystkie cele znajdujg odzwierciedlenie w celach gléwnych gltéwnych, szczegétowych i poszczegdlnych dziataniach.

Program Operacyjny Kapital Ludzki (PO KL) na lata 2007 - 2013

Gléwnym celem Programu jest wzrost poziomu zatrudnienia i spéjnosci spotecznej

Celami strategicznymi PO Kapital Ludzki sa:

Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia oséb bezrobotnych i biernych zawodowo;

Zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego;

Poprawa zdolnosci adaptacyjnych pracownikow i przedsiebiorstw do zmian zachodzacych w gospodarce;

Upowszechnienie edukacji spoteczenstwa na kazdym etapie ksztatcenia przy rownoczesnym zwiekszeniu jakosci ustug edukacyjnych iich

silniejszym powiazaniu z potrzebami gospodarki opartej na wiedzy;

. Zwigkszenie potencjatu administracji publicznej w zakresie opracowywania polityk i swiadczenia ustug wysokiej jakosci oraz wzmocnienie
mechanizmdéw partnerstwa;

. Wozrost spdjnosci terytorialne;j.

= —a —a —a
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Wszystkie cele znajduja odzwierciedlenie w celach gtéwnych, szczegétowych i poszczegdlnych dziataniach.
Strategia Rozwoju Powiatu Swidnickiego na lata 2007 — 2020

Wizja Powiatu Swidnickiego zawarta w Strategii Rozwoju Powiatu Swidnickiego przedstawia spoteczenstwo powiatu $widnickiego jako spoteczeristwo
obywatelskie, wyksztatcone, oparte na wiedzy. Powiat Swidnicki posiada rozwinieta sie¢ wspdtpracy na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego, sprawny i
efektywny system instytucjonalny, nowoczesna i innowacyjna gospodarke, jest atrakcyjny inwestycyjnie i spojny terytorialnie.

Misja Powiatu Swidnickiegi to wykorzystanie zasobéw naturalnych, gospodarczych, spotecznych, kulturowych do zréwnowazonego i trwatego rozwoju
Powiatu Swidnickiego w celu poprawy jakosci zycia i wzrostu dobrobytu mieszkaficow.

W Strategii Rozwoju Powiatu Swidnickiego wyrézniono nastepujace priorytety i przypisane do nich cele operacyjne:

Cele posrednie (Priorytety):

PRIORYTET L

Podnoszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej i spdjnosci terytorialnej Powiatu poprzez modernizacje i rozwdj infrastruktury.
CELE OPERACYJNE:

1.1. Rozw¢j i modernizacja infrastruktury transportowej.

1.2. Rozwéj i modernizacja wyposazenia i infrastruktury stuzacych ochronie sSrodowiska naturalnego.

1.3. Rozw¢j i modernizacja infrastruktury ochrony zdrowia i pomocy spoteczne;j.

1.4. Rozwdj infrastruktury edukacyjnej i sportowej.

1.5. Rozw¢j i modernizacja infrastruktury turystycznej i kulturalnej.

1.6. Rozw¢j i modernizacja infrastruktury komunikacyjne;j.

PRIORYTET IL

Inicjowanie i wspieranie proceséw restrukturyzacyjnych oraz wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw z terenu Powiatu pod katem ich zdolnosci do
tworzenia nowych miejsc pracy.

CELE OPERACY]JNE:

2.1. Poprawa warunkéw do rozwoju przedsigbiorczosci.

2.2. Poprawa warunkéw do powstawania nowych firm.
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2.3. Wsparcie we wdrazaniu innowagji.

2.4. Przyciaganie inwestoréw zewnetrznych.

2.5. Wspieranie restrukturyzagji rolnictwa oraz wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw wiejskich.
2.6. Inicjowanie i wspieranie dziatan zwiazanych z rozwojem dziatalnosci agroturystycznej.

PRIORYTET III.

Budowa spoleczenistwa opartego na wiedzy poprzez wspieranie rozwoju zasobow ludzkich
CELE OPERACY]JNE:

3.1. Aktywizacja zawodowa 0séb i zwalczanie bezrobocia.

3.2. Wsparcie os6b uczacych sie poprzez programy stypendialne.

3.3. Adaptacja zawodowa i spoteczna osob niepetnosprawnych.

3.4. Przeciwdziatanie ubdstwu i wykluczeniu spolecznemu.

3.5. Podnoszenie kompetencji i wiedzy poprzez szkolenia - ksztalcenie przez cate zycie.

3.6. Budowanie $wiadomosci ekologicznej spotecznosci lokalne;j.

PRIORYTET IV.

Rozw¢j instytucjonalny majacy na celu podniesienie sprawnosci i efektywnosci administracji samorzadowej

CELE OPERACYJNE:

4.1. Opracowanie systemu i wdrazanie instrumentéw planowania strategicznego i finansowego.

4.2. Doskonalenie organizacji i funkcjonowania administracji samorzadowe;j.

4.3. Usprawnienie systemu zarzadzania kadrami poprzez system rekrutacji, oceny, awansowania i doskonalenia zawodowego pracownikow
samorzadowych.

4.4. Zwiekszenie dostepnosci i jakosci ustug publicznych.

4.5. Zwigkszenie partycypacji spotecznej poprzez wiaczanie organizacji pozarzadowych oraz lokalnego biznesu w rozwigzywanie problemdéw lokalnych.

4.6. Stworzenie i wdrozenie kompleksowego systemu zarzadzania projektami.

4.7. Inicjowanie i realizacja przedsiewzie¢ we wspdtpracy z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w celu rozwiazywania wspolnych problemow.

4.8. Ksztaltowanie postaw etycznych i zapobieganie korupcji poprzez wprowadzenie norm, wzorcdw dziatania oraz wprowadzeniu mechanizméw ich
realizacji oraz kryteriéw oceny.

PRIORYTET V.
Rozwdj wspdtpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowej oraz poprawa skutecznosci dziatan promocyjnych
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CELE OPERACY]NE:
5.1. Rozw0j i nawiazywanie kontaktéw miedzyregionalnych i miedzynarodowych.
5.2. Kreowanie pozytywnego wizerunku Powiatu poprzez skuteczna promocje Powiatu.

Priorytety i cele operacyjne zdefiniowane w LSR pokrywaja sie z zamierzeniami zdefiniowanymi dla powiatu. W obydwu strategiach zwraca si¢ uwage na
konieczno$¢ wypromowania waloréw przyrodniczych, kulturowych i turystycznych tych obszaréw Polski. Biorac pod uwage zapisy obydwu strategii
mozna sformulowacé wspdlny wniosek, ktory z nich wynika, ze turystyka winna stac¢ sie jedna z najwazniejszych dziedzin gospodarki i istotnym zrédtem
dochodéw spotecznosci lokalnych oraz, iz szczegodlne znaczenie dla rozwoju funkgji turystycznych na terenie Powiatu ma dolina rzeki Gietczew, gdyz
walory przyrodnicze, kulturowe i historyczne zlokalizowane w dolinie tej rzeki stanowiq bogaty potencjal rozwojowy nie tylko funkgji turystycznych i
kulturowych, ale i szerszego spektrum zycia spoleczno - gospodarczego. W obydwu dokumentach podkresla sie w sposob szczegdlny koniecznosc
rozbudowy infrastruktury spotecznej i turystycznej - najwigksze szanse rozwoju ma agroturystyka.

Roéwnoczesnie z rozwojem i przemianami w rolnictwie powinno nastepowac podnoszenie standardow cywilizacyjnych, wzrost zatrudnienia oraz wzrost
poziomu spdjnosci spolecznej, gospodarczej i przestrzennej. Szczegoélne znaczenie dla rozwoju przedsigbiorczosci oraz procesy restrukturyzacji ma rozwoj
sektora ustug rynkowych oraz wielofunkcyjny rozwdj obszaréw wiejskich.

14.2. Gminne plany strategiczne
Plany dzialan w zakresie, w jakim obejmuja okres programowania sq w calo$ci spojne ze Strategia i stanowia jej uszczegdtowienie w zakresie ochrony

$rodowiska. Zmiany dokonywane w ramach programu w przysztosci, o ile zmierza¢ bedq do zréwnowazonego rozwoju i poprawy jakosci zycia, zawsze
pozostana w spdjnosci ze strategia.

Strategia Rozwoju i Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Piaski

Jako gtéwne cele rozwoju gminy Piaski uznano osiagniecie harmonijnego wszechstronnego i trwatego rozwoju zapewniajacego zaspokojenie biezacych
potrzeb mieszkancdw oraz warunkéw umozliwiajacych wzrost poziomu zycia.

Zasadnicze aspekty tego rozwoju to cele szczegétowe, ktérymi beda:

Spoteczne i ekonomiczne z uwzglednieniem funkcji miasta Piaski jako ponadlokalnego osrodka zycia gospodarczego, kulturalnego i ustug;

5
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Przyrodnicze, kulturowe i przestrzenne ze szczegélnym uwzglednieniem zachowania i przywrdcenia wartosci przyrodniczych i kulturowych

5

$rodowiska.
Dziatania wiadz gminy Piaski beda zmierzac¢ w kierunku:

Podniesienia standardu zycia mieszkancow poprzez rozw¢j infrastruktury technicznej i spoteczne;j;

Wdrazania fadu przestrzennego w oparciu o historycznie uksztaltowane centrum miasta;

Wspierania rozwoju matej i sredniej przedsiebiorczosci;

Wykorzystania rolniczego potencjatu miasta w zakresie rozwoju przetwdrstwa rolno-spozywczego;

Rozwoju turystyki i agroturystyki na bazie istniejacych waloréw przyrodniczo-krajobrazowych i historyczno-kulturowych miasta;
Ochrony istniejacych miejsc pracy i pozyskiwania dodatkowych zrédel dochodéw dla mieszkaricéw;

Wzrostu walorow inwestycyjnych poprzez pozyskanie terenéw i infrastruktury pod zabudowe mieszkaniowa i ustugi;
Pozyskiwania srodkéw finansowych ze zrédet zewnetrznych na realizacje przedsiewzie¢ inwestycyjnych;
Wspolpracy z gminami sasiednimi w zakresie rozwoju infrastruktury i promocji regionu;

Rozwijania wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi i upowszechnianie inicjatyw lokalnych;

Promowania Piask jako gminy o znaczeniu regionalnym, przyjaznej dla mieszkanicéw i inwestorow.

Lokalna Strategia Rozwoju jest spdjna z celami i planem dziatan gminy Piaski przyczyniajac sie do ich realizacji.

Strategia Rozwoju Gminy Rybczewice na lata 2007-2020

Wizja Strategii Rozwoju Gminy Rybczewice na lata 2007-2020 jest zalozenie, ze gmina stanie si¢ obszarem zréwnowazonego rozwoju spoteczno-
gospodarczego, gming przyjazng dla mieszkancdéw, inwestorow i srodowiska naturalnego. Celem nadrzednym jest wzrost rozw oju spoteczno-gospodarczego
gminy Rybczewice poprzez wykorzystanie jej potencjatu.

Zatozenie to pokrywa si¢ z zalozeniami misji LSR w tym zakresie, ze misja LSR jest uwolni¢ drzemiacy w mieszkancach Doliny Gietczwi potencjat
przedsigbiorczos¢ i aktywnosci oraz skierowa¢ go na wykorzystanie lokalnych zasobdéw przyrodniczych, kulturowych i historycznych dzigki stworzeniu
terenu turystycznego.

W Strategii Rozwoju Gminy Rybczewice wyrdzniono nastepujace priorytety i przypisane do nich cele operacyjne:
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PRIORYTET L

Rozwdj i modernizacja infrastruktury technicznej i spotecznej

CELE OPERACY]JNE:

1.1 Sprawny, funkcjonalny i bezpieczny system komunikacyjny w gminie.

1.2 Nowoczesna infrastruktura ochrony srodowiska.

1.3 Rozw9j infrastruktury spoleczenstwa informacyjnego.

1.4 Rozwdj bazy edukacyjnej i sportowe;.

1.5 Rozwdj bazy uzytecznosci publicznej.

1.6 Rozwdj infrastruktury ochrony zdrowia, pomocy spolecznej i bezpieczenstwa publicznego.

PRIORYTET II.

Zwiekszenie jakosci zasobow ludzkich

CELE OPERACY]JNE:

2.1.5zkolenia osob pracujacych.

2.2. Przeciwdziatanie bezrobociu.

2.3. Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

2.4. Budowa spoleczenstwa zakorzenionego w polskiej kulturze a jednoczesnie otwartego na swiat.

PRIORYTET IIL

Rozwdj turystyki i agroturystyki oraz wielofunkcyjny rozwoj obszaréw wiejskich

CELE OPERACY]JNE:

3.1. Dywersyfikacja gospodarcza gminy oraz rozwdj terenéw inwestycyjnych.

3.2. Rozwdj turystyki i agroturystyki.

3.3. Ochrona waloréw przyrodniczych oraz zagospodarowanie terenéw zielonych i wodnych.

PRIORYTET IV.

Lokalne Grupy Dziatania oraz wspieranie dziatan na rzecz rozwoju spoleczno — gospodarczego gminy
CELE OPERACY]JNE:

4.1. Lokalne grupy dzialania.

4.2. Rozw0j wspolpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowe;j.
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4.3. Wspieranie i wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi.
4.4. Promocja gminy.
4.5. Rozwdj instytucjonalny.

Powyzsze priorytety i cele operacyjne uzupelniaja si¢ i sa komplementarne wzgledem celéw LSR, w szczegdlnosci takich jak przeciwdziatanie bezrobociu,
budowa spoleczenstwa zakorzenionego w polskiej kulturze a jednoczesnie otwartego na swiat, rozwdj turystyki i agroturystyki oraz wielofunkcyjny rozwdj
obszardw wiejskich oraz tworzenie Lokalnych Grup Dziatania i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju spoteczno — gospodarczego gminy.

Strategia Rozwoju Gminy Trawniki na lata 2007 - 2015

Wizja Gminy Trawniki zawarta w Strategii Rozwoju Gminy Trawniki jest nastepujaca:

Gmina Trawniki to ekologiczny osrodek wspolpracy i rozwoju, czerpiacy z natury i dziedzictwa kulturowego, skupiony na statym rozwoju w symbiozie z
naturg, a takze centrum rekreacyjno-turystyczne wykorzystujace walory przyrodnicze oraz gospodarcze w kierunku tworzenia, oferowania i promowania
regionalnych produktéw ekologicznych.

Misja Gminy Trawniki to stabilny i wielokierunkowy rozwoj spoteczno-gospodarczy zmierzajacy do rdwnowazenia i poprawiania jakosci zycia mieszkancow
poprzez zwigkszenie konkurencyjnosci oraz petne wykorzystanie potencjatu przyrodniczo-geograficznego Gminy.
Wartosci przedstawione w wizji i misji gminy Trawniki sa w pelni zgodne z proponowanymi w LSR.

W Strategii Rozwoju Gminy Trawniki wyrézniono nastepujace priorytety i przypisane do nich cele operacyjne:

PRIORYTET L

Poprawa jakosci i warunkéw zycia mieszkancéw Gminy.

CELE OPERACY]NE:

1.1. Modernizacja, przebudowa i budowa drég wraz z infrastruktura towarzyszaca.

1.2.Budowa, remont i modernizacja obiektéw uzytecznosci publicznej oraz uporzadkowanie przestrzeni publicznej.
1.3.Zapewnienie bezpieczenistwa ekologicznego Gminy i racjonalne wykorzystywanie zasobéw przyrodniczych.
1.4. Stworzenie nowoczesnej infrastruktury teleinformatyczne;j.

1.5. Modernizacja gminnej infrastruktury zdrowotne;j.
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PRIORYTET IL

Tworzenie wizerunku Gminy jako oérodka turystycznego i rekreacyjnego.

CELE OPERACY]JNE:

2.1. Stworzenie kompleksowego programu promocji Gminy Trawniki.

2.2. Rozw0j bazy turystycznej i rekreacyjnej oraz podniesienie standardu swiadczonych ustug turystycznych.
2.3. Ochrona kulturowych waloréw gminy.

2.4. Rozwoj wspolpracy miedzynarodowe;.

PRIORYTET III.

Wsparcie rozwoju przedsigbiorczosci i aktywnosci pozarolniczej mieszkancéow Gminy.
CELE OPERACYJNE:

3.1. Rozw0j dziatalnosci agroturystyczne;j.

3.2. Utworzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego.

3.3. Organizacja i wzmocnienie rozwoju gospodarczego.

3.4. Wzrost konkurencyjno$ci sektora rolnego i leSnego Gminy.

3.5. Powotanie Lokalnego Funduszu Pozyczkowego i Gwarancyjnego.

PRIORYTET IV.

Aktywizacja zasobow ludzkich Gminy, zwigekszenie swiadomosci spotecznej i rozwojowe;.
CELE OPERACYJNE:

4.1. Rozw0j edukagji dzieci i mtodziezy.

4.2. Podnoszenie kwalifikacji 0sob pelnoletnich i adaptacyjno$¢ pracownikow.

4.3. Edukacja rolnikéw.

4.4. Utworzenie funduszu stypendialnego dla dzieci i mtodziezy.

Powyzsze priorytety i cele operacyjne sa komplementarne wzgledem celéw LSR, w szczegdlnosci takich jak wykreowanie wizerunku Gminy jako osrodka
turystycznego i rekreacyjnego poprzez stworzenie kompleksowego programu promocji Gminy Trawniki, rozw¢j bazy turystycznej i rekreacyjnej oraz

podniesienie standardu $wiadczonych ustug turystycznych, ochrona kulturowych waloréw gminy i wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci oraz aktywnosci
pozarolniczej mieszkaricow Gminy.

14.3 Pozostale dokumenty o charakterze strategicznym
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Strategia Lizbonska, w zakresie tworzenia na obszarze Unii Europejskiej najbardziej dynamicznej i konkurencyjnej, opartej na wiedzy, gospodarki
na $wiecie, zdolnej do trwalego i zrébwnowazonego rozwoju oraz zapewniajacej tworzenie wigkszej ilosci miejsc pracy;

Dlugookresowa Strategia Trwalego i Zrdwnowazonego Rozwoju — Polska 2025, w zakresie realizacji wizji rozwoju Polski jako spoleczenstwa
wiedzy i gospodarki opartej na wiedzy w trzech obszarach priorytetowych: konkurencyjna gospodarka, nowoczesne spoleczenistwo oraz sprawne
panistwo;

Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego na lata 2007 — 2013, szczegdlnie w zakresie wsparcia konkurencyjnosci gospodarczej regionéow,
wyréwnywanie szans rozwojowych;

Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007 - 2013, ktdry zaklada cele strategiczne - utrzymanie gospodarki na sciezce wysokiego wzrostu gospodarczego,
wzmocnienie konkurencyjnosci regionéw i przedsigbiorstw oraz wzrost zatrudnienia, podniesienie poziomu spdjnosci spotecznej, gospodarczej i
przestrzenne;j.
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15. WSKAZANIE PLANOWANYCH DZIARAN, PRZEDSIEWZIEC LUB OPERAC]I
REALIZOWANYCH PRZEZ LGD W RAMACH INNYCH PROGRAMOW WDRAZANYCH NA OBSZARZE
OBJETYM LSR

W chwili obecnej LGD zamierza aplikowac¢ o $rodki gléwnie w ramach:

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.

W ramach realizacji innych dziatan, przedsiewzie¢ lub operacji realizowanych w ramach innych programéw wdrazanych na obszarze LSR w sytuagji, kiedy
moze istnie¢ zagrozenie naktadania si¢ pomocy, LGD zobowiazuje si¢ do przestrzegania nastepujacych procedur:

Kazda osoba zatrudniona przez LGD bedzie miata umowe zawierajaca szczegolowy wykaz obowiazkow i zadan ze wskazaniem programu na rzecz
ktorego te zadania i obowiazki beda wykonywane oraz podang kwote wynagrodzenia pochodzaca ze Srodkéw tego programu.

W przypadku oséb zaangazowanych jednoczesnie w realizacje dwoch lub wiecej programéw, w umowie o prace z ta osoba zostanie wskazany
wymiar czasu pracy, jaki ta osoba jest zobowigzana przeznaczy¢ na wykonanie zadan i obowiazkéw zwigzanych z realizacja poszczegdlnych
programoéw. Laczny wymiar czasu pracy nie moze przekroczy¢ wielkosci maksymalnych dopuszczonych w Kodeksie Pracy.

Na kazdym dokumencie ksiggowym stanowigcym dowdd poniesionych kosztéw musi byé, w sposob trwaty, umieszczona informacja o tym, ze
$rodkow jakiego programu koszty te zostaly pokryte. W przypadku wspdtfinansowania kosztu z dwoch lub wigcej programéw musi by¢ podana
informacja o tym, jaka czes¢ tego kosztu jest finansowana w ramach jakiego programu. Podziatl kosztu pomiedzy programy bedzie merytorycznie
uzasadniony.

LGD utworzy wydzielone konta bankowe lub subkonta do obstugi kazdego programu.

Kazdy program bedzie mial wyznaczonego kierownika odpowiedzialnego za jego realizacje i prawidlowe rozliczenie.
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Zarzad LGD zapewni przeplyw informacji pomiedzy zespotami realizujacymi rézne programy.

Kazdy wniosek przygotowany przez LGD zawierat bedzie analize ryzyka naktadania sie pomocy i propozycje eliminacji nakladania si¢ pomocy,

gdyby ryzyko takie zaistniato.

16. PRZEWIDYWANY WPLYW REALIZACJI LSR NA ROZWOJ] REGIONU I OBSZAROW

WIEJSKICH

Realizacja LSR przyczyni¢ si¢ ma do rozwoju regionu i obszaréw wiejskich. Stopien przyczynienia si¢ okresla¢ beda przyjete wskazniki.

Tabela266 w2 UOx Pl EwxUaaE&aa0pPl OPEwWwUPYy w+21 wWwEOwWUOaAPONUWOEUAEUGPwWPDI NUOPET

Dziedzina

Wskaznik

Jako$¢ zycia mieszkancow

— realizacja LSR ma przynies¢ podniesienie poziomu i jakosci zycia, w szczegodlnosci
poprzez poprawe wiejskiej infrastruktury, dostep do kultury, otwarcie na Swiat,
mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, budowe infrastruktury utatwiajacej
wypoczynek, wzrost dziatan stuzacych rozrywece.

Liczba miejsc z dostepem do internetu

Liczba Sciezek rowerowych i ich dtugos¢

Liczba Sciezek pieszych i ich dtugos¢

Liczba wiejskich $wietlic

Liczba imprez odbywajacych sie na terenach LSR

Liczba mieszkancow uczestniczacych w projektach kulturalnych

Waloryzacja dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego - realizacja strategii
przyczyni si¢ do poznania, opisania i wypromowania dziedzictwa przyrodniczego i
kulturowego.

Liczba turystow na obszarze LSR

Liczba opisanych i oznaczonych atrakeji turystycznych, przyrodniczych,
historycznych

Liczba mieszkancow uczestniczacych w projektach kulturalnych

Liczba atrakgcji turystycznych, przyrodniczych i historycznych objetych trasami
turystycznymi

Liczba publikacji i folderéw dotyczacych zasobow historycznych i przyrodniczych
terenu LSR

Rozwdj aktywnosci gospodarczej — poprawa jakosci zycia realizuje si¢ takze poprzez
zwiekszenie dochodow mieszkancow, co potem przetozy sie na wzrost dochodow

Liczba utworzonych miejsc pracy
Wzrost liczby mikroprzedsiebiorstw
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podatkowych. Realizacja przedsiewzie¢ spowoduje w pierwszej kolejnosci zwiekszenie | Zmniejszenie liczby bezrobotnych

miejsc pracy i utworzenie mikroprzedsiebiorstw, w drugiej zas zwiekszenie Wzrost dochodéw gmin w tym w szczegolnosci dochoddéw z tytulu udziatu w
dochodow. podatkach panstwowych

Wzrost atrakcyjnosci turystycznej obszaru — gléwnie poprzez rozbudowe Liczba sciezek rowerowych i ich dtugos¢

infrastruktury turystycznej, budowe rozpoznawalnej marki turystycznej ijej wlasciwe | Liczba Sciezek pieszych i ich diugosé

spozycjonowanie. Liczba miejsc noclegowych

Liczba lokali gastronomicznych
Liczba oznaczonych atrakgji turystycznych

Liczba organizadji pozarzadowych
Odsetek mieszkancow uczestniczacych w wyborach
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17. INFORMAC]JE O DOLACZONYCH DO LSR ZAEACZNIKACH

Zatacznikami do Strategii sa:

1. Karta oceny zgodnosci operacji z LSR Dolina Gietczwi wraz z instrukcja wypetniania.
Karty oceny zgodnosci operacji wg lokalnych kryteridéw wraz z instrukcjq wypelniania w podziale na podziale na poszczegodlne dziatania (2a, 2b, 2c,
2d).

3. Deklaracja Bezstronnosci.

4. Karta zmiany lokalnych kryteriéw wraz z instrukcja wypetniania.

Pozostale dokumenty powolywane w Strategii, a mogace ulec czestszym zmianom stanowia zataczniki do wniosku o wybér LGD.
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